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พระราชดำ�รัส

พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ

พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย
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““กกาารรททีี่่บบุุคคลลหหนนึึ่ง่งบบุคุคคคลลใใดดจจะะออออมมททรรัพัพยย์์  
ไไวว้ไ้ไดด้ม้มาากกหหรรือือนน้อ้อยยนนัั้้นน  กก็็ยย่อ่อมมจจะะตต่า่างงกกันัน  
ตตาามมกกำำลลังังททรรััพพยย์ก์กำำลลัังงปปััญญญญาาขขอองงตตนน  

แแตต่่ททุุกกๆๆ  คคนนตต้อ้องงเเขข้า้าใใจจวว่า่า  ถถึงึงจจะะออออมมททรรััพพยย์์  
ไไดด้้ททีีลละะเเลล็ก็กลละะนน้้ออยยกก็็เเปป็น็นปปรระะโโยยชชนน์แ์แกก่ต่ตนน  

แแลละะบบ้า้านนเเมมืือองงททัั้้งงสสิิ้น้น””  

 

พพรระะรราาชชดดำำรรัสัส  
พพรระะรราาชชววรรววงงศศ์เ์เธธออ  กกรรมมหหมมืื่น่นพพิิททยยาาลลงงกกรรณณ  

พพรระะบบิดิดาาแแหห่ง่งกกาารรสสหหกกรรณณ์์ไไททยย  

“การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใดจะออมทรัพย์ 

ไว้ได้มากหรือน้อยนั้น ก็ย่อมจะต่างกัน 

ตามกำ�ลังทรัพย์กำ�ลังปัญญาของตน 

แต่ทุกๆ คนต้องเข้าใจว่า ถึงจะออมทรัพย์ 

ได้ทีละเล็กละน้อยก็เป็นประโยชน์แก่ตน 

และบ้านเมืองทั้งสิ้น”
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สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัดสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด

การเงินมั่นคง ส่งเสริมการออม มีพร้อมสวัสดิการ บริหารยุติธรรม

คำ�ขวัญสหกรณ์คำ�ขวัญสหกรณ์

วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์

พันธกิจพันธกิจ

ค่านิยม   (PGHC)ค่านิยม   (PGHC)

เป้าประสงค์ตามยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2564-2568)เป้าประสงค์ตามยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2564-2568)

เป็นสหกรณ์ชั้นเลิศที่มีความยั่งยืน และสร้างความมั่นคงให้แก่สมาชิก

1. บริการทางด้านการเงินแก่สมาชิก และสหกรณ์อื่น

2. ส่งเสริมการออม และให้ความรู้แก่สมาชิก

3. บริการและจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก

4. บริหารการลงทุนทางการเงิน

1.	 People Focus 	 ใส่ใจบุคลากร	 2.	 Good Governance 	 เลิศล้นธรรมาภิบาล

3.	 Heart & Harmony 	 บริการด้วยใจ	 4.	 Cooperation 	 ร่วมใจพัฒนา

1. เป็นองค์กรที่มีระบบการบริหารจัดการที่มีมาตรฐานระดับชาติ มุ่งสู่ความเป็นเลิศและมีความยั่งยืน

2. ส่งเสริมให้สมาชิกมีเงินออม เพื่อให้มีความมั่นคงเมื่อเกษียณ

3. เพื่อให้สหกรณ์มีความรับผิดชอบต่อชุมชน และสหกรณ์อื่น
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	 สหกรณ์เ์ป็็นองค์์การโดยสมัคัรใจ เปิิดรัับบุุคคลทุุกคนซ่ึ่�งสามารถใช้้บริิการของสหกรณ์ ์และเต็ม็ใจ รัับผิิดชอบสมาชิกิ
เข้้าเป็็นสมาชิิก โดยไม่่มีีการเลืือกปฏิิบััติิในเรื่่�องเพศ ฐานะทางสัังคม เชื้้�อชาติิ การเมืือง หรืือศาสนา
 

	 สหกรณ์์เป็็นองค์์การประชาธิิปไตยที่่�ควบคุุมโดยสมาชิิกซ่ึ่�งมีีส่่วนร่่วมอย่่างเข้้มแข็็งในการกำำ�หนดนโยบายและ 
การตััดสิินใจของสหกรณ์์ ชายและหญิิงผู้้�ปฏิิบััติิงานในฐานะผู้้�แทนจากการเลือืกตั้้�งต้้องรัับผิิดชอบต่่อบรรดาสมาชิิก ในสหกรณ์์
ปฐมสมาชิิกมีีสิิทธิิออกเสีียงเท่่ากััน (คนหน่ึ่�งมีีหน่ึ่�งเสีียง) และในสหกรณ์์ระดัับอื่่�นก็็จััดให้้ดำำ�เนิินการตามแนวทางประชาธิิปไตย
ด้้วย

	 สมาชิิกพึึงมีีส่่วนให้้ทุุนแก่่สหกรณ์์อย่่างเป็็นธรรม และควบคุุมการใช้้ทุุนของสหกรณ์์ตามแนวทางประชาธิิปไตย  
ตามปกติิส่่วนหน่ึ่�งของทุุนนั้้�นอย่่างน้้อยที่่�สุดต้้องเป็็นสิินทรััพย์์ส่่วนรวมของสหกรณ์์ และสมาชิิกจะได้้รัับผลตอบแทนในอััตรา
จำำ�กัด (ถ้้ามีี) จากการลงทุุนในสหกรณ์์ตามเงื่่�อนไขแห่่งการเป็็นสมาชิิก บรรดาสมาชิิกจะจััดสรรเงิินส่่วนเกิินเพื่่�อความมุ่่�งหมาย
อย่่างใดอย่่างหน่ึ่�งหรืือทั้้�งหมดดัังต่่อไปนี้้�ก็ได้้ คืือ เพื่่�อพััฒนาสหกรณ์์ของพวกเขา โดยอาจก่่อตั้้�งเงิินสำำ�รอง ซ่ึ่�งอย่่างน้้อยที่่�สุด
ส่่วนหน่ึ่�งของเงิินสำำ�รองนี้้�จะแบ่่งแยกมิิได้้ หรืือจััดสรรเพื่่�อประโยชน์์แก่่สมาชิิกตามส่่วนของธุุรกิิจที่่�ได้้ทำำ�กับสหกรณ์์ หรืือเพื่่�อ
สนัับสนุุนกิิจกรรมอื่่�นๆ ที่่�บรรดาสมาชิิกเห็็นชอบ

	 สหกรณ์์เป็็นองค์์กรช่่วยตนเองและปกครองตนเอง ซ่ึ่�งควบคุุมโดยสมาชิิก ถ้้าสหกรณ์์เข้้าทำำ�ข้อตกลงกัับองค์์การอื่่�น ๆ   
รวมทั้้�งรััฐบาล หรืือแสวงหาทุุนจากแหล่่งภายนอก สหกรณ์์พึึงทำำ�ข้อตกลงเช่่นนั้้�นภายใต้้เงื่่�อนไขอัันมั่่�นใจว่่า บรรดาสมาชิิกยััง
คงควบคุุมสหกรณ์์ตามแนวทางประชาธิิปไตย และจะต้้องธำำ�รงไว้้ซ่ึ่�งสภาพการปกครองตนเองของสหกรณ์์

	 สหกรณ์์พึึงให้้การศึึกษาและการฝึึกอบรมแก่่บรรดาสมาชิิก ผู้้�แทนจากการเลืือกตั้้�ง ผู้้�จัดการและพนัักงาน เพื่่�อ
บุุคคลเหล่่านั้้�นสามารถมีส่ี่วนช่่วยพััฒนาสหกรณ์ข์องพวกเขาอย่า่งมีีประสิิทธิิผล และพึึงให้้ข่่าวสารความรู้้�ในเรื่่�องลัักษณะและ
ประโยชน์์ของการสหกรณ์์แก่่ประชาชนทั่่�วไป โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งเยาวชนและผู้้�นำำ�ด้านความคิิดเห็็น

	 สหกรณ์์พึึงรัับใช้้สมาชิิกอย่่างมีีประสิิทธิิผลสููงสุุดและทำำ�ให้้ขบวนการสหกรณ์์เข้้มแข็็ง โดยการทำำ�งานด้้วยกัันภายใต้้
โครงสร้้างอัันประกอบด้้วยสหกรณ์์ระดัับท้้องถิ่่�น ระดัับชาติิ ระดัับภููมิิภาค และระดัับระหว่่างประเทศ

	 สหกรณ์์พึึงทำำ�งานเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืนืของชุุมชนที่่�สหกรณ์์ตั้้�งอยู่่�ทั้้�งนี้้�ตามนโยบายที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสมาชิิก

หลักการสหกรณ์

หลักการที่ 1 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง

หลักการที่ 2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย

หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก

หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ

หลักการที่ 5 การศึกษาฝึกอบรมและสารสนเทศ

หลักการที่ 6 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

หลักการที่ 7 การเอื้ออาทรต่อชุมชน

	 หลัักการสหกรณ์์ คืือ “แนวทางที่่�สหกรณ์์ยึึดถืือปฏิิบััติิเพื่่�อให้้คุุณค่่าทางสหกรณ์์เกิิดผลเป็็นรููปธรรม” ซ่ึ่�งประกอบ 
ไปด้้วยหลัักการที่่�สำำ�คัญรวม 7 ประการ กล่่าวคืือ
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มุ่่�งมั่่�นและอุุทิิศ เพื่่�อการพััฒนาการบริิหารงานของสหกรณ์์ให้้ก้้าวหน้้าด้้วยความเสีียสละ 

ซื่่�อสััตย์์และสุุจริิต โดยยึึดมั่่�น อุุดมการณ์์ หลัักการ และวิิธีีการสหกรณ์์

พึึงรัักษา ปกป้้อง ผลประโยชน์์ของสมาชิิกโดยรวม และตััดสิินใจบนพื้้�นฐานประโยชน์์

สมาชิิกอย่่างเป็็นธรรม

พึึงปฏิิบััติิตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบของสหกรณ์์อย่่างเคร่่งครััด รวมถึึงยึึดหลััก

จริิยธรรม วััฒนธรรมอัันดีีงาม

มุ่่�งพััฒนาความรู้้� ศัักยภาพของตนและบุุคลากรของสหกรณ์์อย่า่งจริิงจััง เพื่่�อประสิิทธิิภาพ

การปฏิิบััติิในสหกรณ์์

กำำ�กับ ดููแลการจััดการสหกรณ์์ให้้มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล โดยไม่่แทรกแซงสายการ

บัังคัับบััญชา แต่่จะสร้้างความยุุติิธรรมแก่่เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ในการปฏิิบััติิงาน

พึึงใช้้ ดููแลและรัักษาทรััพย์์สิิน อุุปกรณ์์ของสหกรณ์์ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดแก่่ส่่วนรวม

ไม่่อาศััย หรืือยิินยอมให้้ผู้้�อื่่�นอาศััยตำำ�แหน่่ง หน้้าที่่� ในสหกรณ์์เพื่่�อให้้ได้้มาซ่ึ่�งประโยชน์์

ส่่วนตน ญาติิและพวกพ้้อง

หลีีกเลี่่�ยงการทำำ�ธุรกิิจส่่วนตนที่่�มีีผลประโยชน์์ทัับซ้้อนกัับสหกรณ์์ และเปิิดเผยผล

ประโยชน์์ส่่วนตนที่่�มีในองค์์กรหรืือธุุรกรรมใดที่่�ขัดกัับประโยชน์์ของสหกรณ์์

ละเว้้นการให้้สััญญาต่่างตอบแทนแก่่บุุคคล องค์์กร เพื่่�อให้้ได้้มาซ่ึ่�งตำำ�แหน่่งผลประโยชน์์

ของตน

ไม่่นำำ�ทรััพย์์สิิน อุุปกรณ์์ บุุคลากรของสหกรณ์์ไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ของตนและพวกพ้้อง 

และไม่่กระทำำ�การใดอัันเป็็นปฏิิปัักษ์์ และเป็็นคู่่�แข่่งขัันต่่อการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์

1

2

3

4

5

6
7

8

9

10

จรรยาบรรณ
ประการ10 สำ�หรับคณะกรรมการดำ�เนินการ
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พึึงปฏิิบััติิตามนโยบาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบของสหกรณ์์และคำำ�สั่่�งของคณะกรรมการดำำ�เนิิน

การอย่่างเคร่่งครััด ภายใต้้อุุดมการณ์์ หลัักการ และวิิธีีการสหกรณ์์

พึึงให้้บริิการแก่่สมาชิิกและผู้้�ใช้้บริิการด้้วยความเต็็มใจและประทัับใจ

พึึงรัักษาข้้อมููลส่่วนตััวของสมาชิิกไว้้เป็็นความลัับ และไม่่นำำ�ไปแสวงหาประโยชน์์เพื่่�อตน

และพวกพ้้อง

พััฒนาตนเองให้้มีีความรู้้�ความสามารถเพื่่�อพััฒนาประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิงาน

พึึงรัักษาและใช้้ประโยชน์์จากทรััพย์ส์ินิ อุุปกรณ์์ของสหกรณ์์อย่า่งประหยัดั คุ้้�มค่่ามากที่่�สุด 

รวมถึึงไม่่นำำ�เอาไปใช้้เป็็นประโยชน์์ส่่วนตน

พึึงรัักษาและเสริิมสร้้างความสามััคคีีระหว่่างเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์และหลีีกเลี่่�ยงการสร้้าง

ความขััดแย้้ง ปััญหาหรืือการกระทำำ� อัันเป็็นการสร้้างความแตกแยก

พึึงให้้ข่่าวสารการดำำ�เนิินงานสหกรณ์์ที่่�เป็็นประโยชน์์แก่่สมาชิิกในทุุกโอกาสที่่�เอื้้�ออำำ�นวย 

ขณะเดีียวกัันก็็รัับฟัังปััญหาความต้้องการของสมาชิิกเพื่่�อพััฒนาการดำำ�เนิินการในโอกาส

ต่่อไป

พึึงละเว้้นการรัับทรััพย์์สิิน ประโยชน์์อื่่�นใดจากสมาชิิก หรืือบุุคคลภายนอกเพื่่�อแสวงหา

ประโยชน์์ส่่วนตนหรืือพวกพ้้องอย่่างมีีศัักดิ์์�ศรีี

หลีีกเลี่่�ยงการทำำ�ธุรกิิจที่่�มีผลประโยชน์์ทัับซ้้อน เป็็นคู่่�แข่่ง หรืือเป็็นปฏิิปัักษ์์กัับสหกรณ์์

1

2

3

4
5

6

7

8

9

10

จรรยาบรรณ
ประการ10 สำ�หรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์
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  นายแพทย์ใหญ่ (สบ8)

  ( โสภณรัชต์  สิงหจารุ )

พลตำ�รวจโท

เรีียน   สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลตำำ�รวจ จำำ�กัด

สารจาก
นายแพทย์ใหญ่ (สบ8)

พลตำ�รวจโท โสภณรัชต์  สิงหจารุพลตำ�รวจโท โสภณรัชต์  สิงหจารุ

สสาารรจจาากก  
นนาายยแแพพททยย์ใ์ใหหญญ่่  ((สสบบ88))  

      พพลลตตําํารรววจจโโทท  โโสสภภณณรรััชชตต์ ์   สสิิงงหหจจาารรุ ุ 
  
  
  
  
  
  
  
  

เเรรียียนน    สสมมาาชชิกิกสสหหกกรรณณ์์ออออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตําํารรววจจ  จจํําากกัดัด  

 ในวาระที่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้ดําเนินการมาครบปีที่ 20 โดยมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง และมีความเจริญก้าวหน้า จนได้รับการจัดระดับรางวัลสหกรณ์ดีเด่นระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร 
ประจําปี 2565/2566 จากสํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 1 อีกครั้ง ทั้งนี้เกิดจากความร่วมมือ 
ร่วมใจของสมาชิก คณะกรรมการดําเนินการ ที่ปรึกษา และฝ่ายจัดการ ที่บริหารงานด้วยความมุ่งมั่นต้ังใจตามหลัก 
ธรรมาภิบาลตลอดจนมีการดําเนินการที่มั่นคงมาโดยตลอด 

 ผมขอแสดงความยินดีและช่ืนชมมายังคณะกรรมการดําเนินการ ที่ปรึกษา และฝ่ายจัดการ มา ณ ที่นี้ 
ซึ่งในการประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2565 สมาชิกจะได้รับทราบผลการดําเนินงานที่ผ่านมา อีกทั้งยังสามารถ
เสนอแนะข้อคิดเห็นด้านการบริการ ด้านสวัสดิการต่างๆ ซึ่งเป็นโอกาสแห่งการรวมพลังจากมวลหมู่สมาชิกอย่าง
แท้จริง เพ่ือให้สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด ได้มีการบริหารจัดการตามนโยบายและเจตนารมณ์  
ของพระราชบัญญัติสหกรณ์และกฎกระทรวงที่มีการปรับปรุงแก้ไข โดยมีจุดมุ่งหมายที่สําคัญ คือ เมื่อสถาบันการเงิน
ที่มีความมั่นคง เข้มแข็ง และเป็นที่พ่ึงของสมาชิกได้อย่างแท้จริง 

 สุดท้ายน้ีผมขออวยพรให้คณะกรรมการดําเนินการ ที่ปรึกษา ฝ่ายจัดการ และสมาชิก ประสบ 
แต่ความสุข ความเจริญ สัมฤทธ์ิผลในสิ่งอันพึงปรารถนาทุกประการ และขอให้กิจการสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตํารวจ จํากัด เจริญก้าวหน้ามั่นคง เป็นที่พ่ึงให้กับสมาชิกตลอดไป 

 
 

            พลตํารวจโท 
( โสภณรัชต์  สิงหจารุ ) 
นายแพทย์ใหญ่ (สบ8)  
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               พลตำำ�รวจตรีี

(ดนุุกฤต  กลััมพากร)

ประธานกรรมการดำำ�เนิินการ
               สหกรณ์์ออมทรััพย์์โรงพยาบาลตำำ�รวจ จำำ�กัด ชุุดที่่� 20

สารจาก
ประธานกรรมการ

รายงานกิจการประจําป 2564 สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลตํารวจ จํากัด92
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พลตำ�รวจตรี ดนุกฤต  กลัมพากรพลตำ�รวจตรี ดนุกฤต  กลัมพากร

สารประธาน 

เรียน สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้บริหารงานตั้งแต่เริ่มก่อตั้ง จนถึงปัจจุบัน ซ่ึงได้ดำเนินงาน
มาเป็นปีที่ 20 ตลอดเวลาที่ผ่านมาสหกรณ์ได้มีการพัฒนาในด้านต่างๆ เช่น ด้านสวัสดิการ การปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู้ ตลอดจนการให้บริการด้านอื่นๆ ที่สร้างความสะดวกให้แก่สมาชิกมากยิ่งขึ้น สหกรณ์มีความก้าวหน้า
อย่างต่อเนื่อง และมีความมั่นคงทางการเงิน ซึ่งเกิดจากความไว้วางใจของสมาชิกในการบริหารงานสหกรณ์ และ
การให้ความร่วมมือในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่องเสมอมา 

 ในปีบัญชี 2565 สหกรณ์บริหารงานมีกำไรสุทธิทั้งสิ้น 274 ล้านบาท สามารถจ่ายเงินปันผลให้กับสมาชิก
ได้ 10% ติดต่อกันเป็นปีที่ 14 และจ่ายเงินเฉลี่ยคืน 40% โดย 20% เป็นการช่วยเหลือสมาชิกที่ประสบปัญหาใน
สถานการณ์โควิด  

 ดังนั้น เนื่องในโอกาสครบรอบ 20 ปี กระผมในนามประธานกรรมการดำเนินการ ขอขอบคุณมวลสมาชิก
ทุกท่าน คณะกรรมการดำเนินการ ท่านที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ที่มีส่วนสำคัญในการสร้างความสำเร็จ 
และมีส่วนร่วมในการสร้างความก้าวหน้า ตลอดถึงความมั่งคงให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
ขออำนาจคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายในสากลโลก ดลบันดาลให้ทุกท่านประสบแต่ความสุขความ
เจริญก้าวหน้า โดยทั่วกัน 
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คณะกรรมการดำ�เนินการคณะกรรมการดำ�เนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัดสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด

ประจำ�ปี  2565 (ชุดที่ 20)ประจำ�ปี  2565 (ชุดที่ 20)

พล.ต.ต. ดนุกฤต  กลัมพากร
ประธานกรรมการ 

พล.ต.ต. ทรงชัย  สิมะโรจน์
รองประธานกรรมการ (1)  

พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร  ชาตะมีนา
กรรมการ 

พ.ต.ท. ศุภชาติ  พันธุมณิ
กรรมการ 

พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ  สิงห์ไกร 
รองประธานกรรมการ (3) 

พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์  กฤษณสุวรรณ
กรรมการ 

พ.ต.ต. วรพล  เจริญพร
กรรมการ 

พ.ต.ท. ปริญญา  คำ�เบ้าเมือง
กรรมการ 

พ.ต.อ.หญิง สุนทรี  วัชระเกียรติศักดิ์
กรรมการ

พ.ต.อ.หญิง กัญญรัตน์  ธีรานันท์
กรรมการ

พ.ต.อ.หญิง ปาณรกุล  บุญประเสริฐ
กรรมการ

พ.ต.ท.หญิง นัทธมน  คงธนชัยกาญจน์
กรรมการ

พ.ต.อ.หญิง อัธยา  รุ่งอุทัย 
รองประธานกรรมการ (2) 

   พ.ต.อ.หญิง อมรรัตน์  ธนชัยวิวัฒน์
 กรรมการ 

พ.ต.ท.หญิง กฤติยา  เห่งนาเลน
กรรมการ/เลขานุการ
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พล.ต.ท. โสภณรัชต์  สิงหจารุ
ที่ปรึกษา

พล.ต.ท. ภาสกร  รักษ์กุล
ที่ปรึกษา

พล.ต.ต. สุรศักดิ์  จ้อยจำ�รูญ
ที่ปรึกษา

พล.ต.ต.หญิง สิริยา อารีเจริญเลิศ
ที่ปรึกษา

พ.ต.อ.หญิง อำ�ภาพร  คงคาชนะ
ที่ปรึกษา

นางวรกร แช่มเมืองปัก

นางสาวคณพิชญ์  นาคคง

   ผู้ตรวจสอบบัญชี

   ผู้ตรวจสอบกิจการ

ที่ปรึกษาที่ปรึกษา
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นางสาวพวงพิศ  จันทร์เอียด

ผู้จัดการ

นางสาววาสนา  แสงสวัสดิ์

หัวหน้าฝ่ายการเงิน

นางสาวกิตยาภรณ์  ปิ่นละออ

เจ้าหน้าที่การเงิน

นางสาวชลิดา  ช่อมะม่วง

หัวหน้าฝ่ายธุรการ

นางสาววนิดา  ไผ่ล้อม

เจ้าหน้าที่ธุรการ

นางสาวศิริพร เอี่ยมละออ

เจ้าหน้าที่การเงิน

นางสาวกุลธิดา  นานาวัน

รองผู้จัดการ

นางสาวณิชนันทน์  อยู่ลือ

หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ

นางสาวทณาวรรณ  แก้วงาม

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

นางสาวสุภารัตน์  กาญจนสาร

เจ้าหน้าที่ประจำ�สหกรณ์
นางสาววันวิสาข์  พัฒโท

เจ้าหน้าที่บัญชี

นางสาวทิพวรรณ  ทองคำ�

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

ฝ่ายจัดการฝ่ายจัดการ
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กกรราาฟฟแแสสดดงงผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  
ตตัั้ง้งแแตต่ป่ปีี  22555555  ––  22556655  
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กราฟแสดงเงินทุนของสหกรณ์ จำแนกตามแหล่งที่มาของเงินทุน 
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การประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีี 2565
วัันเสาร์์ที่่� 29 ตุุลาคม 2565

ณ ห้้องประชุุมกิ่่�งเพชร ชั้้�น 3 โรงแรมเอเชีีย  

ถนนพญาไท แขวงเพชรบุุรีี เขตราชเทวีี

รายงานกิจการ สอ.รพ.ตร.
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ระเบียบวาระที่ 1
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

23 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  11  
ปปรระะธธาานนแแจจ้้งงใใหห้้ททีี่่ปปรระะชชุุมมททรราาบบ 

 

ปปรระะธธาานนฯฯ  
ววาารระะททีี่่  11..11  ขอบคุณสมาชิกที่ให้ความไว้วางใจ คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 บริหารกิจการของ

สหกรณ์ ปีบัญชี พ.ศ. 2565 และเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปีในวันนี้ 
ววาารระะททีี่่  11..22  ขอบคุณโรงพยาบาลตำรวจ ที่สนับสนุนกิจการสหกรณ์ และสนับสนุนสถานที่ต่างๆ ในการจัด

กิจกรรมของสหกรณ์ เพ่ือสมาชิกได้รับความสะดวก และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ได้อย่างทั่วถึง 
ววาารระะททีี่่  11..33  ขอแนะนำคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 เจ้าหน้าที่สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์  พ้ืนที่ 1  

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบบัญชี และผู้ตรวจสอบกิจการ 
  ............................................................................................................................................................................................................................................ ..............................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................... ................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................... 
 
ววาารระะททีี่่  11..44  รายงานผลการตรวจประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพ ISO 9001:2015 โดย URS เข้าตรวจ

ติดตามระบบ ISO เรียบร้อยแล้วในวันที่ 12 กันยายน 2565 
ววาารระะททีี่่  11..55  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้รับคัดเลือกเป็นสหกรณ์ดีเด่นระดับจังหวัด 

ประจำปี 2565/2566 จากสำนักงานกรมส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1 

 
 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ……………………………………………………………………………………………………....  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1

ขอแนะนำ�คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 20 เจ้าหน้าที่สำ�นักงานส่งเสริมสหกรณ์ กรุงเทพมหานคร 

พื้นที่ 1 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบบัญชี และผู้ตรวจสอบกิจการ

ประจำ�ปี 2565/2566 จากสำ�นักงานส่งเสริมสหกรณ์ กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2564
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด

วันเสาร์ที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เวลา 09.00 น. 
ณ  ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ระเบียบวาระที่ 2
รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2564

25 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  22  
รรัับบรรอองงรราายยงงาานนกกาารรปปรระะชชุมุมใใหหญญ่่สสาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556644 

รราายยงงาานนกกาารรปปรระะชชุมุมใใหหญญ่ส่สาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556644  
สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  
ววันันเเสสาารร์์ททีี่ ่ 3300  ตตุลุลาาคคมม  พพ..ศศ..  22556644  เเววลลาา  0099..0000  นน..  

ณณ    หห้อ้องงปปรระะชชุมุมสสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  แแลละะผผ่า่านนสสืื่อ่อออิเิเลล็ก็กททรรออนนิิกกสส์์  
**************************************  

 มีผู้แทนสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 จำนวน 105 คน จากผู้แทน
สมาชิกทั้งหมด จำนวน 105 คน  
ผผูู้ม้มาาปปรระะชชุมุม  

1. พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร ประธานกรรมการ 
2. พล.ต.ต.หญิง สิริยา อารีเจริญเลิศ รองประธาน (1) 
3. พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอุทัย รองประธาน (2) 
4. พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา กรรมการ 
5. พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์ กฤษณสุวรรณ กรรมการ 
6. ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท์ กรรมการ 
7. ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง ปาณรกุล บุญประเสริฐ กรรมการ 
8. พ.ต.ท.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักดิ์ กรรมการ 
9. พ.ต.ท.หญิง กฤติยา เห่งนาเลน กรรมการ 
10. ว่าที่ พ.ต.อ. ภาสกร เนตรทิพย์วัลย์ กรรมการ 
11. พ.ต.ท. ศุภชาติ พันธุมณิ กรรมการ 
12. ร.ต.ท. วรพล เจริญพร กรรมการ 
13. พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน กรรมการ/เหรัญญิก 
14. พ.ต.อ.หญิง อำภาพร คงคาชนะ กรรมการ/เลขานุการ 

ผผูู้้เเขข้้าารร่่ววมมปปรระะชชุุมมททาางงไไกกลลผผ่่าานนรระะบบบบ  zzoooomm  cclloouudd  mmeeeettiinngg  
1. พ.ต.ท. ธนวัฒน์ อำพันทรัพย์ กรรมการ 
2. น.ส. คณพิชญ์ นาคคง ผู้ตรวจสอบกิจการ 
3. นาง วรกร แช่มเมืองปัก ผู้ตรวจสอบบัญชี  

ผผูู้เ้เขข้า้ารร่ว่วมมปปรระะชชุมุม  
1. นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน นักวิชาการณ์สหกรณ์ชำนาญการพิเศษ  

  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 
2. นายปัญญพัฒน์ ศรีสวัสดิ์ นักวิชาการสหกรณ์ กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 

2
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3. น.ส. พวงพิศ จันทร์เอียด ผู้จัดการ 
4. น.ส. กุลธิดา นานาวัน รองผู้จัดการ 
5. น.ส. วาสนา แสงสวัสดิ์ หัวหน้าฝ่ายการเงิน 
6. น.ส. ณิชนันทน ์ อยู่ลือ หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ 
7. น.ส. ชลิดา ช่อมะม่วง เจ้าหน้าที่ธุรการ 
8. น.ส. กิตยาภรณ์ ปิ่นละออ เจ้าหน้าที่การเงิน 
9. น.ส. ทิพวรรณ ทองคำ เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
10. น.ส. วนิดา ไผ่ล้อม เจ้าหน้าที่ธุรการ 
11. น.ส. ทณาวรรณ แก้วงาม เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
12. น.ส. ศิริพร เอ่ียมละออ เจ้าหน้าที่การเงิน 
13. น.ส. วันวิสาข ์ พัฒโท เจ้าหน้าที่บัญชี 
14. น.ส. สภุารัตน์ กาญจนสาร เจ้าหน้าที่ประจำสหกรณ์ 

เเรริิ่่มมปปรระะชชุุมม  เเววลลาา  0099..0000  นน..    

เมื่อสมาชิกครบองค์ประชุมแล้ว พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร ประธานกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด เป็นประธานในการประชุม กล่าวเปิดการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 
2564 ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  11  ปปรระะธธาานนแแจจ้้งงใใหห้้ททีี่่ปปรระะชชุุมมททรราาบบ  
ววาารระะททีี่่  11..11  ขอบคุณสมาชิกที่ให้ความไว้วางใจ คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 บริหารกิจการของ

สหกรณ์ ปีบัญชี พ.ศ. 2564 และเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปีในวันนี้ 
ววาารระะททีี่่  11..22  ขอบคุณโรงพยาบาลตำรวจ ที่สนับสนุนกิจการสหกรณ์ และสนับสนุนสถานที่ต่างๆ ในการ

จัดกิจกรรมของสหกรณ์ เพ่ือสมาชิกได้รับความสะดวก และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ได้อย่าง
ทั่วถึง 

ววาารระะททีี่่  11..33  ขอแนะนำคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 เจ้าหน้าที่สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1  
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบบัญชี และผู้ตรวจสอบกิจการ ดังนี้ 

1 พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร ประธานกรรมการ 
2 พล.ต.ต.หญิง สิริยา อารีเจริญเลิศ รองประธาน (1) 
3 พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอุทัย รองประธาน (2) 
4 พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา กรรมการ 
5 พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์ กฤษณสุวรรณ กรรมการ 
6 ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท ์ กรรมการ 
7 ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง ปาณรกุล บุญประเสริฐ กรรมการ 
8 พ.ต.ท.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักดิ์ กรรมการ 
9 พ.ต.ท.หญิง กฤติยา เห่งนาเลน กรรมการ 
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10 พ.ต.ท. ธนวัฒน์ อำพันทรัพย์ กรรมการ 
11 ว่าที่ พ.ต.อ. ภาสกร เนตรทิพย์วัลย์ กรรมการ 
12 พ.ต.ท. ศุภชาติ พันธุมณิ กรรมการ 
13 ร.ต.อ. วรพล เจริญพร กรรมการ 
14 พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน กรรมการ/เหรัญญิก 
15 พ.ต.อ.หญิง อำภาพร คงคาชนะ กรรมการ/เลขานุการ 
16 นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน นักวิชาการณ์สหกรณ์

ชำนาญการพิเศษ  
ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริม
สหกรณ์ 2 

17 นายปัญญพัฒน์ ศรีสวัสดิ์ นักวิชาการสหกรณ์  
กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 

18 น.ส. คณพิชญ์ นาคคง ผู้ตรวจสอบกิจการ 
19 นางวรกร แช่มเมืองปัก ผู้ตรวจสอบบัญชี  

ววาารระะททีี่่  11..44  รายงานผลการตรวจประเมินระบบบริหารจัดการคุณภาพ ISO 9001:2015 โดย URS  
เข้าตรวจติดตามระบบ ISO เรียบร้อยแล้วในวันที่ 17 สิงหาคม 2564 

ววาารระะททีี่่  11..55  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้รับคัดเลือกเป็นสหกรณ์ดีเด่นระดับจังหวัด 
ประจำปี 2564/2565 จากสำนักงานกรมส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  รับทราบ  

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  22  เเรรืื่่อองง  รรัับบรรอองงรราายยงงาานนกกาารรปปรระะชชุุมมใใหหญญ่่สสาามมััญญ  ปปรระะจจำำปปีี  22556633  
ปปรระะธธาานน  ฯฯ มอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหานำเสนอต่อที่ประชุม 
เเลลขขาานนุุกกาารร  ฯฯ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2563 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2563 โดยไม่มีข้อแก้ไข 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  33  เเรรืื่่อองง  รรัับบรรอองงรราายยงงาานนกกาารรปปรระะชชุุมมใใหหญญ่่ววิิสสาามมััญญ  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานน  ฯฯ มอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหานำเสนอต่อที่ประชุม 
เเลลขขาานนุุกกาารร  ฯฯ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำปี 2564 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม รับรองรายงานการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำปี 2564 โดยไม่มีข้อแก้ไข 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  44  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาเเลลืืออกกตตัั้้งงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  ชชุุดดททีี่่  2200  
ปปรระะธธาานน  ฯฯ มอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหานำเสนอต่อที่ประชุม 
เเลลขขาานนุุกกาารรคคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา 
รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  44..11  กกาารรแแตต่่งงตตัั้้งงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา  
  คณะกรรมการดำเนินการได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาฯ จำนวน 5 คน ตามระเบียบ

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการ
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ดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2562 ที่ผ่านการเห็นชอบ
จากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี พ.ศ. 2563 มีรายนาม ดังนี้ 

  1. พ.ต.ท.ธนวัฒน์ อำพันทรัพย ์ ประธานคณะกรรมการสรรหา 
  2. ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง กัญญรัตน์ ธีรานันท์ กรรมการ 
  3. พ.ต.ท.หญิง กนกอร เกรียงไกรวศิน กรรมการ 
  4. พ.ต.ท.ศุภชาติ พันธุมณิ กรรมการ 
  5. ว่าที่ พ.ต.อ.ภาสกร เนตรทิพย์วัลย์ กรรมการ/เลขานุการ 
 คณะกรรมการสรรหา ได้กำหนดแนวทางสรรหา และดำเนินการสรรหาจนแล้วเสร็จตามระเบียบ
สหกรณฯ์ กำหนดไว้ 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม รับทราบ 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  44..22  กกาารรเเลลืืออกกตตัั้้งงกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  
เเลลขขาานนุุกกาารรคคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา  

จำนวนกรรมการที่จะต้องทำการเลือกตั้งมี ดังนี้  
  กรรมการดำเนินการ  7 คน ประกอบด้วย 
  - แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ 1 คน 
  - พยาบาล 4 คน 
  - บริหารทั่วไป 1 คน 
  - นอกราชการ 1 คน 

กรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้จัดให้มีการสรรหากรรมการ
ดำเนินการ โดยการลงคะแนนของสมาชิกผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และ ณ ห้องประชุม ปตท. อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
60 พรรษา มหาราชินี ชั้น 9 โรงพยาบาลตำรวจ ในวันพุธที่ 20 ตุลาคม 2564 ระหว่างเวลา 08.00 - 15.00 น. 
โดยมีสมาชิกมาลงคะแนน 1,576 คน จากสมาชิกผู้มีสิทธิ 1,953 คน ผลการลงคะแนนได้มีผู้สมัครที่มีคะแนนสูงสุด 
และได้รับเสนอชื่อเพ่ือรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ ดังนี้ 

กลุ่มท่ี 1. แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ จำนวน 1 คน 
 1. พ.ต.อ.หญิง อมรรัตน์  ธนชัยวิวัฒน์ 658  คะแนน 

กลุ่มท่ี 2. พยาบาล จำนวน 4 คน 
 1. พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์  กฤษณสุวรรณ 554 คะแนน 
 2. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ  สิงห์ไกร 369 คะแนน 
 3. พ.ต.ท.หญิง กฤติยา  เห่งนาเลน 258 คะแนน 
 4. พ.ต.ท.หญิง นัทธมน  คงธนชัยกาญจน์ 144 คะแนน 



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 27
29 

 

กลุ่มท่ี 3. บริหารทั่วไป จำนวน 1 คน 
 1. พ.ต.ท. ปริญญา  คำเบ้าเมือง 888 คะแนน 

กลุ่มท่ี 4. นอกราชการ จำนวน 1 คน 
 1. พล.ต.ต. ทรงชัย  สิมะโรจน์ 679 คะแนน 

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 จึงขอเสนอชื่อสมาชิกทั้ง 7 คน เพ่ือให้ที่ประชุมลงมติเลือกตั้งเพ่ือ
เป็นกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ชุดที่ 20   
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 
 -  อนุมัติ  จำนวน 100 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  5 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  55  เเรรืื่่อองง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  
เเลลขขาานนุุกกาารร ขอเสนอผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ ดังต่อไปนี้ 

11.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนปปีี  22556644  เเปปรรีียยบบเเททีียยบบกกัับบปปีี  22556633  

รราายยกกาารร  ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  เเพพิิ่่มมขขึึ้น้น  ((ลลดดลลงง))  คคิิดดเเปป็น็น%%  
จจำำนนววนนสสมมาาชชิกิก  55,,552222  55,,339966  112266  22..3344  
สสินินททรรััพพยย์์รรววมม  1177,,557766,,334400,,771133..6666  1155,,664477,,886688,,441166..0033  11,,992288,,447722,,229977..6633  1122..3322  
ททุุนนเเรรือือนนหหุุ้้นน  11,,771133,,336611,,884400..0000  11,,551166,,663333,,779900..0000  119966,,772288,,005500..0000  1122..9977  
ททุุนนสสำำรรอองง  775599,,666622,,000066..8811  772277,,003333,,994400..0099  3322,,662288,,006666..7722  44..4499  
ททุุนนสสะะสสมม  7744,,114422,,223344..0011  5511,,993366,,331133..2244  2222,,220055,,992200..7777  4422..7766  
เเงงินินรรัับบฝฝาากก  1144,,884422,,338833,,883377..6644  1133,,331122,,336633,,334433..7788  11,,553300,,002200,,449933..8866  1111..4499  
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  11,,771199,,000077,,339900..1188  335522,,448833,,661144..9977  11,,336666,,552233,,777755..2211  338877..6688  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 41,007,390.18 44,983,614.97 (3,976,224.79) (8.84) 
 เงินรับฝากประจำ 1,678,000,000.00 307,500,000.00 1,370,500,000.00 445.69 
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสมมาาชชิิกก  1133,,112233,,337766,,444477..4466  1122,,995599,,887799,,772288..8811  116633,,449966,,771188..6655  11..2266  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 37,465,269.44 10,969,778.82 26,495,490.62 241.53 
 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 13,085,911,178.02 12,948,909,949.99 137,001,228.03 1.06 
เเงงินินใใหห้้กกูู้ย้ยืืมม  77,,446622,,998844,,117788..6666  66,,002222,,888866,,113322..4400  11,,444400,,009988,,004466..2266  2233..9911  
 เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 6,824,831,100.00 5,383,347,200.00 1,441,483,900.00 26.78 
 เงินให้กู้ฉุกเฉิน 9,772,335.47 9,005,071.45 767,264.02 8.52 
 เงินให้กู้สามัญ 556,943,233.70 561,710,543.96 (4,767,310.26) (0.85) 
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กลุ่มท่ี 3. บริหารทั่วไป จำนวน 1 คน 
 1. พ.ต.ท. ปริญญา  คำเบ้าเมือง 888 คะแนน 

กลุ่มท่ี 4. นอกราชการ จำนวน 1 คน 
 1. พล.ต.ต. ทรงชัย  สิมะโรจน์ 679 คะแนน 

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 จึงขอเสนอชื่อสมาชิกทั้ง 7 คน เพ่ือให้ที่ประชุมลงมติเลือกตั้งเพ่ือ
เป็นกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ชุดที่ 20   
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมตอินุมัติเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 
 -  อนุมัต ิ  จำนวน 100 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  5 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  55  เเรรืื่่อองง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  
เเลลขขาานนุุกกาารร ขอเสนอผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ ดังต่อไปนี้ 

11.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนปปีี  22556644  เเปปรรีียยบบเเททีียยบบกกัับบปปีี  22556633  

รราายยกกาารร  ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  เเพพิิ่่มมขขึึ้น้น  ((ลลดดลลงง))  คคิิดดเเปป็น็น%%  
จจำำนนววนนสสมมาาชชิกิก  55,,552222  55,,339966  112266  22..3344  
สสินินททรรััพพยย์์รรววมม  1177,,557766,,334400,,771133..6666  1155,,664477,,886688,,441166..0033  11,,992288,,447722,,229977..6633  1122..3322  
ททุุนนเเรรือือนนหหุุ้้นน  11,,771133,,336611,,884400..0000  11,,551166,,663333,,779900..0000  119966,,772288,,005500..0000  1122..9977  
ททุุนนสสำำรรอองง  775599,,666622,,000066..8811  772277,,003333,,994400..0099  3322,,662288,,006666..7722  44..4499  
ททุุนนสสะะสสมม  7744,,114422,,223344..0011  5511,,993366,,331133..2244  2222,,220055,,992200..7777  4422..7766  
เเงงินินรรัับบฝฝาากก  1144,,884422,,338833,,883377..6644  1133,,331122,,336633,,334433..7788  11,,553300,,002200,,449933..8866  1111..4499  
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  11,,771199,,000077,,339900..1188  335522,,448833,,661144..9977  11,,336666,,552233,,777755..2211  338877..6688  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 41,007,390.18 44,983,614.97 (3,976,224.79) (8.84) 
 เงินรับฝากประจำ 1,678,000,000.00 307,500,000.00 1,370,500,000.00 445.69 
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสมมาาชชิิกก  1133,,112233,,337766,,444477..4466  1122,,995599,,887799,,772288..8811  116633,,449966,,771188..6655  11..2266  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 37,465,269.44 10,969,778.82 26,495,490.62 241.53 
 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 13,085,911,178.02 12,948,909,949.99 137,001,228.03 1.06 
เเงงินินใใหห้้กกูู้ย้ยืืมม  77,,446622,,998844,,117788..6666  66,,002222,,888866,,113322..4400  11,,444400,,009988,,004466..2266  2233..9911  
 เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 6,824,831,100.00 5,383,347,200.00 1,441,483,900.00 26.78 
 เงินให้กู้ฉุกเฉิน 9,772,335.47 9,005,071.45 767,264.02 8.52 
 เงินให้กู้สามัญ 556,943,233.70 561,710,543.96 (4,767,310.26) (0.85) 
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รราายยกกาารร  ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  เเพพิิ่่มมขขึึ้น้น  ((ลลดดลลงง))  คคิิดดเเปป็น็น%%  
 เงินให้กู้พิเศษ 71,437,509.49 68,823,316.99 2,614,192.50 3.80 
รราายยไไดด้ ้ 662288,,332211,,116666..1122  667799,,552266,,666611..0055  ((5511,,220055,,449944..9933))  ((77..5544))  
คค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยดดออกกเเบบีี้ย้ยจจ่า่ายยแแลละะเเงงินินลลงงททุนุน  339988,,223355,,440088..3377  445544,,665522,,229988..0066  ((5566,,441166,,888899..6699))  ((1122..4411))  
คค่่าาใใชช้จ้จ่า่ายยใในนกกาารรดดำำเเนนินินงงาานน  1111,,331177,,998877..3388  1122,,114422,,448811..3322  ((882244,,449933..9944))  ((66..7799))  
กกำำไไรร  ((ขขาาดดททุนุน))  สสุุททธธิ ิ 221188,,776677,,777700..3377  221122,,773311,,888811..6677  66,,003355,,888888..7700  22..8844  

22.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนขขอองงสสหหกกรรณณ์์ใในนรรออบบปปีี  
a. จจำำนนววนนสสมมาาชชิิกก ณ 30 กันยายน 2564 จำนวน 5,522 คน ประกอบด้วย สมาชิกสามัญ จำนวน 

1,953 คน สมาชิกสมทบ จำนวน 3,569 คน   
  22..22  ดด้้าานนททุุนนเเรรืืออนนหหุุ้้นน  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 1,713,361,840.00 บาท   
  22..33  ดด้้าานนเเงงิินนรรัับบฝฝาากก  ((สสมมาาชชิิกก))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 13,123,376,447.46 บาท  
  22..44  ดด้้าานนเเงงิินนรรัับบฝฝาากก  ((สสหหกกรรณณ์์ออืื่่นน))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 1,719,007,390.18 บาท  

22..55  ดด้้าานนเเงงิินนใใหห้้กกูู้้  ((สสมมาาชชิิกก))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 638,153,078.66 บาท  
22..66  ดด้้าานนเเงงิินนใใหห้้กกูู้้  ((สสหหกกรรณณ์์ออืื่่นน))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 6,824,831,100.00 บาท  
22..77  ททุุนนสสำำรรอองง  แแลละะททุุนนสสะะสสมม  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556644  

 ทุนสำรอง  759,662,006.81 บาท 
 ทุนสะสมรวมทั้งสิ้น  74,142,234.01 บาท 

22..88  รราายยไไดด้้  คค่่าาใใชช้้จจ่่าายย  แแลละะกกำำไไรรขขาาดดททุุนน  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556644  
 รายได ้  628,321,166.12 บาท 
 หัก ค่าใช้จ่าย 409,553,395.75 บาท 
 กำไรสุทธิ  218,767,770.37 บาท 

33.. กกาารรจจััดดหหาาเเงงิินนททุุนนขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้จัดหาเงินทุนเพ่ือใช้ในการดำเนินการของสหกรณ์ในรอบปี
บัญชี 2564 ณ 30 กันยายน 2564 สหกรณ์มีเงินรับฝากจากสมาชิก จำนวน 13,123,376,447.46  บาท และ
มีเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน จำนวน 1,719,007,390.18 บาท  

44.. กกาารรปปรระะชชุุมมขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ มีการประชุมเพ่ือวินิจฉัยกิจการดำเนินงานของสหกรณ์ ต่างๆ รวม 97 ครั้ง  
55.. กกาารรแแกก้้ไไขขปปรรัับบปปรรุุงงรระะเเบบีียยบบ  แแลละะขข้้ออบบัังงคคัับบขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้มีการปรับปรุงระเบียบ และข้อบังคับ

ของสหกรณ ์
66.. กกาารรจจััดดกกาารรททัั่่ววไไปป  สหกรณ์มีการจัดการในหลายๆ ด้าน  เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆ 

รวมทั้งสหกรณ์นำระบบการบริหารงานคุณภาพ เพ่ือให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
77.. กกาารรสส่่งงเเสสรริิมมกกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมขขอองงสสมมาาชชิิกก สหกรณ์มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้สมาชิกมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง ทั้ง

โครงการสัมมนาสมาชิกสัญจรนอกสถานที่ โครงการกิจกรรมฝึกอาชีพเสริม แต่ด้วยสถานการณ์แพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สหกรณ์จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมดังกล่าวได้ และสหกรณ์ยังมี
โครงการอื่น ๆ ที่ส่งเสริมให้สมาชิกออมเงิน รวมทั้งโครงการต่างๆ ที่ช่วยเหลือชุมชน เช่น โครงการบริจาค
โลหิต สมทบทุนร่วมบริจาคต่าง ๆ เป็นต้น 30 

 

รราายยกกาารร  ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  เเพพิิ่่มมขขึึ้น้น  ((ลลดดลลงง))  คคิิดดเเปป็น็น%%  
 เงินให้กู้พิเศษ 71,437,509.49 68,823,316.99 2,614,192.50 3.80 
รราายยไไดด้ ้ 662288,,332211,,116666..1122  667799,,552266,,666611..0055  ((5511,,220055,,449944..9933))  ((77..5544))  
คค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยดดออกกเเบบีี้ย้ยจจ่า่ายยแแลละะเเงงินินลลงงททุนุน  339988,,223355,,440088..3377  445544,,665522,,229988..0066  ((5566,,441166,,888899..6699))  ((1122..4411))  
คค่่าาใใชช้จ้จ่า่ายยใในนกกาารรดดำำเเนนินินงงาานน  1111,,331177,,998877..3388  1122,,114422,,448811..3322  ((882244,,449933..9944))  ((66..7799))  
กกำำไไรร  ((ขขาาดดททุนุน))  สสุุททธธิ ิ 221188,,776677,,777700..3377  221122,,773311,,888811..6677  66,,003355,,888888..7700  22..8844  

22.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนขขอองงสสหหกกรรณณ์์ใในนรรออบบปปีี  
a. จจำำนนววนนสสมมาาชชิิกก ณ 30 กันยายน 2564 จำนวน 5,522 คน ประกอบด้วย สมาชิกสามัญ จำนวน 

1,953 คน สมาชิกสมทบ จำนวน 3,569 คน   
  22..22  ดด้้าานนททุุนนเเรรืืออนนหหุุ้้นน  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 1,713,361,840.00 บาท   
  22..33  ดด้้าานนเเงงิินนรรัับบฝฝาากก  ((สสมมาาชชิิกก))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 13,123,376,447.46 บาท  
  22..44  ดด้้าานนเเงงิินนรรัับบฝฝาากก  ((สสหหกกรรณณ์์ออืื่่นน))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 1,719,007,390.18 บาท  

22..55  ดด้้าานนเเงงิินนใใหห้้กกูู้้  ((สสมมาาชชิิกก))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 638,153,078.66 บาท  
22..66  ดด้้าานนเเงงิินนใใหห้้กกูู้้  ((สสหหกกรรณณ์์ออืื่่นน))  ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 จำนวน 6,824,831,100.00 บาท  
22..77  ททุุนนสสำำรรอองง  แแลละะททุุนนสสะะสสมม  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556644  

 ทุนสำรอง  759,662,006.81 บาท 
 ทุนสะสมรวมทั้งสิ้น  74,142,234.01 บาท 

22..88  รราายยไไดด้้  คค่่าาใใชช้้จจ่่าายย  แแลละะกกำำไไรรขขาาดดททุุนน  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556644  
 รายได ้  628,321,166.12 บาท 
 หัก ค่าใช้จ่าย 409,553,395.75 บาท 
 กำไรสุทธิ  218,767,770.37 บาท 

33.. กกาารรจจััดดหหาาเเงงิินนททุุนนขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้จัดหาเงินทุนเพ่ือใช้ในการดำเนินการของสหกรณ์ในรอบปี
บัญชี 2564 ณ 30 กันยายน 2564 สหกรณ์มีเงินรับฝากจากสมาชิก จำนวน 13,123,376,447.46  บาท และ
มีเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน จำนวน 1,719,007,390.18 บาท  

44.. กกาารรปปรระะชชุุมมขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ มีการประชุมเพ่ือวินิจฉัยกิจการดำเนินงานของสหกรณ์ ต่างๆ รวม 97 ครั้ง  
55.. กกาารรแแกก้้ไไขขปปรรัับบปปรรุุงงรระะเเบบีียยบบ  แแลละะขข้้ออบบัังงคคัับบขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้มีการปรับปรุงระเบียบ และข้อบังคับ

ของสหกรณ ์
66.. กกาารรจจััดดกกาารรททัั่่ววไไปป  สหกรณ์มีการจัดการในหลายๆ ด้าน  เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆ 

รวมทั้งสหกรณ์นำระบบการบริหารงานคุณภาพ เพ่ือให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
77.. กกาารรสส่่งงเเสสรริิมมกกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมขขอองงสสมมาาชชิิกก สหกรณ์มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้สมาชิกมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง ทั้ง

โครงการสัมมนาสมาชิกสัญจรนอกสถานที่ โครงการกิจกรรมฝึกอาชีพเสริม แต่ด้วยสถานการณ์แพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สหกรณ์จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมดังกล่าวได้ และสหกรณ์ยังมี
โครงการอื่น ๆ ที่ส่งเสริมให้สมาชิกออมเงิน รวมทั้งโครงการต่างๆ ที่ช่วยเหลือชุมชน เช่น โครงการบริจาค
โลหิต สมทบทุนร่วมบริจาคต่าง ๆ เป็นต้น 
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88.. กกาารรบบรริิกกาารรดด้้าานนกกาารรเเงงิินน สหกรณ์ได้จัดบริการทางการเงินที่หลากหลาย ตามความต้องการของสมาชิกที่
แตกต่างกัน แต่ก็ยังคงคุณภาพ และประสิทธิภาพการให้บริการแก่สมาชิกเป็นหลัก และได้ปรับปรุงการ
ให้บริการเพื่อเพ่ิมความสะดวกสบายให้แก่สมาชิกทุกกลุ่ม  

99.. กกาารรใใหห้้สสววััสสดดิิกกาารรแแกก่่สสมมาาชชิิกก  
• จ่ายเงินสวัสดิการเพ่ือสวัสดิการรักษาพยาบาล จำนวน 113 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 113,000.00 บาท 
• จ่ายเงินสงเคราะห์แก่สมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร กรณีเสียชีวิต จำนวน 48 คน เป็น

จำนวนเงินทั้งสิ้น 1,402,000.00 บาท  
• จ่ายเงินสวัสดิการเกื้อกูลแก่สมาชิกอาวุโส จำนวน 241 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 964,000.00 บาท 
• จ่ายเงินสวัสดิการสำหรับสมาชิกผู้ที่ไม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร จำนวน 7 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 

56,000.00 บาท 
• จ่ายเงินเพ่ือเป็นทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิก มีสมาชิกขอทุนการศึกษาสำหรับบุตร จำนวน 498 ทุน 

เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 2,209,000.00 บาท  
• จ่ายทุนสวัสดิการเพ่ือส่งเสริมการศึกษาของสมาชิกกรณีสมาชิกสำเร็จการศึกษา จำนวน 2 คน เป็น

จำนวนเงินทั้งสิ้น 8,000.00 บาท 
• จ่ายทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ จำนวน 11 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 

35,000.00 บาท 
1100.. กกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมกกัับบกกรระะบบววนนกกาารรสสหหกกรรณณ์์  

• การช่วยเหลือสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ขาดสภาพคล่องทางการเงิน โดยมีการให้เงินกู้ยืมทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว หรือการนำเงินไปฝากกับสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน ๆ โดยมีจำนวนสหกรณ์ท่ีนำเงินไปฝาก
หรือให้กู้ยืม ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 ประกอบด้วย 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน   3 สหกรณ์  เป็นจำนวนเงิน 3,898,220,238.06 บาท 
- เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 48 สหกรณ์  เป็นจำนวนเงิน 5,383,347,200.00 บาท 

• การรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือสหกรณ์ที่มีสภาพคล่องเหลือ โดยมีการรับฝาก
เงินจากสหกรณ์อ่ืน จำนวน 80 สหกรณ์ เป็นจำนวนเงิน 1,719,007,390.18 บาท 

1111.. กกาารรบบรริิหหาารรเเงงิินน  
• สหกรณ์บริหารเงินทุนโดยยึดหลักการบริหารความเสี่ยงเป็นสำคัญ มีการนำกรอบแนวคิดด้านเงินทุน

ต่อสินทรัพย์เสี่ยงมาประยุกต์ใช้ มีการจัดทำนโยบายด้านการลงทุน เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินการ 
นอกเหนือจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับการลงทุนอย่างเคร่งครัด สหกรณ์มีการจัดจ้าง 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เพ่ือช่วยบริหารการลงทุน ทำให้ผลการดำเนินการดีกว่าปีที่ผ่านมา 

• สหกรณ์บริหารจัดการเรื่องการเงิน โดยจะเน้นการลดต้นทุนการดำเนินงาน และรักษาสภาพคล่อง
ทางการเงิน จัดหาเงินทุนที่มีต้นทุนต่ำ และเพ่ิมรายได้ในการดำเนินงาน 
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1122.. กกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง  
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงร่วมกันพิจารณานโยบายความเสี่ยงของสหกรณ์ โดยกำหนดการ
บริหารความเสี่ยง 3 เรื่อง ดังนี้ 
1. การบริหารความเสี่ยงการผิดนัดชำระหนี้ของสมาชิก 
2. การบริหารความเสี่ยงด้านการลงทุนตามกรอบนโยบายการลงทุน 
3. บริหารความเสี่ยงด้านสารสนเทศ 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม รับทราบ 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  66  เเรรืื่่อองง  รราายยงงาานนกกาารรตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารร  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานน  ฯฯ  ขอเชิญผู้ตรวจสอบกิจการ เป็นผู้นำเสนอการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2564 เสนอต่อที่ประชุม 
ผผูู้้ตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารร ขอรายงานการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2564 ดังนี้ 
บริษัททีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั  
TTKK  AACCCCOOUUNNTT  &&  AASSSSOOCCIIAATTEE  CCOO.,,LLTTDD. 
1001/430 คณูสขุวิวลซ์.นวมินทร ์157 ถ.นวมินทร ์ แขวงนวลจนัทร ์เขตบึงกุ่ม กรงุเทพฯ 10230 
Tel. 086-549 981 4, 02-1207531 ;Email - Thatikarn_sr@hotmail.co 
 

                                                             รายงานการตรวจสอบกจิการ 
                         สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลต ารวจ จ ากดั 

               ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 30  กนัยายน  2564 
 
เรียน   ท่ีประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลต ารวจ  จ ากดั 

ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลต ารวจ  จ ากดั โดยมติตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2563 เม่ือ
วนัท่ี  29 ตุลาคม 2563 ไดเ้ลือกบริษทัทีเค แอคเคา้ แอนด์  แอสโซซิเอท จ ากดั โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง ให้เป็น
ผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลต ารวจ  จ ากดั  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2564 นั้น 

ส าหรับปีทางบัญชีส้ินสุดวนัท่ี  30 กันยายน  2564  บริษัทฯ ได้เข้าตรวจสอบตามวตัถุประสงค์และ
ขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือน
ในโอกาสน้ี จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2564  ต่อท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบ
ของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้

1.2 เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรัพย ์เป็นไปตาม
ขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้

1.3 เพื่อให้ทราบว่าการด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุ
เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงบงัเกิดผลดีต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ 
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2. ขอบเขตการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบเอกสาร สมุดบญัชี ทะเบียนและการเงินตลอดจนหน้ีสินทั้ งปวงของสหกรณ์เพื่อ
ทราบฐานะและขอ้เทจ็จริงของสหกรณ์ท่ีเป็นอยูจ่ริง 

2.2 ตรวจสอบหลกัฐานและความถูกตอ้งของการด าเนินการธุรกิจแต่ละสหกรณ์เพื่อประเมินผลและ
อาจใหข้อ้แนะน าแก่คณะกรรมการด าเนินการ ฝ่ายจดัการและเจา้หน้าท่ีสหกรณ์ ทั้งทางวิชาการ
และทางปฏิบติัในกิจการนั้นๆ 

2.3 ตรวจสอบการจดัจา้งและแต่งตั้งเจา้หน้าท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ ตลอดจนหนงัสือสัญญาจา้ง
และหลกัประกนั 

2.4 ตรวจสอบการปฏิบติังาน ตามแผนงานและการใชจ่้ายเงินตามงบประมาณของสหกรณ์ 
2.5 ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ เพื่อพิจารณาเสนอแนะ แผนงาน

ขอ้บงัคบัและระเบียบตลอดจนมติต่างๆ ของคณะกรรมการด าเนินการ 
2.6 ตรวจสอบการปฏิบติัตามขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ์หรือกิจการอ่ืนๆตามท่ี

สมควรหรือท่ีเห็นวา่ก่อใหเ้กิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะที่ควรแก้ไข 

3.1 ผลการด าเนินงาน 

  สหกรณ์ฯมีสมาชิกเม่ือตน้ปี  5,396 คน สมาชิกสามญัจ านวน 1,809 คน  สมาชิกสมทบจ านวน 3,587 
คน สมาชิกส้ินปีจ านวน 5,522 คน สมาชิกสามญัจ านวน 1,953 คน  สมาชิกสมทบจ านวน 3,569 คน สามญัสมาชิก
ระหวา่งปีมีสมาชิกเพิ่มขึ้นรวมจ านวน  212  คนลาออกจ านวน 86 คน มีสมาชิกเพิ่มขึ้นจ านวน  126   คน ในวนัส้ินปี
สหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั้งส้ิน 17,576,340,713.66  บาท และในรอบปีสหกรณ์มีรายไดท้ั้งส้ิน  628,321,166.12 บาท 
ค่าใชจ่้าย  409,553,395.75  บาท  มีก าไรสุทธิ  218,767,770.37  บาท 

3.2 การบริหารทั่วไป 

(1)  การแบ่งส่วนงานและการก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ  สหกรณ์ฯ มีการ
แบ่งแยกหน้าท่ีและความรับผิดชอบของเจา้หน้าท่ีในแต่ละต าแหน่งไวอ้ย่างชดัเจน เจา้หน้าท่ีมีความรู้ความสามารถใน
ต าแหน่งหน้าท่ี สหกรณ์ฯ มีการส่งเสริมให้เจา้หน้าท่ีได้รับการพฒันาโดยการส่งเขา้รับการศึกษาอบรมตลอดจนมี
การศึกษาดูงานของสหกรณ์อ่ืนท่ีประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนัเป็นคร้ังคราวเพื่อให้มีความรู้ความเช่ียวชาญในสายงาน
มากยิง่ขึ้น 

(2) การก าหนดระเบียบต่างๆ สหกรณ์ฯมีการก าหนดระเบียบเพื่อถือใชป้ฏิบติัในการ
ด าเนินงานต่างๆ ไวอ้ยา่งครบถว้นและเหมาะสม 

(3)  มาตรฐานการบัญชี ระบบบัญชีท่ีสหกรณ์ใช้มีความเหมาะสมกับธุรกิจ การ
บันทึกบัญชีรวมทั้ งบัญชีย่อยต่างๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีครบถ้วนใน
สาระส าคญั และเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเขา้ใจหนา้ท่ี สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และ
เป็นไปตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบญัชี การจดัท างบการเงินเป็นไปตามรูปแบบท่ี
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก าหนด 

ปัจจุบนัสหกรณ์ฯไดน้ าโปรแกรมคอมพิวเตอร์(So-at)มาใชใ้นการประมวลผลขอ้มูล
ครอบคลุมทุกระบบ เช่น งานดา้นเงินรับฝาก ทุนเรือนหุ้นและลูกหน้ีเงินให้กู้  ไดแ้ก่  การจัดท างบหน้าเรียกเก็บเงิน
ประจ าเดือน  การออกใบเสร็จรับเงิน    การจดัท ารายละเอียดยอดคงเหลือ  และการจดัพิมพร์ายงานต่างๆ  เป็นตน้และมี
การส ารองขอ้มูลไว ้ รวมทั้งมีระบบมาตรการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลท่ีเหมาะสม 

3.3 ด้านการเงินและการบัญชี 
ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ-จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจ าวนั พบวา่ สหกรณ์ไดเ้ก็บรักษาเงิน

สดเป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสด สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวนัละ 100,000.00 บาท
(หน่ึงแสนบาทถว้น) 

ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานสลิปรับ-สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกต้องตามท่ีควร  
ตรวจสอบบญัชีเงินฝากธนาคาร เงินฝากกองทุนรวมส่วนบุคคล เปรียบเทียบกบับญัชีแยกประเภทยอดคงเหลือตรงกนั
การบนัทึกบญัชีถูกตอ้งตามท่ีควร 

3.4 ด้านสินเช่ือ 
      สหกรณ์ฯมียอดคงเหลือเงินกูแ้ก่สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2564 ตามรายละเอียดดงัน้ี 

ประเภทเงินกู้ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 

เงินกูฉุ้กเฉิน   9,772,335.47 9,005,071.45 767,264.02 
เงินกูส้ามญั     556,943,233.70 561,710,543.96 (4,767,310.26) 
เงินกูพ้ิเศษ      71,437,509.49 68,823,316.99 2,614,192.50 
สหกรณ์อ่ืน 6,824,831,100.00 5,383,347,200.00                                                  1,441,483,900.00 

รวม  7,462,984,178.66 6,022,886,132.40 1,440,098,046.26 
ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการให้กูเ้งินแก่สมาชิกและสหกรณ์อ่ืนการจ่ายเงินใหส้มาชิกกูย้มืและสหกรณ์อ่ืน 

เป็นไปตามระเบียบขอ้บงัคบั  และมติของท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ลูกหน้ีแต่ละรายท่ีกูเ้งินมีหลกัฐานการเป็น
หน้ีและการค ้าประกนัครบตามท่ีก าหนดไว ้ การส่งเงินช าระหน้ีส่วนใหญ่เป็นไปตามก าหนดในสัญญา 
                  ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบเอกสารหลกัฐานประกอบการให้กูเ้งิน การช าระหน้ี การบนัทึกบญัชีดา้นสินเช่ือ 
การพิสูจน์ยอดลูกหน้ีคงเหลือ การค านวณดอกเบ้ียรับ และความครบถว้นสมบูรณ์ของค าขอกู ้หนงัสือสัญญาเงินกูแ้ละ
หนังสือค ้ าประกัน พร้อมทั้ งการลงลายมือช่ือของสมาชิกผูกู้้และผูค้  ้ าประกันรวมทั้ งคู่สมรสผูกู้้และผู ้ค  ้ าประกัน 
ครบถว้นตามท่ีควร 

3.5  ด้านเงินรับฝาก 
ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบันทึกบญัชี การรับฝากเงินทุกประเภท รวมทั้ งเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน 

ตรวจสอบการรับเงิน -ถอนเงิน รวมทั้ งการเปิด-ถอนปิดบัญชีเงินฝาก การลงลายมือช่ือการฝากเงิน -ถอนเงิน  
การเปรียบเทียบยอดเงินรับฝากระหว่างหน่วยกบัฝ่ายบญัชี การค านวณดอกเบ้ียเงินรับฝาก รวมถึงการบนัทึกบญัชีไปยงั
สมุดรายวนัต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง ถูกตอ้งตามท่ีควร  
สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2564  ตามรายละเอียดดงัน้ี 
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เงินรับฝาก ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 
เงินรับฝากออมทรัพย ์ 37,465,269.44 10,969,778.82 26,495,490.62 
เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 13,085,911,178.02 12,948,909,949.99 137,001,228.03 
เงินรับฝากออมทรัพยส์หกรณ์อ่ืน 41,007,390.18 44,983,614.97 (3,976,224.79)                  
เงินรับฝากประจ าสหกรณ์อ่ืน 1,678,000,000.00 307,500,000.00 1,370,500,000.00              

รวม 14,842,383,837.64 13,312,363,343.78 1,530,020,493.86 
3.6  ด้านเงินลงทุน 

ระหวา่งปีสหกรณ์ฯ น าเงินไปลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล หุ้นสามญัตราสารทุน ตราสารหน้ี และตราสารแสดงสิทธ์ใน
หน่วยลงทุนและใบส าคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซ้ือหน่วยลงทุนและอ่ืนๆ เงินลงทุนส่วนใหญ่สหกรณ์ฯใหบ้ริษทัหลกัทรัพย์
จดัการกองทุนเป็นผูบ้ริหารจดัการ ในการน าเงินไปลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทยและเงินฝากธนาคารเพื่อรอลงทุนและรักษาสภาพคล่องภายใตส้ัญญาจดัการกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงการลงทุนของ
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนดงักล่าวอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการด าเนินการและอยูใ่นกรอบของ
พระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (มาตรา62)และประกาศคณะพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติเร่ือง ขอ้ก าหนดการฝาก
หรือลงทุนอยา่งอ่ืนของสหกรณ์ นอกจากน้ีสหกรณ์ฯมีการลงทุนในหุน้กูบ้ริษทั การบินไทย จ ากดั(มหาชน) จ านวน 695 
ลา้นบาท ซ่ึงปัจจุบนับริษทัไดเ้ขา้สู่กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการ โดยศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสั่งเห็นชอบผูจ้ดัท าแผน
ฟ้ืนฟูกิจการแลว้ เน่ืองจากบริษทัประสบปัญหาขาดทุนมาต่อเน่ือง มีหน้ีสินลน้พน้ตวัท าให้ขาดสภาพคล่องทางการเงิน 
การเขา้สู้กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการดงักล่าวท าให้บริษทัฯอยูใ่นสถานะพกัช าระหน้ีเงินตน้และดอกเบ้ีย 
สหกรณ์ฯ น าเงินไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วนัส้ินปี  ดงัน้ี 

ช่ือ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 
เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 

- หุน้กูด้อ้ยสิทธิท่ีมีลกัษณะคลา้ยทุน
บริษทั บมจ.ปตท.ส ารวจและ
ผลิตปิโตรเล่ียม 

- หุน้กูก้ารบินไทย 
- หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 
- หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์

ต ารวจแห่งชาติ จ ากดั 
- หุน้ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากดั 
หกั ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน-หุ้นกู้
การบินไทย 

 
                       

30,000,000.00 
 

695,000,000.00 
200,000,000.00 

 
5,014,000.00 

 
235,000,000.00 

 
(34,750,000.00) 

 
 

30,000,000.00 
 

695,000,000.00 
200,000,000.00 

 
5,014,000.00 

 
164,000,000.00 

 
0 

 
 

0 
 

0 
0 
 

0 
 

71,000,000.00 
 

(34,750,000.00) 
                                 รวม 1,130,264,000.00 1,094,014,000.00 36,250,000.00 
เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด 

- เงินกองทุนส่วนบุคคล 
- พนัธบตัร 
- หุน้กู ้บมจ. 

 
291,829,210.06 
196,090,311.16 

3,850,336,040.27 

 
240,003,463.02 
275,187,344.38 

 2,745,964,707.79 

 
51,825,747.04 

(79,097,033.22) 
1,104,371,332.48 
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- หุน้ทุน 
หกั ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน 

   1,218,385,816.38 
(106,244,707.87) 

   983,880,151.41 
(265,608,161.60) 

234,505,664.97 
 (159,363,453.73) 

รวม 5,450,396,670.00 3,979,427,505.00 1,470,969,165.00 
รวมเงินลงทุน 6,580,660,670.00 5,073,441,505.00 1,507,219,165.00 
                 3.7  ด้านทุนเรือนหุ้น 
ณ วนัส้ินปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  ดงัน้ี 

รายการ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 
สมาชิก 1,713,361,840.00 1,516,633,790.00 196,728,050.00 

การช าระค่าหุน้ และการจ่ายคืนค่าหุน้ เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิกเขา้
ใหม่-ลาออกมีการอนุมติัโดยคณะกรรมการ       การบนัทึกบญัชีทุนเรือนหุน้  การผา่นรายการไปบญัชีแยกประเภท  
ถูกตอ้งตามท่ีควร        
            3.8  ด้านทุนส ารองและทุนสะสมฯ 
                                ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบการใชทุ้นสะสมต่างๆ การจ่ายเงินดงักล่าวเป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละ
เป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามท่ีสหกรณ์ก าหนด 
             3.9  ด้านรายจ่ายของสหกรณ์  
                                 รายจ่ายต่างๆของสหกรณ์ ไดจ่้ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและประมาณการ เป็นไป
ตามระเบียบการจ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง ค่าใชจ่้ายของสหกรณ์เป็นไปตามระเบียบและมติท่ีประชุมส่วนใหญ่อยูภ่ายในวงเงิน
งบประมาณท่ีก าหนดไว ้
                                 ในฐานะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลต ารวจจ ากดั ไดเ้ขา้ตรวจสอบเอกสาร
หลกัฐานต่างๆ รวมถึงมติของคณะกรรมการขดัต่อขอ้บงัคบัของสหกรณ์หรือไม่ และเอกสารทางการเงินของสหกรณ์  
ไดเ้ขา้ตรวจสอบเป็นประจ าทุกเดือน และไดเ้ขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการด าเนินการทุกเดือน พร้อมทั้งรายงานผล
การตรวจสอบใหค้ณะกรรมการไดท้ราบเป็นประจ า รวมทั้งไดร่้วมแสดงความเห็นในการประชุมคณะกรรมการ  
                               ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่คณะกรรมการด าเนินการไดมี้นโยบายแกปั้ญหาต่างๆ ของสหกรณ์
ดว้ยความระมดัระวงั รอบคอบ ยดึถือความมัน่คงของสหกรณ์เป็นหลกั โดยใหส้หกรณ์ไดรั้บผลประโยชน์สูงสุด และ
เพื่อใหส้มาชิกไดรั้บผลตอบแทนสูงสุดเช่นกนั 

                                 จึงเรียนมาเพื่อใหท่ี้ประชุมรับทราบ 

 
  

 นางสาวคณพิชญ ์ นาคคง 
 ผูต้รวจสอบกิจการ 
 14 ตุลาคม 2564 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  รับทราบ 
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รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  77  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาางงบบกกาารรเเงงิินนขขอองงสสหหกกรรณณ์์  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานนฯฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณางบการเงินประจำปี 2564 ซึ่ง นางวรกร แช่มเมืองปัก ผู้สอบบัญชี  

ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์คัดเลือก และนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง ซึ่งประกอบด้วยงบแสดง
ฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 
2564 ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

หหนนัังงสสือือรรับับรรอองงขขอองงสสหหกกรรณณ์์  
สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  

วันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2564 
เรียน นางวรกร  แช่มเมืองปัก 
 หนังสือรับรองฉบับนี้ ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2564 เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 และผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดหรือไม่ 
 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไป
ตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
 ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดที่เกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบ และคิดว่าควรจะเป็น ดังต่อไปนี้ 

1. งบการเงิน 
1.1 ตามข้อตกลงในการรับงานตรวจสอบวันที่ 4 พฤศจิกายน 2563 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการ

จัดทำงบการเงิน โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ซึ่งรวมถึงการละเว้นการแสดง

รายการและข้อมูลต่าง ๆ (ระบุแต่ละรายการที่มีในงบการเงินของสหกรณ์) 
1.3 ข้อสมมติที่สำคัญท่ีสหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
1.4 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน 

เช่น รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก 
หรือข้อจำกัดการใช้เงินกู ้สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน  

1.5 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดให้ปรับปรุงหรือเปิดเผย
ได้ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว 

1.6 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระสำคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะรายการหรือ
โดยรวมต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไขได้จัดทำเป็นเอกสารแนบของหนังสือรับรองนี้ 

1.7 ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน 

1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัด
ใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

1.9 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและอาจเกิดขึ้นใน
ภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกันทั้งหมดที่
สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
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1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้วไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้นหรือไม่
ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำคัญ ซึ่งต้องนำมาปรับปรุงงบการเงิน หรือเปิดเผย
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

2. การให้ข้อมูล 
ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 
2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง

ทั้งหมด 
2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
2.3 ข้อมูลอื่นที่ท่านขอจากข้าพเจ้าเพ่ือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
2.4 เข้าถึงบุคคลในสหกรณ์ที่ท่านระบุว่าจำเป็นในการได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีอย่างไม่จำกัด 
2.5 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมี

สาระสำคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน 

2.6 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริตที่มีผลต่อการ
แสดงงบการเงินที่จัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ 

2.7 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริตที่สหกรณ์ทราบ
และที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ โดยเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ที่มีบทบาท
สำคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอื่น ซึ่งการทุจริตมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน 

2.8 สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมาย
หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า ซึ่ง
ควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรองค่าเสียหาย
ที่อาจเกิดข้ึน 

      ขอแสดงความนับถือ 

         พันตำรวจเอก    
    ( ดนุกฤต  กลัมพากร ) 
                     ประธานกรรมการดำเนินการ 
            
                                                 ( นางสาวพวงพิศ  จันทร์เอียด )   
                                     ผู้จัดการ สอ.รพ. 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติงบการเงินประจำปี 2564 สิ้นสุด 30 กันยายน 2564   
 -  อนุมัติ จำนวน 98 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  7 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด38 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด86



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 39รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 87



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด40 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด88



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 41รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 89



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด42 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด90



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 43รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 91



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด44

รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด92



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 45รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 93



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด46 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด94



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 47
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 95



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด48 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด96



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 49
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 97



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด50
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด98



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 51
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 99



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด52

รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด100



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 53

รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 101



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด54
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด102



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 55

รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 103



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด56
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด104



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 57
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 105



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด58 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด106



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 59

รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 107



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด60

รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด108



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 61รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 109



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด62 รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด110



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 63
รายงานกิจการประจำาปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำารวจ จำากัด 111



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด64 40 
 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  88  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาจจััดดสสรรรรกกำำไไรรสสุุททธธิิ  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2564 สหกรณ์มีกำไรสุทธิ 221188,,776677,,777700..3377 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 

กกาารรจจัดัดสสรรรรกกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  ปปี ี 22556644  

ลลำำดดัับบ  รราายยกกาารร  
ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  

จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  
1 เงินทุนสำรอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 29,262,146.27 13.38 30,000,000.00 14.10 
2 ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 161,159,306.00 73.67 133,830,864.25 62.91 
4 เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 40  

-เงินเฉลี่ยคืน (ปกติ) ร้อยละ 20 =6,468,098.50 
-เงินเฉลี่ยคืน (กรณีพิเศษ) ร้อยละ 20 =6,468,098.50 

12,936,197.00 
 

5.91 6,758,033.00 3.18 

5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,880,121.10 2.69 6,239,989.08 2.93 
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 1,000,000.00 0.46 2,000,000.00 0.94 
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 1,000,000.00 0.46 2,000,000.00 0.94 
8 ทุนสวัสดิการ 6,000,000.00 2.74 6,000,000.00 2.82 
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 100,000.00 0.05 100,000.00 0.05 
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 1,300,000.00 0.59 25,672,995.34 12.07 
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 100,000.00 0.05 100,000.00 0.05 

รรววมม  221188,,776677,,777700..3377  110000..0000  221122,,773311,,888811..6677  110000..0000  

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมตอินุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2564 
 -  อนุมัต ิ จำนวน 97 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  8 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 
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รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  88  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาจจััดดสสรรรรกกำำไไรรสสุุททธธิิ  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2564 สหกรณ์มีกำไรสุทธิ 221188,,776677,,777700..3377 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 

กกาารรจจัดัดสสรรรรกกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  ปปี ี 22556644  

ลลำำดดัับบ  รราายยกกาารร  
ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  

จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  
1 เงินทุนสำรอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 29,262,146.27 13.38 30,000,000.00 14.10 
2 ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 161,159,306.00 73.67 133,830,864.25 62.91 
4 เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 40  

-เงินเฉลี่ยคืน (ปกติ) ร้อยละ 20 =6,468,098.50 
-เงินเฉลี่ยคืน (กรณีพิเศษ) ร้อยละ 20 =6,468,098.50 

12,936,197.00 
 

5.91 6,758,033.00 3.18 

5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,880,121.10 2.69 6,239,989.08 2.93 
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 1,000,000.00 0.46 2,000,000.00 0.94 
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 1,000,000.00 0.46 2,000,000.00 0.94 
8 ทุนสวัสดิการ 6,000,000.00 2.74 6,000,000.00 2.82 
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 100,000.00 0.05 100,000.00 0.05 
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 1,300,000.00 0.59 25,672,995.34 12.07 
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 100,000.00 0.05 100,000.00 0.05 

รรววมม  221188,,776677,,777700..3377  110000..0000  221122,,773311,,888811..6677  110000..0000  

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมตอินุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2564 
 -  อนุมัต ิ จำนวน 97 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  8 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

 

 
   

40 
 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  88  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาจจััดดสสรรรรกกำำไไรรสสุุททธธิิ  ปปรระะจจำำปปีี  22556644  
ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2564 สหกรณ์มีกำไรสุทธิ 221188,,776677,,777700..3377 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 

กกาารรจจัดัดสสรรรรกกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  ปปี ี 22556644  

ลลำำดดัับบ  รราายยกกาารร  
ปปี ี 22556644  ปปี ี 22556633  

จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  
1 เงินทุนสำรอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 29,262,146.27 13.38 30,000,000.00 14.10 
2 ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 161,159,306.00 73.67 133,830,864.25 62.91 
4 เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 40  

-เงินเฉลี่ยคืน (ปกติ) ร้อยละ 20 =6,468,098.50 
-เงินเฉลี่ยคืน (กรณีพิเศษ) ร้อยละ 20 =6,468,098.50 

12,936,197.00 
 

5.91 6,758,033.00 3.18 

5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 5,880,121.10 2.69 6,239,989.08 2.93 
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 1,000,000.00 0.46 2,000,000.00 0.94 
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 1,000,000.00 0.46 2,000,000.00 0.94 
8 ทุนสวัสดิการ 6,000,000.00 2.74 6,000,000.00 2.82 
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 100,000.00 0.05 100,000.00 0.05 
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 1,300,000.00 0.59 25,672,995.34 12.07 
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 100,000.00 0.05 100,000.00 0.05 

รรววมม  221188,,776677,,777700..3377  110000..0000  221122,,773311,,888811..6677  110000..0000  

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2564 
 -  อนุมัติ จำนวน 97 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  8 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 
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รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  99  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาแแผผนนงงาานนแแลละะแแผผนนงงบบปปรระะมมาาณณ  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ขอเสนอแผนงานและแผนงบประมาณประจำปี 2565 ดังนี้ 

แแผผนนงงาานนปปรระะจจำำปปี ี 22556655  
11.. กกาารรดดำำเเนนินินงงาานน  
สหกรณ์ ฯ จะดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ เพ่ือส่งเสริมประโยชน์ทาง

เศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกตามหลักการของสหกรณ์ โดยจะบริหารจัดการการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิก นอกจากนี้ สหกรณ์จะมีบทบาทในการสนับสนุนกิจการของ
โรงพยาบาลตำรวจ และเครือข่ายสหกรณ์ อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น 

22.. กกาารรสส่ง่งเเสสรริิมมใใหห้ส้สมมาาชชิกิกออออมมททรรัพัพยย์์  
สหกรณ์จะส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ เพ่ือเพ่ิมความมั่นคงทางด้านการเงินของสมาชิก โดยจะ

ให้บริการเงินฝากที่ให้ผลตอบแทนที่ดีกว่าการฝากเงินธนาคารพาณิชย์และการลงทุนในกองทุนตราสารเงินในตลาด 
33.. กกาารรสส่ง่งเเสสรริิมมใใหห้ส้สมมาาชชิกิกไไดด้ร้รัับบกกาารรออบบรรมมศศึึกกษษาาดด้า้านนสสหหกกรรณณ์์แแลละะกกาารรออออมมททรรััพพยย์์  
สหกรณ์จะจัดกิจกรรมให้สมาชิกได้รับการศึกษาอบรมด้านสหกรณ์และการออมทรัพย์ เพ่ือเป็น

การเพ่ิมพูนทักษะความรู้ในการบริหารเงิน และให้สามารถใช้แนวคิดของสหกรณ์ในการดำเนินชีวิต โดยเฉพาะใน
ด้านการบริหารการเงิน 

44.. กกาารรใใหห้ส้สมมาาชชิกิกกกูู้้  
สหกรณ์จะจัดหาเงินทุนเพ่ือให้สมาชิกที่มีความเดือดร้อนด้านการเงินได้มีเงินกู้ที่มีดอกเบี้ยต่ำ 

เพ่ือแก้ปัญหาทางการเงินของสมาชิก โดยพิจารณาถึงความสามารถในการผ่อนชำระของผู้กู้และไม่ทำลายวินัยทาง
การเงิน 

55.. กกาารรมมีสีส่ว่วนนรร่ว่วมมใในนกกรระะบบววนนกกาารรสสหหกกรรณณ์์  
สหกรณ์จะจัดการลงทุน โดยปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบและคำแนะนำของหน่วยงานราชการ

อย่างเคร่งครัด ในส่วนของการจัดกลุ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน สหกรณ์จะกระจายความเสี่ยงต่อการลงทุนใน
รูปแบบต่าง ๆ ที่จะสามารถรับความผันผวนของเศรษฐกิจ 
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แแผผนนกกลลยยุทุทธธ์ ์ ปปรระะจจำำปปี ี 22556655  
ววิสิสัยัยททััศศนน์ ์   
เป็นสหกรณ์ชั้นเลิศท่ีมีความยั่งยืน และสร้างความมั่นคงให้แก่สมาชิก 

พพัันนธธกกิจิจ        
1. บริการทางด้านการเงินแก่สมาชิก และสหกรณ์อ่ืน 
2. ส่งเสริมการออม และให้ความรู้แก่สมาชิก 
3. บริการและจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก 
4. บริหารการลงทุนทางการเงิน 

ววัฒัฒนนธธรรรรมม  
เป็นสหกรณ์ทีส่่งเสริมการออมและสร้างความม่ันคงให้แก่สมาชิกอย่างยั่งยืน 

คค่่าานนิยิยมม      ((PPGGHHCC))  
People Focus ใส่ใจบุคลากร 
Good Governance เลิศล้นธรรมาภิบาล 
Heart & Harmony  บริการด้วยใจ 
Cooperation ร่วมใจพัฒนา 

สสมมรรรรถถนนะะหหลลัักกขขอองงอองงคค์ก์กรร  ((CCoorree  ccoommppeetteenncciieess))  
11.. ความคล่องตัวในการรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงของด้านการเงิน และการลงทุน  
22.. ความสามารถในการรับรู้ และตอบสนองต่อลูกค้าในแต่ละกลุ่ม  

กกาารรพพิจิจาารรณณาากกลลยยุทุทธธ์ ์ ((SSttrraatteeggyy  CCoonnssiiddeerraattiioonnss))  
 คณะกรรมการดำเนินการ และบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้ระดมความคิดเห็น รับฟังความคิดเห็น 
วิเคราะห์สถานการณ์ทั้งภายในและภายนอก ผลการดำเนินงานในปี 2560-2564 ผลการประเมินภายนอก ข้อมูล
จากสารสนเทศ สภาพเศรษฐกิจ รวมถึงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ เพ่ือให้แผนกลยุทธ์ที่กำหนด
สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง และบรรลุเป้าประสงค์ในแต่ละแผน สรุปเป็นตารางประกอบที่ 1.1-1.3 ดังนี้ 
 
 

(11 หน้า) 
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งงบบปปรระะมมาาณณรราายยรรัับบรราายยจจ่า่ายย  
การจัดทำงบประมาณรายรับรายจ่ายปี 2565 สหกรณ์ ฯ พิจารณาถึงการเจริญเติบโตของ

สหกรณ์และการใช้จ่ายที่เหมาะสม ในปีบัญชี 2565 สหกรณ์ตั้งค่าใช้จ่ายสูงกว่าปีบัญชี 2564  แต่อย่างไรก็ตาม
สหกรณ์ยังคงจัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของสหกรณ์ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้สมาชิกได้รับประโยชน์
สูงสุด 

นอกจากนี้การจัดทำงบรายรับรายจ่ายตามแนวโน้มทางเศรษฐกิจของประเทศ แนวโน้มอัตรา
ดอกเบี้ยของตลาดเงินมาใช้ในการปรับงบประมาณการรายจ่ายในส่วนของดอกเบี้ย ในด้านรายรับ สหกรณ์ ฯ 
มุ่งเน้นการสร้างรายได้จากการลงทุน ส่วนรายได้จากดอกเบี้ยสมาชิกจะพยายามไม่ให้อยู่ในอัตราที่สูงเกินไปจนเป็น
ภาระแก่สมาชิก  
 
หหมมาายยเเหหตตุ ุ งบประมาณท่ีเสนอต่อที่ประชุมนี้ขออนุมัติหลักการ คือ 

1. งบประมาณนี้สามารถถัวจ่ายกันได้ (ยกเว้นงบครุภัณฑ์) ทั้งนี้เพ่ือความสะดวกในการบริหาร
และเพ่ือเป็นการประหยัดเพราะถ้าถัวจ่ายไม่ได้ ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ จะทำให้มี
ค่าใช้จ่ายเพิ่มข้ึน 

2. สหกรณ์จัดจ้างบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เพ่ือร่วมบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน 
ในระหว่างปีงบประมาณ โดยจะมีค่าใช้จ่ายสำหรับการบริหารจัดการซึ่งจะใช้งบค่าใช้จ่ายใน
การบริหารกองทุนส่วนบุคคล 

3. เมื่อสิ้นปีทางบัญชีแล้ว หากยังไม่ได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือของบประมาณประจำปี 2565 
สหกรณ์ขออนุมัติใช้กรอบงบประมาณ ประจำปี 2564 เป็นกรอบงบประมาณประจำปี 
2565 เป็นการชั่วคราวจนกว่าจะมีการประชุม ซึ่งเป็นไปตามแบบงบประมาณทั่วไป 

   
 
 
      จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
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แแผผนนงงบบปปรระะมมาาณณคค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยปปีี  22556655  
เเปปรรีียยบบเเททีียยบบงงบบปปรระะมมาาณณคค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยปปีี  22556644  

ชชืื่่ออบบัญัญชชี ี ปปี ี 22556655  
ปปี ี 22556644  

งงบบปปรระะมมาาณณ  ผผลลดดำำเเนนินินกกาารร  งงบบคคงงเเหหลลือือ  
11..  เเงงินินเเดดือือนน          

1.1 เงินเดือน    4,300,000.00     4,000,000.00  3,691,562.77  308,437.23  
1.2 เงินช่วยค่าครองชีพ และหุ้นเจ้าหน้าที่    1,000,000.00     1,000,000.00  823,340.44  176,659.56  
22..  คค่า่าตตออบบแแททนน     1,100,000.00     1,100,000.00    951,000.00  
2.1 ค่าตอบแทน - กรรมการ และที่ปรึกษา     125,000.00    
2.2 ค่าตอบแทน - เจ้าหน้าท่ีหน่วยหักเงิน     24,000.00    
33..  คค่า่าเเบบีี้ย้ยปปรระะชชุมุม     1,500,000.00     1,500,000.00  1,060,740.00 439,260.00  
3.1 ค่าเบี้ยประชุม - กรรมการ        

3.2 ค่าเบี้ยประชุม - ที่ปรึกษา        

44..  คค่า่าตตรรววจจสสออบบ          

4.1 ค่าตรวจสอบกิจการ      100,000.00       100,000.00  90,370.00  9,630.00    
4.2 ค่าตรวจสอบบญัช ี      160,000.00       150,000.00  150,000.00  -    
55..คค่า่ารรับับรรอองง          
5.1 ค่ารับรอง      300,000.00       300,000.00  129,825.15  170,174.85  
66..  คค่า่าพพาาหหนนะะ       300,000.00       300,000.00    100,052.00  
6.1 ค่าพาหนะ - กรรมการ     89,300.00    

6.2 ค่าพาหนะ - ที่ปรึกษา     32,500.00    

6.3 ค่าพาหนะ - เจ้าหน้าท่ี     78,148.00    

77..  คค่า่าเเบบีี้ย้ยเเลลีี้ย้ยงง       120,000.00       120,000.00    56,730.00  
7.1 ค่าเบี้ยเลี้ยง - กรรมการ     9,400.00    
7.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง - เจ้าหน้าท่ี     53,870.00    
88..  คค่า่าสสาาธธาารรณณูปูปโโภภคค       300,000.00       300,000.00    53,832.11  
8.1 ค่าโทรศัพท์     73,818.33      
8.2 ค่าน้ำประปา - ค่าไฟฟ้า     172,349.56    
99..  คค่า่าธธรรรรมมเเนนียียมมตต่า่างง  ๆๆ     1,200,000.00     1,200,000.00    630,336.02  
9.1 ค่าธรรมเนียมในการประเมินหลักทรัพย์     -    

9.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร     237,911.62    

9.3 ค่าธรรมเนียมในการซ้ือหลักทรัพย์และเบิกใบหุ้น     324,232.36    

9.4 ค่าธรรมเนียมซื้อเช็ค     7,520.00    

9.5 ค่าธรรมเนียมผูร้ับฝากทรัพย์สนิ     -    

1100..  คค่า่าใใชช้ส้สออยย          

10.1 ค่าใช้จ่ายเพื่อการประชุมสมัมนา      200,000.00       200,000.00  -    200,000.00  
10.2 ค่าจัดประชุมใหญ ่    1,500,000.00     1,500,000.00  1,316,527.00  183,473.00  
10.3 ค่าจ้างบริการและซ่อมครภุณัฑ ์        30,000.00         20,000.00  25,950.00 (5,950.00) 
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10.4 ค่าของที่ระลึก    1,000,000.00     1,000,000.00  244,888.98  755,111.02  
10.5 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพนัธ์      100,000.00       100,000.00  49,324.00  50,676.00  
10.6 ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์และดูแลระบบคอมฯ    2,000,000.00       500,000.00  339,767.97  160,232.03  
10.7 ส่วนปรับปรุงอาคาร      100,000.00       100,000.00  -  100,000.00  
10.8 ค่ากิจกรรมครบรอบ 20 ปี 2,000,000.00  2,000,000.00             -    2,000,000.00  
10.9 ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนส่วนบุคคล    2,500,000.00     1,500,000.00  2,754,763.51  (1,254,763.51)  
1111..  คค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยออืื่น่น       400,000.00       400,000.00    230,956.40  
11.1 ค่าไปรษณียโ์ทรเลข     17,385.00    
11.2 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็     53,551.06    
11.3 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร     71,657.54    
11.4 ค่าตอบแทนปฏิบัติหน้าที่ตัวแทนประกัน   5,450.00  
11.5 ค่าชุดฟอร์มกรรมการ     21,000.00   
1122..  คค่า่าววัสัสดดุสุสำำนนักักงงาานนแแลละะเเคครรืื่อ่องงเเขขียียนนแแบบบบพพิมิมพพ์์       310,000.00       300,000.00   (5,088.82)  
12.1 ค่าวัสดุสำนักงาน     296,768.82   
12.2 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์     8,320.00   
1133..  คค่า่าเเสสืื่อ่อมม     1,500,000.00     1,500,000.00   69,061.09 
13.1 ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์และเครื่องใช้สำนักงาน
13.2 สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารตัดจ่าย 

  
450,985.66 
979,953.25  

 
 

1144..  คค่า่าททำำงงาานนลล่ว่วงงเเววลลาาแแลละะเเบบีี้ย้ยขขยยันัน       150,000.00       150,000.00    75,862.64  
14.1 ค่าทำงานล่วงเวลา     74,137.36    
1155..  เเงงินินสสววัสัสดดิกิกาารรเเจจ้า้าหหนน้า้าททีี่ ่      600,000.00       600,000.00    87,335.13  
15.1 ค่าชุดฟอร์มเจ้าหน้าที ่     71,000.00    
15.2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     75,371.00    
15.3 เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ   366,293.87  
1166..  งงบบกกลลาางง  1,000,000.00  1,000,000.00          -        1,000,000.00  

รรววมม  2233,,777700,,000000..0000  2200,,994400,,000000..0000  1144,,339966,,998833..2255  66,,554433,,001166..7755  
  
คครรุภุภัณัณฑฑ์ ์ ปปี ี 22556655  

คครรุภุภัณัณฑฑ์์  จจำำนนววนน  มมูลูลคค่า่าตต่อ่อหหนน่ว่วยย  เเปป็็นนเเงงินิน  
1. เก้าอ้ีรับรองสมาชิก 5 5,000.00  25,000.00  
2. คอมพิวเตอร์ 8 30,000.00  240,000.00  
3. Tablet 8 15,000.00  120,000.00  
4. เครื่องปริ้นเตอร์ 1 10,000.00  10,000.00  
5. เครื่องปริ้นเตอร์ Passbook 1 40,000.00 40,000.00 
6. เครื่องฮาร์ดดิส (สำรองข้อมูล) 2 10,000.00  20,000.00  
7. นาฬิกาแขวนผนัง 2 3,000.00  6,000.00  
8. อุปกรณ์ขยายเสียงเคลื่อนที่ 1 10,000.00  10,000.00  
9. เครื่องโทรสาร 1 10,000.00 10,000.00 
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10.4 ค่าของที่ระลึก    1,000,000.00     1,000,000.00  244,888.98  755,111.02  
10.5 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพนัธ์      100,000.00       100,000.00  49,324.00  50,676.00  
10.6 ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์และดูแลระบบคอมฯ    2,000,000.00       500,000.00  339,767.97  160,232.03  
10.7 ส่วนปรับปรุงอาคาร      100,000.00       100,000.00  -  100,000.00  
10.8 ค่ากิจกรรมครบรอบ 20 ปี 2,000,000.00  2,000,000.00             -    2,000,000.00  
10.9 ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนส่วนบุคคล    2,500,000.00     1,500,000.00  2,754,763.51  (1,254,763.51)  
1111..  คค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยออืื่น่น       400,000.00       400,000.00    230,956.40  
11.1 ค่าไปรษณียโ์ทรเลข     17,385.00    
11.2 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็     53,551.06    
11.3 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร     71,657.54    
11.4 ค่าตอบแทนปฏิบัติหน้าที่ตัวแทนประกัน   5,450.00  
11.5 ค่าชุดฟอร์มกรรมการ     21,000.00   
1122..  คค่า่าววัสัสดดุสุสำำนนักักงงาานนแแลละะเเคครรืื่อ่องงเเขขียียนนแแบบบบพพิมิมพพ์์       310,000.00       300,000.00   (5,088.82)  
12.1 ค่าวัสดุสำนักงาน     296,768.82   
12.2 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์     8,320.00   
1133..  คค่า่าเเสสืื่อ่อมม     1,500,000.00     1,500,000.00   69,061.09 
13.1 ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์และเครื่องใช้สำนักงาน
13.2 สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารตัดจ่าย 

  
450,985.66 
979,953.25  

 
 

1144..  คค่า่าททำำงงาานนลล่ว่วงงเเววลลาาแแลละะเเบบีี้ย้ยขขยยันัน       150,000.00       150,000.00    75,862.64  
14.1 ค่าทำงานล่วงเวลา     74,137.36    
1155..  เเงงินินสสววัสัสดดิกิกาารรเเจจ้า้าหหนน้า้าททีี่ ่      600,000.00       600,000.00    87,335.13  
15.1 ค่าชุดฟอร์มเจ้าหน้าที ่     71,000.00    
15.2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     75,371.00    
15.3 เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ   366,293.87  
1166..  งงบบกกลลาางง  1,000,000.00  1,000,000.00          -        1,000,000.00  

รรววมม  2233,,777700,,000000..0000  2200,,994400,,000000..0000  1144,,339966,,998833..2255  66,,554433,,001166..7755  
  
คครรุภุภัณัณฑฑ์ ์ ปปี ี 22556655  

คครรุภุภัณัณฑฑ์์  จจำำนนววนน  มมูลูลคค่า่าตต่อ่อหหนน่ว่วยย  เเปป็็นนเเงงินิน  
1. เก้าอ้ีรับรองสมาชิก 5 5,000.00  25,000.00  
2. คอมพิวเตอร์ 8 30,000.00  240,000.00  
3. Tablet 8 15,000.00  120,000.00  
4. เครื่องปริ้นเตอร์ 1 10,000.00  10,000.00  
5. เครื่องปริ้นเตอร์ Passbook 1 40,000.00 40,000.00 
6. เครื่องฮาร์ดดิส (สำรองข้อมูล) 2 10,000.00  20,000.00  
7. นาฬิกาแขวนผนัง 2 3,000.00  6,000.00  
8. อุปกรณ์ขยายเสียงเคลื่อนที่ 1 10,000.00  10,000.00  
9. เครื่องโทรสาร 1 10,000.00 10,000.00 
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คครรุภุภัณัณฑฑ์์  จจำำนนววนน  มมูลูลคค่า่าตต่อ่อหหนน่ว่วยย  เเปป็็นนเเงงินิน  
10. กล้องวงจรปิด (ชุด) 1 30,000.00 30,000.00 
11. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ 1 10,000.00 10,000.00 
12. เครื่องบันทึกเสียงสนทนาทางโทรศัพท์ 1 20,000.00 20,000.00 
13. โทรทัศน์สำหรับห้องประชุม 1 80,000.00 80,000.00 

รรววมมเเปป็น็นเเงงิินน    662211,,000000..0000  

ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับแแลละะรราายยจจ่า่ายย  ปปี ี 22556655    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับ    บบาาทท    %%  

      ดอกเบี้ยรับให้สมาชิกกู้ 30,000,000.00  6.97  

      ดอกเบี้ยรับให้สหกรณ์อ่ืนกู้ 170,000,000.00  39.50  

      ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 70,000,000.00  16.27 

      รายรับจากการลงทุน 160,000,000.00  37.18  

      ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 30,000.00  0.01  

      รายได้อ่ืน ๆ 300,000.00  0.07  

           รรววมมรราายยไไดด้ ้ 443300,,333300,,000000..0000    110000..0000        
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยจจ่า่ายย    
      ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 270,000,000.00  88.88  

      ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 10,000,000.00  3.29  

      ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 23,770,000.00  7.83  

           รรววมมรราายยจจ่า่ายย  330033,,777700,,000000..0000    110000..0000    

 กกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ     112266,,556600,,000000..0000      

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติแผนงานและแผนงบประมาณ ประจำปี 2565 
 -  อนุมัติ จำนวน 98 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  7 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 
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รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1100  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาากกำำหหนนดดววงงเเงงิินนกกาารรกกูู้้ยยืืมมหหรรืืออกกาารรคค้้ำำปปรระะกกัันน  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ในปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ให้

กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันเป็นจำนวนเงิน 3,365 ล้านบาท เพ่ือขยายฐานเงินฝาก 
และเพ่ือเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์ โดยนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบอนุมัติ
วงเงินกู้ยืม 3,365 ล้านบาท (สามพันสามร้อยหกสิบห้าล้านบาทถ้วน) 

 สำหรับการดำเนินงานในปี 2565 คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร เสนอให้ที่ประชุมใหญ่
สามัญพิจารณา กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันเป็นจำนวนเงิน 3,709 ล้านบาท (สามพัน 
เจ็ดร้อยเก้าล้านบาทถ้วน)  

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันเป็นจำนวนเงิน 3,709,000 บาท (สามพัน 
เจ็ดร้อยเก้าล้านบาทถ้วน) 

 -  อนุมัติ จำนวน 100 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  5 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1111  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาคคััดดเเลลืืออกกผผูู้้ตตรรววจจสสออบบบบััญญชชีีสสหหกกรรณณ์์  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 ทำการสรรหาผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ประจำปี 2565 โดย

มีผู้เสนอบริการตรวจสอบบัญชี จำนวน 2 ราย คือ 

1. บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด โดยเสนอชื่อบุคคลตามลำดับ ดังนี้  
ลำดับที่ 1 นางวรกร  แช่มเมืองปัก หรือ 
ลำดับที่ 2 นางสุชาดา  รอดจันทร์ทอง  

เสนอค่าธรรมเนียม 150,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาเป็นผู้สอบบัญชี 

- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (ปีบัญชี 2563-2564) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ รพช. จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยเรยอน จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กรมพัฒนาที่ดิน จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด 

   ฯลฯ 
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2. บริษัท สำนักงานสามสิบสี่ ออดิต จำกัด โดยเสนอชื่อบุคคลตามลำดับ ดังนี้  
ลำดับที่ 1 นายวิโรจน์ นริศวรานนท์ หรือ 
ลำดับที่ 2 นางสุคนธ์  ฤทธิโรจน์  

เสนอค่าธรรมเนียม 155,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ผลการดำเนินงาน
ที่ผ่านมาเป็นผู้สอบบัญชี 

- สหกรณ์ออมทรัพย์วังเดิม จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์การสื่อสารแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงมหาดไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด 

   ฯลฯ 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติคัดเลือกบริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ประจำปี 

2565 สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่  30 กันยายน 2565 โดย คิดค่าธรรมเนียม  จำนวน 
150,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)   

 ลำดับที่ 1 นางวรกร  แช่มเมืองปัก   
 ลำดับที่ 2 นางสุชาดา   รอดจันทร์ทอง (เป็นลำดับสำรอง) 
 -  อนุมัติ จำนวน 86 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 0 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  19 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1122  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาเเลลืืออกกตตัั้้งงผผูู้้ตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารรสสหหกกรรณณ์์  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  
เเลลขขาานนุุกกาารร คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 19 ทำการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจำปี 

2565 โดยมีผู้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ จำนวน 2 ราย คือ 

1. โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง เสนอค่าธรรมเนียม 89,880.00 บาท (แปดหมื่นเก้าพัน 
แปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (ปีบัญชี 2564) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานโอสถสภา จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกัด 

   ฯลฯ 
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2. โดย นางวรกร แช่มเมืองปัก เสนอค่าธรรมเนียม 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  
โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณอ์อมทรัพย์องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด 

ฯลฯ 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2565 สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 

กันยายน 2565 คือ นางสาวคณพิชญ์ นาคคง เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ โดย คิดค่าธรรมเนียม
การตรวจสอบกิจการ จำนวน 89,880.00 บาท (แปดหมื่นเก้าพันแปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน)  

 - อนุมัติ จำนวน 77 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 19 คน 
 - ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  9 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1133  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาออนนุุมมััตติิใใหห้้สสหหกกรรณณ์์นนำำเเงงิินนฝฝาากก  หหรรืืออลลงงททุุนนออืื่่นน  ๆๆ  ปปรระะจจำำปปีี   22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จึงขอมติสมาชิกเพ่ือ

ขออนุมัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝาก
หรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ.2563 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  มีมติอนุมัติให้สหกรณ์นำเงินฝาก หรือลงทุนอื่นๆ ปรจำปี 2565 ตามประกาศ คพช.กำหนด 
 - อนุมัติ  จำนวน 99 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน - คน 
 - ไม่แสดงความเห็น จำนวน  6 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1144  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาานนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนน  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะอนุกรรมการการลงทุนสหกรณ์ ได้กำหนด

นโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญ่ขอมติอนุมัตินโยบายการลงทุน 
ประจำปี 2565 ดังนี้ 

  กกรรออบบนนโโยยบบาายยใในนกกาารรลลงงททุุนนแแลละะบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง  
  เเปป้้าาหหมมาายย  

• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงินและต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนน  
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2. โดย นางวรกร แช่มเมืองปัก เสนอค่าธรรมเนียม 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  
โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณอ์อมทรัพย์องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด 

ฯลฯ 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2565 สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 

กันยายน 2565 คือ นางสาวคณพิชญ์ นาคคง เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ โดย คิดค่าธรรมเนียม
การตรวจสอบกิจการ จำนวน 89,880.00 บาท (แปดหมื่นเก้าพันแปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน)  

 - อนุมัติ จำนวน 77 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 19 คน 
 - ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  9 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1133  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาออนนุุมมััตติิใใหห้้สสหหกกรรณณ์์นนำำเเงงิินนฝฝาากก  หหรรืืออลลงงททุุนนออืื่่นน  ๆๆ  ปปรระะจจำำปปีี   22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จึงขอมติสมาชิกเพ่ือ

ขออนุมัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝาก
หรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ.2563 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  มีมติอนุมัติให้สหกรณ์นำเงินฝาก หรือลงทุนอื่นๆ ปรจำปี 2565 ตามประกาศ คพช.กำหนด 
 - อนุมัติ  จำนวน 99 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน - คน 
 - ไม่แสดงความเห็น จำนวน  6 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1144  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาานนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนน  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะอนุกรรมการการลงทุนสหกรณ์ ได้กำหนด

นโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญ่ขอมติอนุมัตินโยบายการลงทุน 
ประจำปี 2565 ดังนี้ 

  กกรรออบบนนโโยยบบาายยใในนกกาารรลลงงททุุนนแแลละะบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง  
  เเปป้้าาหหมมาายย  

• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงินและต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนน  
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11..  พพันันธธบบัตัตรร  
• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่เป็นไปตามกรอบการลงทุนของ

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 
• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของสินทรัพย์ 

22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 30% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit rating A- ไมเ่กิน 10% ของ

สินทรัพย์ 
33..  เเงงินินใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  

• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง 
• แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 3 สัญญา (ระยะสั้น,ระยะกลาง) 
• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ (ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้

หลักทรัพย์ค้ำประกัน เต็มวงเงินกู้) 
44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดับับปปรระะเเททศศ  

• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร/ชสกท. ไม่เกิน 35% ของสินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ ต้องไม่เกิน 3 ปี  

44.. ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่่กกฎฎหหมมาายยออนนุญุญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ 
ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองงสสินินททรรัพัพยย์์  

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  มีมติอนุมัตินโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 ตามท่ีเสนอ  
 - อนุมัติ  จำนวน 98 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน - คน 
 - ไม่แสดงความเห็น จำนวน  7 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1155  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาาแแกก้้ไไขขขข้้ออบบัังงคคัับบ  โโดดยยยยกกเเลลิิกกขข้้ออบบัังงคคัับบสสหหกกรรณณ์์เเดดิิมมททัั้้งงหหมมดด  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแก้ไขข้อบังคับ พ.ศ. 2565 โดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เดิม

ทั้งหมด ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามกฎกระทรวง 
   

 QR ขอ้บงัคบั 
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มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  มติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เดิมทั้งหมด และให้เปลี่ยนใช้ข้อบังคับ 
ที่คณะกรรมการดำเนินการเสนอ 

 -  อนุมัติ จำนวน 98 คน 
 -  ไม่อนุมัติ  จำนวน - คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น จำนวน  7 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1166  เเรรืื่่อองง  พพิิจจาารรณณาารระะเเบบีียยบบ  สสออ..รรพพ..  วว่่าาดด้้ววยย  กกาารรสสรรรรหหาาปปรระะธธาานนกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  กกรรรรมมกกาารร
ดดำำเเนนิินนกกาารร  แแลละะผผูู้้ตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารร  พพ..ศศ..  22556644  

ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาระเบียบ ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ 

กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

  
รระะเเบบียียบบ  

สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกััดด  
วว่า่าดด้ว้วยย  กกาารรสสรรรรหหาาปปรระะธธาานนกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนินินกกาารร  กกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนินินกกาารร  

แแลละะผผูู้ต้ตรรววจจสสออบบกกิจิจกกาารร  พพ..ศศ..  22556644  
........................................................................................................................  

อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 76 (9) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 
12/2564 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2564 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ยกเลิกระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล
ตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 
2562 และกำหนดใช้ระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการ
ดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2564 โดยความเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2564 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2564 ไว้ดังนี้ 

ขข้้ออ  11 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหา
ประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2564” 

ขข้้ออ  22  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 

ขข้้ออ  33 ให้ยกเลิก ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธาน
กรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2562 ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 30 
ตุลาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป และบรรดาระเบียบ มติ ประกาศ หรือคำสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้
ระเบียบนี้แทน 
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ขข้้ออ  44  ในระเบียบนี้ 
 “สหกรณ์” หมายความว่า  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
 “สมาชิก”  หมายความว่า  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
 “คณะกรรมการสรรหา” หมายความว่า คณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายความว่า คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์

โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
 “ประธานกรรมการดำเนินการ” หมายความว่า ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์  

ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 
 “ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายความว่า ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล

ตำรวจ จำกัด 
 “โรงพยาบาลตำรวจ” หมายความว่า โรงพยาบาลตำรวจและหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาล

ตำรวจ 
 “การประชุมใหญ่”  หมายความว่า การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

ขข้้ออ  55  ให้คณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ มีอำนาจตรวจสอบและวินิจฉัย ข้อ
โต้แย้งในเรื่องคุณสมบัติ การยื่นใบสมัครของผู้สมัครรับเลือกตั้ง รวมทั้งแต่ งตั้งเจ้าหน้าที่และกำหนดแบบ เพ่ือ
ปฏิบัติการตามระเบียบนี้ 

หหมมววดด  11  
ขข้อ้อกกำำหหนนดดททัั่ว่วไไปป  

ขข้้ออ  66  คณะกรรมการดำเนินการที่จะทำการเลือกตั้งในที่ประชุมใหญ่ ประกอบด้วย 
  (1)   ประธานกรรมการดำเนินการ  จำนวน 1 คน 
 (2)  กรรมการดำเนินการ   จำนวนอีก  14 คน โดยต้องมีกรรมการที่ได้รับการ

สรรหาอย่างน้อยกลุ่มละ 1 คน ดังนี้ 
(ก) กลุ่มแพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ   
(ข) กลุ่มพยาบาล             
(ค) กลุ่มบริหารทั่วไป                    
(ง) นอกราชการ                            

โดยให้มีวิธีการสรรหา ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

ขข้้ออ  77 การเลือกตั้งประธานกรรมการดำเนินการตามข้อ 6(1) ในขั้นแรก ให้เป็นการสรรหาโดยให้
สมาชิกลงคะแนนโดยวิธีลับ ตามวิธีที่กำหนดโดยคณะกรรมการสรรหา เพ่ือเสนอชื่อสมาชิกผู้ที่ได้รับการสรรหา ให้
ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเพ่ือเป็นประธานกรรมการดำเนินการ  
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ขข้้ออ  88  การเลือกตั้งกรรมการดำเนินการตามข้อ 6(2) ในขั้นแรกให้เป็นการสรรหาโดยให้สมาชิก
ลงคะแนนโดยวิธีลับตามวิธีที่กำหนด โดยคณะกรรมการสรรหา เพ่ือเสนอชื่อสมาชิกผู้ที่ได้รับการสรรหา ให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งเพ่ือเป็นกรรมการดำเนินการ 

ขข้้ออ  99  ให้ประธานกรรมการสรรหาหรือผู้ที่คณะกรรมการสรรหามอบหมาย เสนอชื่อสมาชิกผู้ที่
ได้รับการสรรหา จากข้อ 7 และข้อ 8 ให้ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์เลือกตั้งเพ่ือเป็นคณะกรรมการดำเนินการ 

หหมมววดด  22  
คคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา  

ขข้้ออ  1100  คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย กรรมการดำเนินการจำนวน 5 คน โดยได้รับการแต่งตั้ง
จากที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ผู้ที่เป็นคณะกรรมการสรรหา ต้องไม่เป็นผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งในการสรร
หาคราวนั้น 

หหมมววดด  33  
กกาารรสสมมััคครรแแลละะกกาารรลลงงคคะะแแนนนน  

ขข้้ออ  1111 ให้คณะกรรมการสรรหา ดำเนินการสรรหากรรมการดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 90 วัน 
นับตั้งแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้งตามข้อ 10 สำหรับวันเวลารับสมัคร วันประกาศรายชื่อผู้รับสมัคร และวันลงคะแนน
สรรหา ให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสรรหา 

คณะกรรมการสรรหาจะประกาศให้มีการรับสมัครล่วงหน้าก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่า 30 วัน 

ให้คณะกรรมการสรรหาออกประกาศเพ่ือกำหนดแนวทางในการเลือกตั้ง เพ่ือให้การสรรหาเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

คณะกรรมการสรรหา อาจพิจารณาจัดให้มีการลงคะแนนล่วงหน้า หรือลงคะแนนทางไปรษณีย์ หรือ
ลงคะแนนผ่านระบบช่องทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยต้องทำประกาศวิธีการดำเนินการแจ้งให้สมาชิกทราบอย่างน้อย 
14 วันก่อนการลงคะแนน 

ขข้้ออ  1122  คุณสมบัติของผู้สมัครรับการสรรหา ต้องเป็นไปตามคุณสมบัติของกรรมการดำเนินการตาม
ข้อบังคับของสหกรณ์ และต้องไม่มีสถานภาพเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนในวันที่สมัคร 

ขข้้ออ  1133 ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครตามแบบและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการสรรหากำหนดและสามารถ
สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นคณะกรรมการดำเนินการได้ตามข้อ 6 ได้เพียงประเภทเดียว 

หหมมววดด  44  
สสิทิทธธิิแแลละะกกาารรลลงงคคะะแแนนนนสสรรรรหหาา  

ขข้้ออ  1144  การลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการดำเนินการให้ถือเป็นหน้าที่ของสมาชิกทุกคน 
ขข้้ออ  1155  การลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ อาจทำโดยใช้ระบบช่องทางสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส์ได ้ 
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ขข้้ออ  1166 การลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการดำเนินการตามข้อ 6(1) หากมีผู้สมัครรับการสรรหา
เพียงผู้เดียวให้ถือว่าผู้สมัครนั้นได้รับการสรรหา โดยไม่ต้องมีการลงคะแนนสรรหา 

ในกรณีที่มีผู้สมัครมากกว่า 1 คน ให้ผู้สมัครที่ได้รับคะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการสรรหา 

ขข้้ออ  1177 การลงคะแนนสรรหากรรมการดำเนินการตามข้อ 6(2) หากมีผู้สมัครรับการสรรหาน้อยกว่า
หรือเท่ากับจำนวนกรรมการที่กำหนดให้สรรหาในคราวนั้น ให้ถือว่าผู้สมัครนั้นได้รับการสรรหาโดยไม่ต้องมีการ
ลงคะแนนสรรหา 

ในกรณีที่มีผู้สมัครมากกว่าจำนวนกรรมการ ให้สมาชิกลงคะแนนเลือกผู้สมัครเพียง 1 คน ให้ผู้สมัคร
ที่ได้รับคะแนนสูงสุดของแต่ละกลุ่มเป็นผู้ได้รับการสรรหา จากนั้นให้เรียงคะแนนลำดับรองลงไปจนครบจำนวน
กรรมการที่กำหนดให้สรรหาเป็นผู้ได้รับการสรรหา 

กรณีท่ีมีผู้สมัครไม่ครบตามจำนวนกลุ่มที่กำหนด ให้ใช้วิธีการเดียวกับวรรคแรก 

หากการลงคะแนนสรรหานั้น มีผู้ที่ได้รับคะแนนสรรหาเท่ากัน และทำให้จำนวนผู้ได้รับการสรรหา
เกินจำนวนที่กำหนดไว้ให้มีการจับฉลากระหว่างผู้ที่มีคะแนนเท่ากัน เพ่ือให้ได้กรรมการตามที่กำหนด 

หากมีกรรมการลาออกก่อนครบวาระ ทำให้ต้องเลือกตั้งกรรมการเพ่ือทดแทน ให้ เสนอชื่อผู้สมัครใน
อันดับถัดไป และให้ดำรงตำแหน่งตามระยะเวลาที่เหลืออยู่ 

หลังจากสิ้นสุดการลงคะแนนสรรหาทุกประเภทและมีการประกาศผลแล้ว หากมีเหตุให้ต้องเสนอชื่อ
กรรมการเพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งทดแทน หรือเพ่ิมเติม ให้เสนอชื่อผู้ได้รับคะแนนจากการสรรหาในอันดับ
ถัดไป ให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้ง 

หากในตำแหน่งของกรรมการที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง มีกรรมการที่มีวาระดำรงตำแหน่งเพียง 
1 ปี ให้ผู้ที่ได้รับคะแนนจากการสรรหาเป็นอันดับสุดท้าย เป็นกรรมการที่มีวาระการดำรงตำแหน่ง 1 ปี จนครบ ผู้
ทีอั่นดับสูงกว่า จะเป็นกรรมการที่มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปี 

หหมมววดด  55  
กกาารรเเลลือือกกตตัั้ง้งผผูู้ต้ตรรววจจสสออบบกกิจิจกกาารร  

ขข้้ออ  1188 วิธีสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการ ให้กรรมการสรรหารวบรวมรายชื่อเพ่ือให้กรรมการดำเนินการ
สรรหาเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง จำนวนผู้ตรวจสอบกิจการที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา ต้องมีอย่าง
น้อย 2 ราย โดยอาจเป็นบุคคล คณะบุคคลหรือนิติบุคคลก็ได้ 

หหมมววดด  66  
บบททเเฉฉพพาาะะกกาาลล  

ขข้้ออ  1199  ประธานกรรมการดำเนินการหรือกรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งก่อนการประกาศใช้
ระเบียบฉบับนี้ ให้คงเป็นประธานกรรมการดำเนินการหรือกรรมการดำเนินการต่อไปจนครบวาระ 
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  ประกาศ ณ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2564จัดการ สอ.รพ. น.ส.........................................   

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบให้กำหนดใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล
ตำรวจ จำกัด ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และ
ผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2564 

 -  อนุมัติ  จำนวน 90  คน 
 -  ไม่อนุมัติ  จำนวน 9  คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น  จำนวน  6  คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1177  พพิิจจาารรณณาาออนนุุมมััตติิบบรริิจจาาคคเเงงิินนเเพพืื่่ออสสาาธธาารรณณปปรระะโโยยชชนน์์  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ขออนุมัติที่ประชุมเพ่ือบริจาคเงินทุนสาธารณประโยชน์ ดังต่อไปนี้ 

1. บริจาคเงินสวัสดิการโรงพยาบาลตำรวจ 2,400,000.00 บาท (สองล้านสี่แสนบาทถ้วน) 
2. บริจาคให้กองทุนสวัสดิการ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 640,000.00 บาท (หกแสนสี่หมื่น

บาทถ้วน) 
3. สนับสนุนวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ ในวงเงินไม่เกิน 500,000.00 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมตอินุมัติที่ประชุมเพ่ือบริจาคเงินทุนสาธารณประโยชน์ ดังต่อไปนี้ 
1. บริจาคเงินสวัสดิการโรงพยาบาลตำรวจ 2,400,000.00 บาท (สองล้านสี่แสนบาทถ้วน) 
2. บริจาคให้กองทุนสวัสดิการ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 640,000.00 บาท (หกแสนสี่หมื่น

บาทถ้วน) 
3. สนับสนุนวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ ในวงเงินไม่เกิน 500,000.00 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 

 -  อนุมัติ  จำนวน  95 คน 
 -  ไม่อนุมัติ  จำนวน 1 คน 
 -  ไม่แสดงความเห็น จำนวน  9 คน 
   รวมทั้งหมดจำนวน  105 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  1188  เเรรืื่่อองงออืื่่นน  ๆๆ  
ปปรระะธธาานนฯฯ ไม่มี 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม รับทราบ 

เเลลิิกกปปรระะชชุุมม  เเววลลาา  1122..3300  นน.. 

****************************************  
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ระเบียบวาระที่ 3
รับรองรายงานการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำ�ปี 2565
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รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  33  
รรัับบรรอองงรราายยงงาานนกกาารรปปรระะชชุมุมใใหหญญ่่ววิิสสาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655 

รราายยงงาานนกกาารรปปรระะชชุมุมใใหหญญ่ว่วิสิสาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655  คครรัั้ง้งททีี่ ่ 11  
สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  

เเมมืื่อ่อววันันจจันันททรร์์ททีี่ ่ 1111  เเมมษษาายยนน  พพ..ศศ..  22556655  เเววลลาา  1122..0000  นน..  ผผ่า่านนสสืื่อ่อออิเิเลล็็กกททรรออนนิิกกสส์์  
ณณ  หห้อ้องงปปรระะชชุมุมสสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  แแลละะ  ณณ  ททีี่่ททำำกกาารรโโรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  

**************************************  
  มีผู้แทนสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำปี 2565 ครั้งที่ 1 จำนวน 85 คน  
จากผู้แทนสมาชิกท้ังหมด จำนวน 105 คน 
ผผูู้ม้มาาปปรระะชชุมุม  

1.  พ.ต.อ. ดนุกฤต กลัมพากร ประธานกรรมการ 
2.  พล.ต.ต. ทรงชัย สิมะโรจน์ รองประธาน (1) 
3.  พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอุทัย รองประธาน (2) 
4.  พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร รองประธาน (3) 
5.  พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา กรรมการ 
6.  พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์ กฤษณสุวรรณ กรรมการ 
7.  พ.ต.อ.หญิง ปาณรกุล บุญประเสริฐ กรรมการ 
8.  พ.ต.อ.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักดิ์ กรรมการ 
9.  พ.ต.ท.หญิง นัทธมน คงธนชัยกาญจน์ กรรมการ 
10.  พ.ต.ท. ศุภชาติ พันธุมณิ กรรมการ 
11.  พ.ต.ท. ปริญญา คำเบ้าเมือง กรรมการ 
12.  พ.ต.ท.หญิง กฤติยา เห่งนาเลน กรรมการ/เลขานุการ 

ผผูู้เ้เขข้า้ารร่ว่วมมปปรระะชชุมุม  
1. นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน นักวิชาการณ์สหกรณ์ชำนาญการพิเศษ  

  ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 
2. นายปัญญพัฒน์ ศรีสวัสดิ์ นักวิชาการสหกรณ์ กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 
3. น.ส. พวงพิศ จันทร์เอียด ผู้จัดการ 
4. น.ส. กุลธิดา นานาวัน รองผู้จัดการ 
5. น.ส. วาสนา แสงสวัสดิ์ หัวหน้าฝ่ายการเงิน 
6. น.ส. ณิชนันทน ์ อยู่ลือ หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ 
7. น.ส. ทิพวรรณ ทองคำ เจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
8. น.ส. ทณาวรรณ แก้วงาม เจ้าหน้าทีส่ินเชื่อ 
9. น.ส. ศิริพร เอ่ียมละออ เจ้าหน้าที่การเงิน 
10. น.ส. วันวิสาข ์ พัฒโท เจ้าหน้าที่บัญชี 
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เเรริิ่่มมปปรระะชชุมุม  เเววลลาา  1122..0000  นน..    

   มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำปี 2565 คร้ังที่ 1 จำนวน 85 คน เมื่อสมาชิกครบ
องค์ประชุมแล้ว พ.ต.อ. ดนุกฤต  กลัมพากร ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ 
จำกัด เป็นประธานในการประชุม กล่าวเปิดการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำปี 2565 ครั้งที่ 1 ตามระเบียบวาระการ
ประชุม ดังนี้ 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่ ่ 11  เเรรืื่อ่องง  ปปรระะธธาานนแแจจ้ง้งใใหห้ท้ทีี่ป่ปรระะชชุมุมททรราาบบ  
ปปรระะธธาานน  ฯฯ  11..  สหกรณ์จัดประชุมใหญ่วิสามัญ ประจำปี 2565 ครั้งที่ 1 ด้วยมีความจำเป็นและต้อง

ดำเนินการเป็นการเร่งด่วน ซึ่งจะชี้แจงในระเบียบวาระที่ 2 แต่มีข้อจำกัดตาม
ประกาศยกระดับล็อกดาวน์ควบคุมโควิด-19 โดยห้ามจัดกิจกรรมที่มีการรวมกลุ่ม
ม าก ก ว่ า  5  ค น  ดั งนั้ น ส ห ก รณ์ มี ค ว าม จ ำ เป็ น จั ด ป ระชุ ม ให ญ่ วิ ส ามั ญ  
ในวันนี้ ผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ZOOM Cloud Meetings 

 22..  ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ในรอบ 6 เดือนที่ผ่านมา ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 - 
กุมภาพันธ์  2565 สหกรณ์ มี รายได้ รวม 5  เดือน ประมาณ  237 ล้ านบาท  
มีค่าใช้จ่ายรวมประมาณ 133 ล้านบาท ซึ่ งเป็นผลทำให้สหกรณ์มีกำไรรวม  
5 เดือน ประมาณ 103 ล้านบาท ตามประมาณการ 5 เดือน สหกรณ์ควรทำได้
ประมาณ 52 ล้านบาท แสดงได้ว่า สหกรณ์มีผลประกอบการสูงกว่าประมาณการ 
ประมาณ 51 ล้านบาท คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 ก็ได้บริหารงานด้วยความ
รอบคอบและระมัดระวัง เพ่ือรักษาความมั่นคงของสหกรณ์ฯ อยู่เสมอ และเพ่ือให้
สมาชิกมีความเชื่อมั่นตลอด 

    ((ตตาามมตตาารราางงแแนนบบงงบบแแสสดดงงฐฐาานนะะกกาารรเเงงิินนออยย่่าางงยย่่ออ))  

ททีี่่ปปรระะชชุุมม รับทราบ 
   



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด82 58 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่ ่ 22  เเรรืื่อ่องงเเสสนนออใใหห้ท้ทีี่ป่ปรระะชชุมุมเเพพืื่อ่อพพิจิจาารรณณาา  
ววาารระะททีี่ ่ 22..11  พพิิจจาารรณณาากกำำหหนนดดกกรรออบบนนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655 
ปปรระะธธาานน  ฯฯ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณากำหนดกรอบนโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 
 

ออนนุมุมััตติจิจาากกททีี่ป่ปรระะชชุมุมใใหหญญ่ส่สาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556644  ขขออปปรรับับเเปป็น็น  
นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655  นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655  

เเปป้้าาหหมมาายย  
• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงิน

และต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
    11..  พพันันธธบบัตัตรร  
• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่

เป็นไปตามกรอบการลงทุนของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 

• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของ
สินทรัพย์ 

    22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 30% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit 

rating A- ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 
    33..  เเงงิินนใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  
• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของ

สินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10 ของ

ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 
3 สัญญา (ระยะกลาง, ระยะสั้น) 

• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ 
(ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน  
เต็มวงเงินกู้) 

    44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดัับบปปรระะเเททศศ  
• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร./ชสกท. ไม่เกิน 35% ของ

สินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ ต้องไม่

เเปป้้าาหหมมาายย  
• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงิน

และต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
    11..  พพันันธธบบัตัตรร  
• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่

เป็นไปตามกรอบการลงทุนของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ไม่เกิน 20% ของสินทรัพย์ 

• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของ
สินทรัพย์ 

    22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit 

rating A- ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 
    33..  เเงงิินนใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  
• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของ

สินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10 ของ

ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 
3 สัญญา (ระยะกลาง, ระยะสั้น) 

• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ 
(ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน  
เต็มวงเงินกู้) 

    44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดับับปปรระะเเททศศ  
• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร./ชสกท. ไม่เกิน 35% ของ

สินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ ต้องไม่58 

 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่ ่ 22  เเรรืื่อ่องงเเสสนนออใใหห้ท้ทีี่ป่ปรระะชชุมุมเเพพืื่อ่อพพิจิจาารรณณาา  
ววาารระะททีี่ ่ 22..11  พพิิจจาารรณณาากกำำหหนนดดกกรรออบบนนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655 
ปปรระะธธาานน  ฯฯ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณากำหนดกรอบนโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 
 

ออนนุมุมััตติจิจาากกททีี่ป่ปรระะชชุมุมใใหหญญ่ส่สาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556644  ขขออปปรรับับเเปป็น็น  
นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655  นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556655  

เเปป้้าาหหมมาายย  
• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงิน

และต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
    11..  พพันันธธบบัตัตรร  
• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่

เป็นไปตามกรอบการลงทุนของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 

• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของ
สินทรัพย์ 

    22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 30% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit 

rating A- ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 
    33..  เเงงิินนใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  
• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของ

สินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10 ของ

ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 
3 สัญญา (ระยะกลาง, ระยะสั้น) 

• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ 
(ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน  
เต็มวงเงินกู้) 

    44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดัับบปปรระะเเททศศ  
• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร./ชสกท. ไม่เกิน 35% ของ

สินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ ต้องไม่

เเปป้้าาหหมมาายย  
• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงิน

และต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
    11..  พพันันธธบบัตัตรร  
• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่

เป็นไปตามกรอบการลงทุนของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ไม่เกิน 20% ของสินทรัพย์ 

• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของ
สินทรัพย์ 

    22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit 

rating A- ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 
    33..  เเงงิินนใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  
• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของ

สินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10 ของ

ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 
3 สัญญา (ระยะกลาง, ระยะสั้น) 

• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ 
(ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้หลักทรัพย์ค้ำประกัน  
เต็มวงเงินกู้) 

    44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดับับปปรระะเเททศศ  
• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร./ชสกท. ไม่เกิน 35% ของ

สินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ ต้องไม่



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 8359 
 

ออนนุมุมััตติจิจาากกททีี่ป่ปรระะชชุมุมใใหหญญ่ส่สาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556644  ขขออปปรรับับเเปป็น็น  
เกิน 3 ปี 

    55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่่
กกฎฎหหมมาายยออนนุุญญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองง
สสินินททรรัพัพยย์ ์ 

เกิน 3 ปี 
    55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่่

กกฎฎหหมมาายยออนนุุญญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองง
สสินินททรรัพัพยย์ ์ 

มมตติทิทีี่ป่ปรระะชชุมุม มีมติอนุมัติกรอบนโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 ดังนี้ 
เเปป้้าาหหมมาายย  

• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงินและต้นทุนของการบริหาร
จัดการ 

• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 
นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
    11..  พพันันธธบบัตัตรร  

• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่เป็นไปตามกรอบการลงทุน
ของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ไม่เกิน 20% ของสินทรัพย์ 

• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของสินทรัพย์ 
    22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  

• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit rating A- ไม่เกิน 10% ของ

สินทรัพย์ 
    33..  เเงงิินนใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  

• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10  ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุน

สำรอง แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 3 สัญญา (ระยะกลาง, ระยะสั้น) 
• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ (ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้

หลักทรัพย์ค้ำประกัน เต็มวงเงินกู้) 
    44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดับับปปรระะเเททศศ  

• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร./ชสกท. ไม่เกิน 53 % ของสินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ต้องไม่เกิน 3 ปี  

    55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่ก่กฎฎหหมมาายยออนนุุญญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ 
ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองงสสินินททรรัพัพยย์์  

 - อนุมัติ  จำนวน 75 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน - คน 
 - ไม่แสดงความเห็น จำนวน  10 คน 

59 
 

ออนนุมุมััตติจิจาากกททีี่ป่ปรระะชชุมุมใใหหญญ่ส่สาามมัญัญ  ปปรระะจจำำปปี ี 22556644  ขขออปปรรับับเเปป็น็น  
เกิน 3 ปี 

    55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่่
กกฎฎหหมมาายยออนนุุญญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองง
สสินินททรรัพัพยย์ ์ 

เกิน 3 ปี 
    55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่่

กกฎฎหหมมาายยออนนุุญญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองง
สสินินททรรัพัพยย์ ์ 

มมตติทิทีี่ป่ปรระะชชุมุม มีมติอนุมัติกรอบนโยบายการลงทุน ประจำปี 2565 ดังนี้ 
เเปป้้าาหหมมาายย  

• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงินและต้นทุนของการบริหาร
จัดการ 

• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 
นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
    11..  พพันันธธบบัตัตรร  

• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่เป็นไปตามกรอบการลงทุน
ของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ไม่เกิน 20% ของสินทรัพย์ 

• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของสินทรัพย์ 
    22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  

• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit rating A- ไม่เกิน 10% ของ

สินทรัพย์ 
    33..  เเงงิินนใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  

• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10  ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุน

สำรอง แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 3 สัญญา (ระยะกลาง, ระยะสั้น) 
• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ (ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้

หลักทรัพย์ค้ำประกัน เต็มวงเงินกู้) 
    44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ร์ระะดดับับปปรระะเเททศศ  

• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร./ชสกท. ไม่เกิน 53 % ของสินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ต้องไม่เกิน 3 ปี  

    55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงกกาารรพพืื้น้นฐฐาานนททีี่ก่กฎฎหหมมาายยออนนุุญญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ 
ลลงงททุนุนไไมม่เ่เกกินิน  2200%%  ขขอองงสสินินททรรัพัพยย์์  

 - อนุมัติ  จำนวน 75 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน - คน 
 - ไม่แสดงความเห็น จำนวน  10 คน 
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ววาารระะททีี่ ่ 22..22  พพิิจจาารรณณาากกาารรลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนกกูู้้ขขอองงบบรริษิษััทท  กกาารรบบินินไไททยย  จจำำกกัดัด 
ปปรระะธธาานน  ฯฯ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาการลงทุนในหุ้นกู้ของบริษัท การบินไทย จำกัด 
 โดยขออนุมัติในหลักการการลงทุนในหุ้นกู้การบินไทย กรณีพิเศษ โดยมีเงื่อนไขการลงทุน

ดังต่อไปนี้ 
1. มีหลักประกันสำหรับหุ้นกู้ที่ลงทุนใหม่ เต็มจำนวน 
2. คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ (คพช.) อนุมัติให้ลงทุนได้ 
3. มีธนาคารพาณิชย์ร่วมลงทุนด้วย 

คคุุณณววิวิวาาหห์์พพรร    ลลักักษษณณะะโโภภคคินิน    นนัักกววิชิชาากกาารรณณ์ส์สหหกกรรณณ์ช์ชำำนนาาญญกกาารรพพิเิเศศษษ  ผผูู้อ้อำำนนววยยกกาารรกกลลุุ่่มมสส่ง่งเเสสรริมิมสสหหกกรรณณ์์  
 ขอให้คณะกรรมการ และฝ่ายจัดการ ดำเนินการด้วยความรอบคอบตามกรอบนโยบายการ

ลงทุน และขอบเขตที่กำหนด 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม มีมติอนุมัติการลงทุนในหุ้นกู้ของบริษัท การบินไทย จำกัด ดังต่อไปนี้ 
1. มีหลักประกันสำหรับหุ้นกู้ที่ลงทุนใหม่ เต็มจำนวน 
2. คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ (คพช.) อนุมัติให้ลงทุนได้ 
3. มีธนาคารพาณิชย์ร่วมลงทุนด้วย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 - อนุมัติ  จำนวน 74 คน 
 - ไม่อนุมัติ  จำนวน 9 คน 
 - ไม่แสดงความเห็น จำนวน  2 คน 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  33  เเรรืื่่อองงออืื่่นน  ๆๆ  
ปปรระะธธาานนฯฯ ไม่มี 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม รับทราบ 

เเลลิิกกปปรระะชชุุมม  เเววลลาา  1133..2200  นน.. 

******************************** 
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ระเบียบวาระที่ 4
เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 21

4       รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  44  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาเเลลืืออกกตตัั้้งงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  ชชุุดดททีี่่  2211  

  
ปปรระะธธาานน  ฯฯ มอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหานำเสนอต่อที่ประชุม 
เเลลขขาานนุุกกาารรคคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา 
รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  33..11  กกาารรแแตต่่งงตตัั้้งงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา  
  คณะกรรมการดำเนินการได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาฯ จำนวน 5 คน ตามระเบียบ

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการ
ดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2564 ที่ผ่านการเห็นชอบ
จากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี พ.ศ. 2564 มีรายนาม ดังนี้ 

  1. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร ประธานคณะกรรมการสรรหา 
  2. พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอุทัย กรรมการ 
  3. พ.ต.ท.หญิง กฤติยา เห่งนาเลน กรรมการ 
  4. พ.ต.ท.ปริญญา คำเบ้าเมือง กรรมการ 
  5. พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์ กฤษณสุวรรณ กรรมการ/เลขานุการ 
 คณะกรรมการสรรหา ได้กำหนดแนวทางสรรหา และดำเนินการสรรหาจนแล้วเสร็จตามระเบียบ
สหกรณฯ์ กำหนดไว้ 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................ 

รระะเเบบีียยบบววาารระะททีี่่  33..22  กกาารรเเลลืืออกกตตัั้้งงกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  
เเลลขขาานนุุกกาารรคคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา  
 ขอแจ้งสถานะคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 (ปี 2565) จำนวน 15 คน มีดังนี้ 

• ประธานกรรมการดำเนินการ คือ พล.ต.ต. ดนุกฤต  กลัมพากร ดำรงตำแหน่ง 
ประธานกรรมการดำเนินการครบ 1 วาระ 2 ปี (ปี 2564-2565) สามารถลงสมัคร
เลือกตั้งใหม่ได้อีก 1 วาระ (ปี 2566-2567) 

• กรรมการที่ยังไม่ครบ 1 วาระ 2 ปี (ปี 2565-2566) คงอยู่ในตำแหน่งได้ โดยไม่ต้อง
เลือกตั้งใหม่ จำนวน 5 คน ดังนี้ 

 1. พล.ต.ท. ทรงชัย สิมะโรจน์ 
 2. พ.ต.อ.หญิง คนึงนิจ สิงห์ไกร 
 3. พ.ต.อ.หญิง อมรรัตน์ ธนชัยวิวัฒน์ 
 4. พ.ต.ท.หญิง นัทธมน คงธนชัยการญจน์ 
 5. พ.ต.ท.ปริญญา เป้าเมือง 
 กรรมการที่ยังไม่ครบ 2 วาระ 4 ปี (ปี 2563-2566) คงอยู่ในตำแหน่งได้ โดยไม่
ต้องเลือกตั้งใหม่ จำนวน 2 คน ดังนี้ 

คงธนชัยกาญจน์

คำ�เบ้าเมือง

พล.ต.ต. ทรงชัย

4.2

4.1
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 1. พ.ต.อ.หญิง กิ่งกาญจน์ กฤษณสุวรรณ 
 2. พ.ต.ท.หญิง กฤติยา เห่งนาเลน 

• กรรมการที่ครบ 1 วาระ 2 ปี (2564-2565) สามารถลงสมัครเลือกตั้งใหม่ได้อีก 1 
วาระ (ปี 2566-2567) จำนวน 46 คน ดังนี้ 

 1. พ.ต.อ.หญิง ยุภาพร ชาตะมีนา 
 2. พ.ต.อ.หญิง กัญารัตน์ ธีรานันท์ 
 3. พ.ต.อ.หญิง ปาณรกุล บุญประเสริฐ 
 4. พ.ต.อ.หญิง สุนทรี วัชระเกียรติศักดิ์ 
 5. พ.ต.ท. ศุภชาต ิ พันธุมณิ 
 6. ร.ต.อ. วรพล เจริญพร 

• กรรมการที่ครบ 2 วาระ 4 ปี (2562-2565) ไม่สามารถลงสมัครเลือกตั้งใหม่ จำนวน 
1 คน ดังนี้ 

 1. พ.ต.อ.หญิง อัธยา รุ่งอึทัย 
 จำนวนกรรมการที่จะต้องทำการเลือกตั้งมี ดังนี้  
 1. ประธานกรรมการดำเนินการ  1 คน 
 2. กรรมการดำเนินการ  7 คน ประกอบด้วย 
  - แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ  
  - พยาบาล  
  - บริหารทั่วไป  
  - นอกราชการ  

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้ปิดประกาศรับสมัครสรรหากรรมการดำเนินการ ชุดที่ 
21ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ 
กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2564 โดยมีสมาชิกได้ยื่นใบสมัครตำแหน่งประธานกรรมการ
ดำเนินการ จำนวน 1 คน และกรรมการดำเนินการ จำนวน 15 คน ประกอบด้วย (แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ 
จำนวน 4 คน, พยาบาล จำนวน 5 คน, บริหารทั่วไป จำนวน 5 คน และนอกราชการ จำนวน 1 คน) สหกรณ์ออม
ทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 
ผลปรากฏว่าตรงตามคุณสมบัติทั้ง 16 คน และได้ดำเนินการสรรหากรรมการดำเนินการเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้ง เพ่ือเป็นกรรมการดำเนินการ ดังนี้ 

ประธานกรรมการดำเนินการมีผู้สมัคร จำนวน 1 คน ดังนี้ 

 พล.ต.ต. ดนุกฤต กลัมพากร 

ตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจ
สอบกิจการ พ.ศ. 2564 หมวด 4 สิทธิและการลงคะแนนสรรหา ตามข้อ 16 การลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการ
ตามข้อ 6(1) หากมีผู้สมัครรับการสรรหาเพียงผู้เดียวหื้อว่าผู้สมัครได้รับการสรรหา โดยไม่ต้องมีการสงคะแนนสรรหา 

6

รุ่งอุทัย

กัญญรัตน์

ตามข้อ 6(1) หากมีผู้สมัครรับการสรรหาเพียงผู้เดียวหรือว่าผู้สมัครได้รับการสรรหา โดยไม่ต้องมีการสงคะแนนสรรหา

พ.ต.ต.
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กลุ่มท่ี 4 นอกราชการมีผู้สมัคร จำนวน 1 คน  

 พ.ต.ท. หญงิ เจียมรัตน์ โกสุข 

ตามระเบียบสหกรณ์ ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจ
สอบกิจการ พ.ศ. 2564 หมวด 4 สิทธิและการลงคะแนนสรรหา ตามข้อ 17 การลงคะแนนสรรหากรรมการ
ดำเนินการตามข้อ 6(2) หากมีผู้สมัครรับการสรรหาน้อยกว่าหรือเท่ากับจำนวนกรรมการที่กำหนดให้สรรหาในคราว
นั้น ให้ถือว่าผู้สมัครนั้นได้รับการสรรหาโดยไม่ต้องมีการลงคะแนนสรรหา 

กรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้จัดให้มีการสรรหากรรมการ
ดำเนินการ โดยการลงคะแนนของสมาชิกผ่านแอพพลิเคชั่น และ ณ ห้องประชุม ปตท. อาคารเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา มหาราชินี ชั้น 9 โรงพยาบาลตำรวจ ในวันพฤหัสบดีที่ 20 ตุลาคม 2565 ระหว่างเวลา 08.00 - 15.00 น. 
โดยมีสมาชิกมาลงคะแนน ........... คน จากสมาชิกผู้มีสิทธิ 2,057 คน  โดยผลคะแนนมีวิธีการ ดังนี้ 

1. ผลคะแนนผู้สมัครที่มีคะแนนสูงอย่างน้อยกลุ่มละ 1 คน เป็นผู้ไดรับการสรรหา  
2. กรณีกลุ่มใด ไม่มีผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ให้เรียงลำดับของผู้สมัครที่เหลือตามลำดับ ที่มีคะแนน

สูงสุดให้ได้รับการสรรหาในตำแหน่งที่ว่างของกลุ่มนั้น 
3 จากนั้นเรียงลำดับของผู้สมัครจนครบจำนวนกรรมการที่กำหนดให้สรรหา เป็นผู้ได้รับการสรรหา 

ผลการลงคะแนนได้มีผู้สมัครที่มีคะแนนสูงสุดในแต่ละกลุ่มอย่าน้อยกลุ่มละ 1 คน กลุ่มที่ 1 แพทย์, 
ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ, กลุ่มที่ 2 พยาบาล, กลุ่มที่ 3 บริหารทั่วไป และกลุ่มที่ 4 นอกราชการ ที่จะได้รับเสนอชื่อ
เพ่ือรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ ดังนี้ 

คคะะแแนนนนสสููงงสสุุดดใในนกกลลุุ่่มมออยย่่าางงนน้้ออยย  11  คคนนททีี่่ไไดด้้รรัับบกกาารรสสรรรรหหาา  จจำำนนววนน  44  คคนน  

กลุ่มท่ี 1. แพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ  
 1. .......................................................... ......... คะแนน 

กลุ่มท่ี 2. พยาบาล  
 1. ......................................................... . ......... คะแนน 

กลุ่มท่ี 3. บริหารทั่วไป  
 1. .......................................................... ......... คะแนน 

กลุ่มท่ี 4. นอกราชการ  
 1. .......................................................... ......... คะแนน 

จากนั้นเรียงลำดับผู้สมัครที่เหลือตามลำดับ ที่มีคะแนนสูงสุดให้ได้รับการสรรของผู้สมัครจนครบ
จำนวนกรรมการที่กำหนดให้สรรหา เป็นผู้ได้รับการสรรหา  

้

.

จากนั้้�นเรีียงลำำ�ดับผู้้�สมััครที่่�เหลืือตามลำำ�ดับ ที่่�มีคะแนนสููงสุุดให้้ได้้รัับการสรรหาของผู้้�สมััครจนครบ 
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คคะะแแนนนนททีี่่เเรรีียยงงลลำำดดัับบสสููงงสสุุดดขขอองงผผูู้้สสมมััคครรททีี่่ไไดด้้รรัับบกกาารรสสรรรรหหาา  จจำำนนววนน  33  คคนน  
 1. .......................................................... ......... คะแนน 
 2. .......................................................... ......... คะแนน 
 3. .......................................................... ......... คะแนน 

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 จึงขอเสนอชื่อสมาชิกทั้ง 8 คน เพ่ือให้ที่ประชุมลงมติเลือกตั้งเพ่ือ
เป็นกรรมการดำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ชุดที่ 20 

  
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................ 

21
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ระเบียบวาระที่ 5
เรื่อง รายงานผลการดำ�เนินงาน ประจำ�ปี 2565

5

6 
 

คค่่าาใใชช้จ้จ่า่ายยใในนกกาารรดดำำเเนนินินงงาานน  1177,,886699,,777711..9955  1111,,331177,,998877..3388                  66,,555511,,778844..5577                5577..8899    
กกำำไไรร  ((ขขาาดดททุนุน))  สสุุททธธิ ิ 227744,,331188,,994488..6633  221188,,776677,,777700..3377              5555,,555511,,117788..2266              2255..3399    

  

5 
 

    

   

  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  
เเลลขขาานนุุกกาารร สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้ดำเนินการตั้งแต่วันเริ่มก่อตั้งจนถงึปัจจุบัน เป็น

ระยะเวลา 20 ปีแล้ว คณะกรรมการมีความตั้งใจในการบริหารงานภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2020 แต่
ทุกอย่างผ่านมาได้ด้วยดี ดังนั้นขอเสนอผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ ดังต่อไปนี้ 

11.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนปปีี  22556655  เเปปรรีียยบบเเททีียยบบกกัับบปปีี  22556644  

รราายยกกาารร  ปปี ี 22556655  ปปี ี 22556644  เเพพิิ่่มมขขึึ้น้น  ((ลลดดลลงง))  คคิิดดเเปป็น็น%%  
จจำำนนววนนสสมมาาชชิกิก  55,,661111  55,,552222  8899                11..6611    
สสินินททรรััพพยย์์รรววมม  1166,,887700,,772255,,888811..0044  1177,,557766,,334400,,771133..6666        ((770055,,661144,,883322..6622))              ((44..0011))  
ททุุนนเเรรือือนนหหุุ้้นน  11,,993344,,110011,,444400..0000  11,,771133,,336611,,884400..0000          222200,,773399,,660000..0000                1122..8888    
ททุุนนสสำำรรอองง  778899,,117744,,115533..0088  775599,,666622,,000066..8811              2299,,551122,,114466..2277                    33..8888    
ททุุนนสสะะสสมม  4433,,113333,,666688..7788  7744,,114422,,223344..0011            ((3311,,000088,,556655..2233))          ((4411..8822))  
เเงงินินรรัับบฝฝาากก  1144,,336677,,001100,,667711..2211  1144,,884422,,338833,,883377..6644        ((447755,,337733,,116666..4433))              ((33..2200))  
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  995544,,221188,,881177..2277      11,,771199,,000077,,339900..1188                ((776644,,778888,,557722..9911))    ((4444..4499))  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 15,218,817.27     41,007,390.18 (25,788,572.91) (62.89) 
 เงินรับฝากประจำ 939,000,000.00   1,678,000,000.00        (739,000,000.00)  (44.04) 
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสมมาาชชิิกก  1133,,441122,,779911,,885533..9944  1133,,112233,,337766,,444477..4466            228899,,441155,,440066..4488    22..2211  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 46,436,587.62       37,465,269.44           8,971,318.18  23.95 
 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 13,366,355,266.32 13,085,911,178.02  280,444,088.30  2.14 
เเงงินินใใหห้้กกูู้ย้ยืืมม  33,,992288,,118844,,557799..6655  77,,446622,,998844,,117788..6666    ((33,,553344,,779999,,559999..0011))          ((4477..3366))  
 เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 3,269,810,000.00 6,824,831,100     (3,555,021,100.00) (52.09) 
 เงินให้กู้ฉุกเฉิน 13,309,594.03         9,772,335.47             3,537,258.56  36.20 
 เงนิให้กู้สามัญ 570,059,013.83     556,943,233.70           13,115,780.13  2.35 
 เงินให้กู้พิเศษ 75,005,971.79       71,437,509.49             3,568,462.30  5.00 
รราายยไไดด้ ้ 660044,,990022,,661177..1144  662288,,332211,,116666..1122            ((2233,,441188,,554488..9988))              ((33..7733))  
คค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยดดออกกเเบบีี้ย้ยจจ่า่ายยแแลละะเเงงินินลลงงททุนุน  331122,,771133,,889966..5566  339988,,223355,,440088..3377            ((8855,,552211,,551111..8811))          ((2211..4488))  
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เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 

5 
 

    

   

  
ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  
เเลลขขาานนุุกกาารร สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้ดำเนินการตั้งแต่วันเริ่มก่อตั้งจนถงึปัจจุบัน เป็น

ระยะเวลา 20 ปีแล้ว คณะกรรมการมีความตั้งใจในการบริหารงานภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2020 แต่
ทุกอย่างผ่านมาได้ด้วยดี ดังนั้นขอเสนอผลการดำเนินงานให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ ดังต่อไปนี้ 

11.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนปปีี  22556655  เเปปรรีียยบบเเททีียยบบกกัับบปปีี  22556644  

รราายยกกาารร  ปปี ี 22556655  ปปี ี 22556644  เเพพิิ่่มมขขึึ้น้น  ((ลลดดลลงง))  คคิิดดเเปป็น็น%%  
จจำำนนววนนสสมมาาชชิกิก  55,,661111  55,,552222  8899                11..6611    
สสินินททรรััพพยย์์รรววมม  1166,,887700,,772255,,888811..0044  1177,,557766,,334400,,771133..6666        ((770055,,661144,,883322..6622))              ((44..0011))  
ททุุนนเเรรือือนนหหุุ้้นน  11,,993344,,110011,,444400..0000  11,,771133,,336611,,884400..0000          222200,,773399,,660000..0000                1122..8888    
ททุุนนสสำำรรอองง  778899,,117744,,115533..0088  775599,,666622,,000066..8811              2299,,551122,,114466..2277                    33..8888    
ททุุนนสสะะสสมม  4433,,113333,,666688..7788  7744,,114422,,223344..0011            ((3311,,000088,,556655..2233))          ((4411..8822))  
เเงงินินรรัับบฝฝาากก  1144,,336677,,001100,,667711..2211  1144,,884422,,338833,,883377..6644        ((447755,,337733,,116666..4433))              ((33..2200))  
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  995544,,221188,,881177..2277      11,,771199,,000077,,339900..1188                ((776644,,778888,,557722..9911))    ((4444..4499))  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 15,218,817.27     41,007,390.18 (25,788,572.91) (62.89) 
 เงินรับฝากประจำ 939,000,000.00   1,678,000,000.00        (739,000,000.00)  (44.04) 
  เเงงินินรรัับบฝฝาากกจจาากกสสมมาาชชิิกก  1133,,441122,,779911,,885533..9944  1133,,112233,,337766,,444477..4466            228899,,441155,,440066..4488    22..2211  
 เงินรับฝากออมทรัพย์ 46,436,587.62       37,465,269.44           8,971,318.18  23.95 
 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 13,366,355,266.32 13,085,911,178.02  280,444,088.30  2.14 
เเงงินินใใหห้้กกูู้ย้ยืืมม  33,,992288,,118844,,557799..6655  77,,446622,,998844,,117788..6666    ((33,,553344,,779999,,559999..0011))          ((4477..3366))  
 เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 3,269,810,000.00 6,824,831,100     (3,555,021,100.00) (52.09) 
 เงินให้กู้ฉุกเฉิน 13,309,594.03         9,772,335.47             3,537,258.56  36.20 
 เงนิให้กู้สามัญ 570,059,013.83     556,943,233.70           13,115,780.13  2.35 
 เงินให้กู้พิเศษ 75,005,971.79       71,437,509.49             3,568,462.30  5.00 
รราายยไไดด้ ้ 660044,,990022,,661177..1144  662288,,332211,,116666..1122            ((2233,,441188,,554488..9988))              ((33..7733))  
คค่า่าใใชช้จ้จ่า่ายยดดออกกเเบบีี้ย้ยจจ่า่ายยแแลละะเเงงินินลลงงททุนุน  331122,,771133,,889966..5566  339988,,223355,,440088..3377            ((8855,,552211,,551111..8811))          ((2211..4488))  

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  55  
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เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 2019

316,772,766.05 (81,462,642.32)

13,810,902.46 2,492,915.08

(20.46)

22.03
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22.. ผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานนขขอองงสสหหกกรรณณ์์ใในนรรออบบปปีี  
  22..11  จจำำนนววนนสสมมาาชชิิกก  สสาามมััญญ  สสมมททบบ    รรววมม  
 สมาชิก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564 1,953 คน 3,569 คน 5,522 คน 
 บวก สมาชิกเข้าใหม่   121 คน     28 คน   149 คน 
  รวมสมาชิก 2,074 คน 3,597 คน 5,671 คน  
 หัก สมาชิกลาออก     18 คน     42 คน     60 คน 
 สมาชิกคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 2,056 คน 3,555 คน 5,611 คน 

  22..22  ดด้้าานนททุุนนเเรรืืออนนหหุุ้้นน    
 ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564  1,713,361,840.00 บาท 
 บวก สมาชิกถือหุ้นระหว่างปี    227,155,310.00 บาท 
  รวมสมาชิกถือหุ้น  1,940,517,150.00 บาท 
 หัก จ่ายคืนค่าหุ้นระหว่างป ี       6,415,710.00 บาท 
 ทุนเรือนหุ้นคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  1,934,101,440.00 บาท 

  22..33  ดด้้าานนเเงงิินนรรัับบฝฝาากก  ((สสมมาาชชิิกก))  
 เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564  13,123,376,447.47 บาท 
 บวก สมาชิกฝากเงินระหว่างปี  11,023,630,393.29 บาท 
  รวมสมาชิกฝากเงิน  24,147,006,840.76 บาท 
 หัก สมาชิกถอนเงินระหว่างปี  10,734,214,986.81 บาท 
 เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  13,412,791,853.94 บาท 

 จำนวนรายคงเหลือวันสิ้นปี 8,058 ราย (ออมทรัพย์ 1,351 ราย, ออมทรัพย์พิเศษ 6,914 ราย) 
 จำนวนบัญชีคงเหลือวันสิ้นปี 8,265 บัญชี (ออมทรัพย์ 1,351 บัญชี, ออมทรัพย์พิเศษ 6,598 บัญชี) 

  22..44  ดด้้าานนเเงงิินนรรัับบฝฝาากก  ((สสหหกกรรณณ์์ออืื่่นน))  
 เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564    1,719,007,390.18 บาท 
 บวก สหกรณ์อ่ืนฝากเงินระหว่างปี  4,435,529,538.21 บาท 
  รวมสหกรณ์อ่ืนฝากเงนิ  6,154,536,928.39 บาท 
 หัก สหกรณ์อ่ืนถอนเงินระหว่างปี  5,200,318,111.12 บาท 
 เงินรับฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565    954,218,817.27 บาท 
 จำนวนรายคงเหลือวันสิ้นปี 44 สหกรณ ์(ออมทรัพย์ 14 สหกรณ,์ ประจำ 30 สหกรณ)์ 
 จำนวนบัญชีคงเหลือวันสิ้นปี 59 บัญช ี(ออมทรัพย์ 14 บัญชี, ประจำ 45 บัญช)ี 

22..55  ดด้้าานนเเงงิินนใใหห้้กกูู้้  ((สสมมาาชชิิกก))  
 เงินให้กู้ยืม ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564  638,153,078.66 บาท 
 บวก สมาชิกกู้เงินระหว่างปี  299,297,703.55 บาท 

6,707

6,914
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  รวมสมาชิกกู้เงิน  937,450,782.21 บาท 
 หัก สมาชิกชำระคืนระหว่างปี  279,076,202.56 บาท 
 เงินให้กู้ยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  658,374,579.65 บาท 

 จำนวนรายคงเหลือวันสิ้นปี 1,146 ราย (ฉุกเฉิน 269 ราย, สามัญ 827 ราย, พิเศษ 50 ราย) 

22..66  ดด้้าานนเเงงิินนใใหห้้กกูู้้  ((สสหหกกรรณณ์์ออืื่่นน))  
 เงินให้กู้ยืม ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564  6,824,831,100.00 บาท 
 บวก สหกรณ์อ่ืนกู้เงินระหว่างปี   1,048,000,000.00 บาท 
  รวมสหกรณ์อ่ืนกู้เงินทั้งหมด  7,872,831,190.00 บาท 
 หัก สหกรณ์อ่ืนชำระคืนระหว่างปี   4,603,021,190.00 บาท 
 เงินให้กู้ยืมคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565   3,269,810,000.00 บาท 

22..77  ททุุนนสสำำรรอองง  แแลละะททุุนนสสะะสสมม  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556655  
 ทุนสำรอง  789,174,153.08 บาท 
 ทุนสาธารณประโยชน์  5,138,987.65 บาท 
 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  1,283,853.75 บาท 
 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์  4,732,365.45 บาท 
 ทุนส่งเสริมสวัสดิการ  24,652,012.67 บาท 
 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์  534,257.34 บาท 
 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน  5,300,000.00 บาท 
 ทุนเพ่ือสวัสดิการเจ้าหน้าที่  1,492,191.92 บาท 

22..88  รราายยไไดด้้  คค่่าาใใชช้้จจ่่าายย  แแลละะกกำำไไรรขขาาดดททุุนน  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556655  
 รายได ้  604,902,617.14 บาท 
 หัก ค่าใช้จ่าย 330,583,668.51 บาท 
 กำไรสุทธิ  274,318,948.63 บาท 

33.. กกาารรจจััดดหหาาเเงงิินนททุุนนขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้จัดหาเงินทุนเพ่ือใช้ในการดำเนินการของสหกรณ์ในรอบปี
บัญชี 2565 โดยการส่งเสริมให้สมาชิกออมเงินโดยนำเงินมาฝากไว้กับสหกรณ์ ซึ่งนอกเหนือจากเงินรับ
ฝากปกติแล้ว  สหกรณ์มีโครงการต่างๆ ทั้งระยะสั้นและระยะยาวเพ่ือจูงใจให้กับสมาชิกฝากเงินกับ
สหกรณ์มากขึ้น เพ่ือใช้เป็นทุนในการดำเนินงานโดย ณ 30 กันยายน 2565 สหกรณ์มีเงินรับฝากจาก
สมาชิก จำนวน 13,412,791,853.94  บาท และมีเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน จำนวน 954,218,817.27 บาท  

44.. กกาารรปปรระะชชุุมมขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ มีการประชุมเพ่ือวินิจฉัยกิจการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ต่างๆ รวม 
98 ครั้ง โดยเป็นการประชุมใหญ่ 1 ครั้ง การประชุมใหญ่วิสามัญ 1 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ 17 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการและคณะทำงานชุดอ่ืน ๆ 79 ครั้ง 

 1,048,000,090.00
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55.. กกาารรแแกก้้ไไขขปปรรัับบปปรรุุงงรระะเเบบีียยบบ  แแลละะขข้้ออบบัังงคคัับบขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้มีการปรับปรุงระเบียบ และข้อบังคับ
ของสหกรณ์ดังต่อไปนี้ 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย การใหเ้งินกูฉุ้กเฉินเอทีเอ็ม พ.ศ. 2563 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย การให้กู้เงินแก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2564 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย ผู้แทนสมาชิก พ.ศ. 2564 

66.. กกาารรจจััดดกกาารรททัั่่ววไไปป    
- สหกรณ์ ฯ มีการนำกิจกรรม 5ส มาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้สำนักงานสหกรณ์มีสภาพแวดล้อมที่มี

ความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
- จากสถานการณ์ การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สหกรณ์ได้มีนโยบายในการ

บริหารจัดการโดยให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ปฏิบัติงานโดยแบ่งกันเป็น 2 ทีม (ในระยะเวลาหนึ่ง) เพ่ือให้ผ่าน
พ้นในช่วงที่มีคนติดเชื่อจำนวนมาก เพ่ือให้สมาชิกได้รับบริการอย่างต่อเนื่อง มีการกำจัดจุดบริเวณการ
ให้บริการแก่สมาชิก เพ่ือเว้นระยะห่างในการให้บริการ ทั้งนี้สหกรณ์มีจุดบริการตรวจวัดอุณหภูมิ และ
จุดวางเจลแอลกอฮอล์ให้สมาชิกท่ีมาใช้บริการ ได้ตรวจวัดอุณหภูมิและทำความสะอาดมือก่อนมารับ
บริการ เจ้าหน้าที่สวม Mask เพ่ือป้องกันการได้รับเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 

- สหกรณ์มีจัดประชุมทบทวนมาตรฐานการบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 เพ่ือวางแผนงาน และ
รายงานผลการปฏิบัติงานของแต่ละแผนกตามกรอบที่กำหนดไว้ สอบทานแนวทางการปฏิบัติการแก้ไข 
การตรวจสอบภายในระหว่างแผนก รวมถึงการติดตามผลการแก้ไข 

- สหกรณ์เข้ารับการทบทวน มาตรฐานการบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 ประจำปี 2565 ในวันที่ 
12 กันยายน 2565 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และมี
ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภายในองค์กร เพ่ือให้มั่นใจว่าบุคลากรในสหกรณ์ รู้หน้าที่ความ
รับผิดชอบ และขั้นตอนต่าง ๆ ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้สหกรณ์ยังคงมีการฝึกอบรมให้ความรู้ แก่
เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ให้มีการจดบันทึกข้อมูล รวมทั้งการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ว่าเป็นไปตามที่ระบุไว้ในระบบหรือไม่ และมีการแก้ไขข้อผิดพลาดรวมทั้งมีแนวทางในการป้องกัน
ข้อผิดพลาดเดิม 

- สหกรณ์ให้ความสำคัญและสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ได้มีการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง ทั้งในการอบรม
สัมมนาที่สหกรณ์จัดขึ้นเองทั้งภายในสหกรณ์และภายนอก โดยเชิญวิทยากรจากภายนอกมาให้ความรู้ 
ตลอดจนผู้บริหารของสหกรณ์ และสหกรณ์ยังส่งเจ้าหน้าที่ไปอบรมกับหน่วยงานต่างๆ ที่จัดขึ้น เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้และทักษะการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้มีความก้าวหน้าและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
อีกทั้งการอบรมยังเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสหกรณ์โดยรวมด้วย 

77.. กกาารรสส่่งงเเสสรริิมมกกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมขขอองงสสมมาาชชิิกก สหกรณ์มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้สมาชิกมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง เช่น 

• โครงการสัมมนาสมาชิกสัญจรนอกสถานที่  
- สหกรณ์ได้กำหนดโครงการสัมมนาสมาชิกสัญจร (ในประเทศ) ประจำปี 2565 จำนวน 2 ครั้ง 

-	 ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย ค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะ และที่พักในการเดินทาง พ.ศ. 2565

-	 ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย การให้กู้เงินแก่สมาชิกและดอกเบี้่ยเงินกู้ พ.ศ. 2565

-	 ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย โครงการเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินช่วยเหลือสมาชิกในสถานการณ์การแพร่ระบาด
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55.. กกาารรแแกก้้ไไขขปปรรัับบปปรรุุงงรระะเเบบีียยบบ  แแลละะขข้้ออบบัังงคคัับบขขอองงสสหหกกรรณณ์์ สหกรณ์ฯ ได้มีการปรับปรุงระเบียบ และข้อบังคับ
ของสหกรณ์ดังต่อไปนี้ 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย การใหเ้งินกูฉุ้กเฉินเอทีเอ็ม พ.ศ. 2563 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย การให้กู้เงินแก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2564 
- ระเบียบ สอ.รพ. ว่าด้วย ผู้แทนสมาชิก พ.ศ. 2564 

66.. กกาารรจจััดดกกาารรททัั่่ววไไปป    
- สหกรณ์ ฯ มีการนำกิจกรรม 5ส มาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้สำนักงานสหกรณ์มีสภาพแวดล้อมที่มี

ความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
- จากสถานการณ์ การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) สหกรณ์ได้มีนโยบายในการ

บริหารจัดการโดยให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ปฏิบัติงานโดยแบ่งกันเป็น 2 ทีม (ในระยะเวลาหนึ่ง) เพ่ือให้ผ่าน
พ้นในช่วงที่มีคนติดเชื่อจำนวนมาก เพ่ือให้สมาชิกได้รับบริการอย่างต่อเนื่อง มีการกำจัดจุดบริเวณการ
ให้บริการแก่สมาชิก เพ่ือเว้นระยะห่างในการให้บริการ ทั้งนี้สหกรณ์มีจุดบริการตรวจวัดอุณหภูมิ และ
จุดวางเจลแอลกอฮอล์ให้สมาชิกท่ีมาใช้บริการ ได้ตรวจวัดอุณหภูมิและทำความสะอาดมือก่อนมารับ
บริการ เจ้าหน้าที่สวม Mask เพ่ือป้องกันการได้รับเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 

- สหกรณ์มีจัดประชุมทบทวนมาตรฐานการบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 เพ่ือวางแผนงาน และ
รายงานผลการปฏิบัติงานของแต่ละแผนกตามกรอบที่กำหนดไว้ สอบทานแนวทางการปฏิบัติการแก้ไข 
การตรวจสอบภายในระหว่างแผนก รวมถึงการติดตามผลการแก้ไข 

- สหกรณ์เข้ารับการทบทวน มาตรฐานการบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 ประจำปี 2565 ในวันที่ 
12 กันยายน 2565 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และมี
ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภายในองค์กร เพ่ือให้มั่นใจว่าบุคลากรในสหกรณ์ รู้หน้าที่ความ
รับผิดชอบ และขั้นตอนต่าง ๆ ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้สหกรณ์ยังคงมีการฝึกอบรมให้ความรู้ แก่
เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ให้มีการจดบันทึกข้อมูล รวมทั้งการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ว่าเป็นไปตามที่ระบุไว้ในระบบหรือไม่ และมีการแก้ไขข้อผิดพลาดรวมทั้งมีแนวทางในการป้องกัน
ข้อผิดพลาดเดิม 
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 ครั้งที่ 1 กำหนดระหว่างวันที่ 9 - 10 กรกฎาคม 2565 ณ โรงแรมฮิวตัน หัวหิน รีสอร์ท 
แอนด์สปา จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้กำหนดทำกิจกรรม CSR ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ำ ณ อุทยาน
สิ่งแวดล้อมนานาชาติ สิรินธร ค่ายพระรามหก และรับฟังสัมมนาวิชาการ เรื่อง “คุยกันเรื่อง
สหกรณ์” มีกิจกรรมงานเลี้ยงสังสรรค์ ธีมงาน “ฮาวาย” เพ่ือให้สมาชิกได้พบปะสังสรรค์กัน ได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน มีสมาชิก กรรมการ ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ ลงชื่อเข้าร่วมสัมมนา รวมทั้งสิ้น 71 
คน  
 ครั้งที่ 2 กำหนดระหว่างวันที่  6 – 7 สิงหาคม 2565 ณ ซาโต เดอ เขาใหญ่ รีสอร์ท 
จังหวัดนครราชสีมา ได้กำหนดทำ CSR ที่โรงเรียนสอนคนตาบอด วัดมกุฏิคีรีวัน ได้รับชมการแสดง
จากน้องๆ โดยสหกรณ์บริจาคเงินจำนวน 10,000 บาท และสมาชิกร่วมบริจาคเงินสมทบอีกจำนวน
หนึ่ง ร่วมรับฟังสัมมนาวิชาการ เรื่อง “คุยกันเรื่องสหกรณ์” มีกิจกรรมงานเลี้ยงสังสรรค์ ธีมงาน 
“งานวัด” เพ่ือให้สมาชิกได้พบปะสังสรรค์กัน ได้ทำกิจกรรมร่วมกัน มีสมาชิก กรรมการ ที่ปรึกษา 
และเจา้หน้าที่ ลงชื่อเข้าร่วมสัมมนา รวมทั้งสิ้น 108 คน  

• โครงการสัมมนาวิชาการผู้แทนสมาชิก ในวันที่ 21 สิงหาคม 2565 ในประเด็นหัวข้อ ภาพรวมของ
สหกรณ์, การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก, การสรรหากรรมการ, สวัสดิการของสหกรณ์ที่สมาชิกควรรู้, 
กิจกรรมต่างๆ ของสหกรณ์ และ Work shop เป็นต้น ณ โรงแรม โนโวเทล สยามสแควร์ กรุงเทพฯ 
เพ่ือให้ผู้แทนเข้าใจถึงภาพรวมของสหกรณ์ และแนวทางด้านต่างๆ ของสหกรณ์ มีการได้ทำกิจกรรม
ต่างๆ ร่วมกัน และนำความรู้ที่ได้รับไปถ่ายทอดต่อสมาชิกคนอ่ืนๆ ได้เข้าใจ และมีความรู้ด้าน
สหกรณ์มากยิ่งข้ึน มีสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 76 คน 

• โครงการกิจกรรม ฝึกอาชีพเสริม 
- สหกรณ์ได้กำหนดโครงการกิจกรรม ฝึกอาชีพเสริม (ทำอาหารจีน) ประกอบไปด้วย 
 1. ระหว่างวันที่ 11 – 12 มิถุนายน 2565 – ทำอาหารว่างจีน 
 2. ระหว่างวันที่ 18 – 19 มิถุนายน 2565 – ทำกาแฟ 
 3. ระหว่างวันที่ 18 – 19 มิถุนายน 2565 – ทำเบอเกอรี่สำหรับทำกาแฟ 
 4. ระหว่างวันที่ 27 – 28 สิงหาคม 2565 – ทำอาหารเพื่อประกอบอาชีพ 
 5. ระหว่างวันที่ 27 – 28 สิงหาคม 2565 – ทำขนมอบเบื้องต้น 
 ณ โรงเรียนการอาหารนานาชาติสวนดุสิต แต่ด้วยสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID 19) สหกรณ์จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมดังกล่าวได้  

• โครงการอบรมให้ความรู้กับสมาชิกเข้าใหม่ (ผ่านช่องทางออนไลน์) ในหัวข้อ “การให้ความรู้กับสมาชิก
เกี่ยวกับสหกรณ์” โดยเป็นโครงการต่อเนื่องสำหรับข้าราชการที่สมัครสมาชิกใหม่ เป็นการอบรมเบื้องต้น
ให้มีความเข้าใจ และมีความรู้ด้านสหกรณ์มากข้ึน มีการตอบแบบคำถามหลังการอบรม คิดเป็น 100% 
ของข้าราชการผู้มาสมัครสมาชิก 
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ทำ�เบเกอรี่สำ�หรับทำ�กาแฟ
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• โครงการรับสิบล้านวันเกษียณ (ปีที่  6) สหกรณ์มีจุดประสงค์หลักในการส่งเสริมให้สมาชิกมีวินัย
ทางการออมเงินตั้งแต่วัยเริ่มต้นการทำงาน เพ่ือจะได้มีหลักประกันในช่วงปลายชีวิต การใช้ชีวิตของ
ตนเองและครอบครัวได้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพมีหลักสำคัญและแนวทางที่ก้าวหน้าไปสู่สิ่งที่
คาดหวังไว้ การออมจึงเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็นในการดำรงชีวิตไม่บริโภคสิ่งที่ไม่จำเป็น สะสมเงินไว้
เพ่ือความคุ้มค่ากว่าในอนาคต ดังนั้นสมาชิกต้องเริ่มทำตั้งแต่ต้น อีกท้ังสหกรณ์ก็ยังกำหนดให้สมาชิก
ที่เข้าร่วมโครงการต้องได้รับการอบรม เพ่ิมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงานสหกรณ์ และ
การวางแผนทางด้านการเงิน เพื่อสร้างแรงจูงใจ และปลูกจิตสำนึกแก่สมาชิกยิ่งข้ึน โดยมีสมาชิกท่ีเข้า
ร่วมโครงการในปีที่ 6 จำนวน 128 คน 

• สหกรณ์ได้ทำบุญ เน่ืองในโอกาสครบรอบ 20 ปี สหกรณ์ ในวันที่ 23 กรกฎาคม 2565 ณ สหกรณ์
ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด โดยจัดแบบภายในมีคณะกรรมการ ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ 
ร่วมพิธีทำบุญเลี้ยงพระ โดยกรรมการ ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวนทั้งสิน 21 คน 

• โครงการประชาสัมพันธ์และการร่วมสนุกโดยการตอบคำถามชิงรางวัล ในปี 2565 สหกรณ์ ฯ มีการ
จัดทำวารสาร เพ่ือแจ้งข้อมูลข่าวสารให้กับสมาชิก และให้สมาชิกได้ร่วมสนุกในการตอบคำถามท่ีเป็น
ความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์ ให้สมาชิกได้มีส่วนร่วมในการเลือกของที่ระลึกและอ่ืน ๆ อีกมากมาย เพ่ือชิง
รางวัลในแต่ละฉบับ ซึ่งที่ผ่านมาก็มีสมาชิกสนใจและให้ความร่วมมือเป็นจำนวนมาก 

• ให้สมาชิกตอบแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการบริหารงานสหกรณ์ และความคิดเห็นของสมาชิกต่อการ
จัดสัมมนาต่าง ๆ ตลอดจนการให้บริการของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด เพ่ือนำผลการ
สำรวจ และนำความคิดเห็นหรือข้อเสนอของสมาชิกมาใช้ประกอบการบริหาร ปรับปรุง และพัฒนาใน
การบริหารงานของสหกรณ์ ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิก ทั้งด้านการจัดสวัสดิการ และการ
ให้บริการต่างๆ ที่ดีกับสมาชิกต่อไป 

• สนับสนุนโครงการอบรมให้ความรู้กับข้าราชการโรงพยาบาลตำรวจ ในวันที่ 8 มิถุนายน 2565 ให้ความรู้
ด้านการออม เรื่อง “DGITAL ASSET FOR HEALTHCRE PERSONNEL” ร่วมกับคณกรรมการฝ่าย
พัฒนาอาจารย์ ประชุมทางวิชาการ รพ.ตร. ณ ห้องประชุมชัยจินดา มภร.20 รพ.ตร. มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรม จำนวนทั้งสิ้น 80 คน สหกรณ์ร่วมสนับสนุน จำนวน 18,900 บาท 

• สหกรณ์ให้ความรู้กับข้าราชการบรรจุใหม่ ในวันที่ 29 สิงหาคม 2565 ในเรื่อง สหกรณ์ที่ควรรู้ ทั้งด้าน
การเป็นสมาชิก การออมเงิน การให้กู้ และสวัสดิการต่าง ๆ เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้ข้าราชการใหม่มีความ
สนใจเข้าร่วมเป็นสมาชิกสหกรณ์ ณ ห้องประชุมศัลกรรม มก. 7 รพ.ตร. มีข้าราชการบรรจุใหม่เข้าร่วม 
จำนวนทั้งสิ้น 30 คน ซึ่งโดยส่วนใหญ่จะให้ความสนใจในการออมเงินที่สหกรณ์ และร่วมสมัครเข้ามา
เป็นสมาชิก 

ด้านการออม เรื่อง “DIGITAL ASSET FOR HEALTHCARE PERSONNEL” ร่วมกับคณะกรรมการฝ่าย 

สนใจเข้าร่วมเป็นสมาชิกสหกรณ์ ณ ห้องประชุมศัลยกรรม มก. 7 รพ.ตร. มีข้าราชการบรรจุใหม่เข้าร่วม

้
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• สหกรณ์ได้รับเชิญจากสหกรณ์ออมทรัพย์ การทางพิเศษแห่งประเทศไทย จำกัด ในวันที่ 16 มิถุนายน 
2565 เพ่ือไปให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานสหกรณ์ ให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ ฝ่ายจัดการ ได้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการบริหารงานร่วมกัน และสร้างพันธมิตรที่ดี 

• สหกรณ์ได้รับเชิญจากสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงอุตสาหกรรม จำกัด ในวันที่ 21 มิถุนายน 2565 เพ่ือ
ไปให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานสหกรณ์ ให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ ฝ่ายจัดการ ได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ในการบริหารงานร่วมกัน และสร้างพันธมิตรที่ดี 

• ประกวดเจ้าหน้าที่ดีเด่น โดยให้สมาชิกร่วมให้คะแนนกับเจ้าหน้าที่ที่ให้บริการจุดต่างๆ ที่สมาชิกมารับ
บริการ เพ่ือเป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้กับเจ้าหน้าที่ อีกทั้งเป็นการกระตุ้นให้เจ้าหน้าที่มีใจในการ
บริการ บริการด้วยความยิ้มแย้มแจ่มใส และยังเป็นแนวทางในการปรับปรุงการให้บริการให้มีการพัฒนา
ในจุดที่ยังต้องแก้ไข 

• สหกรณ์ส่งเสริมกิจกรรม โครงการตำรวจตรวจรัก ในวันที่ 14 มีนาคม 2565 ในปีนี้เป็นปีที่ 4 ที่
สหกรณ์ร่วมสนับสนุนโครงการดังกล่าว โดยเป็นกิจกรรมต่อเนื่องที่คณะทำงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคเอดส์ ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนสังกัดตำรวจ ตระเวนชายแดน 32 อำเภอเมือง 
จังหวัดพะเยา โดยสหกรณ์ร่วมสนับสนุนเป็นจำนวนเงิน 40,000.00 บาท 

• สหกรณ์ร่วมเป็นเจ้าภาพผ้าป่าสามัคคี ณ โรงเรียนหมู่บ้านเด็ก-มูลนิธิเด็ก โดยร่วมทำบุญจำนวน 
10,000 บาท 

• สหกรณ์สนับสนุนการประชุมวิชาการ เนื่องในคล้ายวันสถาปนาสำนักงานตำรวจแห่งชาติ สหกรณ์
ร่วมสนับสนุนจำนวน 10,000.00 บาท 

88.. กกาารรบบรริิกกาารรดด้้าานนกกาารรเเงงิินน สหกรณ์ได้จัดบริการทางการเงินที่หลากหลาย ตามความต้องการของสมาชิกที่
แตกต่างกัน แต่ก็ยังคงคุณภาพ และประสิทธิภาพการให้บริการแก่สมาชิกเป็นหลัก และได้ปรับปรุงการ
ให้บริการเพื่อเพ่ิมความสะดวกสบายให้แก่สมาชิกทุกกลุ่ม  

• โครงการช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์ท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส  
โคโรนา 2019  (COVID 19) สหกรณ์ได้มีแนวทางการช่วยเหลือสมาชิก ดังนี้ 

- ให้สมาชิกที่เดือนร้อนจากสถานการณ์โควิด ให้สมาชิกสามารถกู้เงินปันผลตามยอดที่
ได้รับในปี 2564 และหักชำระคืนครั้งเดียวในวันที่ได้รับเงินปันผลในปี 2565 

- สหกรณ์จ่ายเงินเฉลี่ยคืน (กรณีพิเศษ) สำหรับสมาชิกผู้กู้เพ่ิม 20% สำหรับปบีัญชี 2565 
• สหกรณ์มีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ของสมาชิกทุกประเภท โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 13 มกราคม 2565 
• สหกรณ์มีการออกหลักเกณฑ์การทำธุรกรรมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิค (เฉพาะสมาชิกสังกัดโรงพยาบาลดารา

รัศมีและสังกัดโรงพยาบาลยะลาสิริรัตนรักษ์ ในช่วงสถานการณ์ Covid19)  

สหกรณ์์ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพทอดผ้้าป่่าสามััคคีี ณ โรงเรีียนหมู่่�บ้านเด็็ก-มููลนิิธิิเด็็ก โดยร่่วมทำำ�บุญจำำ�นวน  

10,000 บาท

ให้้สมาชิิกที่่�เดืือดร้้อนจากสถานการณ์์โควิิด ให้้สมาชิิกสามารถกู้้�เงิินปัันผลตามยอดที่่� ได้้รัับ

ในปีี 2564 (ไม่่เกิิน 90%) และหัักชำำ�ระคืืนครั้้�งเดีียวในวัันที่่�ได้้รัับเงิินปัันผลในปีี 2565

สหกรณ์มีการออกหลักเกณฑ์การทำ�ธุรกรรมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (เฉพาะสมาชิกสังกัดโรงพยาบาลดารา 
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99.. กกาารรใใหห้้สสววััสสดดิิกกาารรแแกก่่สสมมาาชชิิกก ปปรระะจจำำปปีี  22556655 

• จ่ายเงินสวัสดิการเพ่ือสวัสดิการรักษาพยาบาล จำนวน 535 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 535,000.00 
บาท 

• จ่ายเงินสงเคราะห์แก่สมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร กรณีเสียชีวิต สหกรณ์ได้จ่ายเงิน
สงเคราะห์กรณีเสียชีวิตของสมาชิก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร จำนวน 59 คน เป็นจำนวนเงิน
ทั้งสิ้น 1,553,000.00 บาท ประกอบด้วย 
- สมาชิกเสียชีวิต   2 คน เป็นจำนวนเงิน 720,000.00 บาท 
- ครอบครัวสมาชิกเสียชีวิต 57 คน เป็นจำนวนเงิน 833,000.00 บาท 

• จ่ายเงินสวัสดิการเกื้อกูลแก่สมาชิกอาวุโส จำนวน 264 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,438,000.00 
บาท 

• จ่ายเงินสวัสดิการสำหรับสมาชิกผู้ที่ไม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร จำนวน 13 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 
104,000.00 บาท 

• จ่ายเงินเพ่ือเป็นทุนการศึกษาแก่บุตรสมาชิก มีสมาชิกขอทุนการศึกษาสำหรับบุตร จำนวน 513 ทุน 
เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 2,283,000.00 บาท ประกอบด้วย 
- ทุนเรียนดี 119 ทุน เป็นจำนวนเงิน 513,500.00 บาท 
- ทุนส่งเสริมการศึกษา 394 ทุน เป็นจำนวนเงิน 1,769,500.00 บาท 

• จ่ายทุนสวัสดิการเพ่ือส่งเสริมการศึกษาของสมาชิกกรณีสมาชิกสำเร็จการศึกษา จำนวน 8 คน เป็น
จำนวนเงินทั้งสิ้น 18,000.00 บาท 

• จ่ายทุนสวัสดิการเพ่ืออุปสมบท หรือประกอบพิธีฮัจญ์ จำนวน 1 ทุน เป็นเงินจำนวนทั้งสิ้น 1,000 
บาท 

• จ่ายทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ จำนวน 24 คน เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 
85,000.00 บาท 

1100.. กกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมกกัับบกกรระะบบววนนกกาารรสสหหกกรรณณ์์  

• การช่วยเหลือสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ขาดสภาพคล่องทางการเงิน โดยมีการให้เงินกู้ยืมทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว หรือการนำเงินไปฝากกับสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน ๆ โดยมีจำนวนสหกรณ์ท่ีนำเงินไปฝาก
หรือให้กู้ยืม ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 ประกอบด้วย 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน   3 สหกรณ์  เป็นจำนวนเงิน 1,170,827,230.99 บาท 
- เงนิให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 50 สหกรณ์  เป็นจำนวนเงิน 3,269,810,000.00 บาท 

• การรับฝากเงินจากสหกรณ์อ่ืน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือสหกรณ์ที่มีสภาพคล่องเหลือ ได้มีช่องทาง 
ในการลงทุน  โดยมีการรับฝากเงินจากสหกรณ์ อ่ืน จำนวน 44 สหกรณ์  เป็นจำนวนเงิน 
954,218,817.27 บาท 

• การบรรยายให้ความรู้ในการบริหารงานสหกรณ์แก่สหกรณ์อ่ืน ๆ ทั้งในสถานที่ และนอกสถานที่  

จ่่ายเงิินสวััสดิิการสำำ�หรัับสมาชิิกผู้้�ที่่�ไม่่เคยขอทุุนการศึึกษาบุุตร หรืือไม่่มีีบุุตร จำำ�นวน 13 คน เป็็นจำำ�นวนเงิิน 

ทั้้�งสิ้้�น 104,000.00 บาท
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1111.. กกาารรบบรริิหหาารรเเงงิินน  

• สหกรณ์บริหารเงินทุนโดยยึดหลักการบริหารความเสี่ยงเป็นสำคัญ มีการนำกรอบแนวคิดด้านเงินทุน
ต่อสินทรัพย์เสี่ยงมาประยุกต์ใช้ มีการจัดทำนโยบายด้านการลงทุน เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินการ 
นอกเหนือจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับการลงทุนอย่างเคร่งครัด สหกรณ์มีการจัดจ้าง 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เพ่ือช่วยบริหารการลงทุน ทำให้ผลการดำเนินการดีกว่าปีที่ผ่านมา 

• สหกรณ์บริหารจัดการเรื่องการเงิน โดยจะเน้นการลดต้นทุนการดำเนินงาน และรักษาสภาพคล่อง
ทางการเงิน จัดหาเงินทุนที่มีต้นทุนต่ำ และเพ่ิมรายได้ในการดำเนินงาน 

1122.. กกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง  

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้มีการนัดประชุมจำนวน 7 คร้ัง เพ่ือศึกษาแผนงานการ
ดำเนินงานและการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับปัจจัยภายในและสภาพแวดล้อม
ภายนอก ดังนั้นเพื่อเป็นแนวทางในการนำนโยบายของสหกรณ์ไปสู่การปฏิบัติในทุก ๆ ส่วนงานที่ล้วนแต่มี
ความเสี่ยงแฝงตัวอยู่ ดังนั้นการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งสหกรณ์ เป็นการบริหารปัจจัยและการควบคุม
กิจกรรมทั้งกระบวนการการดำเนินงานต่างๆ เพ่ือลดมูลเหตุและโอกาสที่สหกรณ์จะเกิดความเสี่ยง ให้
ระดับความเสี่ยงและผลกระทบที่จะเกิดความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับที่ องค์กรยอมรับได้ 
ประเมินได้ ควบคุมได้ และตรวจสอบได้อย่างมีระบบ ดังนั้นความเสี่ยงของสหกรณ์ แบ่งเป็น 5 ด้าน  
   1. ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
   2. ความเสี่ยงด้านเครดิต 
   3. ความเสี่ยงด้านการตลาด 
   4. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
   5. ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ 
 ความเสี่ยงทั้ง 5 ด้าน ล้วนมีความสำคัญกับสหกรณ์ที่จะต้องทราบแหล่งที่มาของปัจจัยความเสี่ยง 
แนวทางด้านการจัดการความเส่ียง กระบวนการวางแผน รวมถึงการกำหนดโครงสร้างการบริหารความ
เสี่ยง คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงได้จัดทำคู่มือในการบริหารความเสี่ยงครบแล้ว ทั้ง 5 ด้าน และ
ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ถ้าสหกรณ์จะต้องดำเนินการบริหารความเสี่ยงให้ครบทุกด้านพร้อมกันอาจไม่
สามารถดำเนินการได้ครบถ้วน และไม่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพทั้งในส่วนการบริหารจัดการ กระบวนการ 
โครงสร้างการบริหารและเหตุของความเสี่ยงที่แท้จริง ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยง มีประสิทธิภาพ
สามารถนำมาปฏิบัติได้จริง ทางคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของความ
เสี่ยงด้านปฏิบัติการก่อน โดยจะดำเนินการทำในส่วนของวิธีปฏิบัติในการควบคุมภายในและการรักษา
ความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอันดับแรก 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ..........................................................................................................................  
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                                                             รายงานการตรวจสอบกิจการ 

                         สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตาํรวจ จํากัด 

               สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30  กันยายน  2565 

 

เรียน   ท่ีประชุมใหญส่หกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั 

ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั โดยมติตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2564 เม่ือวนัท่ี  

30 ตุลาคม 2564 ไดเ้ลือกบริษทัทีเค แอคเคา้ แอนด ์ แอสโซซิเอท จาํกดั โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง ใหเ้ป็นผูต้รวจสอบ

กิจการของสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั  สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2565 นั้น 

สําหรับปีทางบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  30 กนัยายน  2565  บริษทัฯ ไดเ้ขา้ตรวจสอบตามวตัถุประสงค์และขอบเขตของ

การตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือนในโอกาสน้ี จึงขอ

เสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจาํปี 2565  ต่อท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของ

สหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

1.2 เพ่ือใหท้ราบวา่การปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรัพย์ เป็นไปตามขอ้บงัคบั

และระเบียบของสหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

1.3 เพ่ือใหท้ราบวา่การดาํเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุเป้าหมายท่ี

กาํหนดไว ้ซ่ึงบงัเกิดผลดีต่อการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

1. ขอบเขตการปฏิบัตงิานตรวจสอบ 

ขอ้ 1. 1  ตรวจสอบการดาํเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งดา้นการปฏิบติัเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี 

และดา้นปฏิบติัการในการดาํเนินธุรกิจตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมถึงการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภยัของขอ้มลูสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ 

ดงัน้ี 

1.1.1 ตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย

ทะเบียนสหกรณ์กาํหนด 
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                         สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตาํรวจ จํากัด 

               สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30  กันยายน  2565 

 

เรียน   ท่ีประชุมใหญส่หกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั 

ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั โดยมติตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2564 เม่ือวนัท่ี  

30 ตุลาคม 2564 ไดเ้ลือกบริษทัทีเค แอคเคา้ แอนด ์ แอสโซซิเอท จาํกดั โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง ใหเ้ป็นผูต้รวจสอบ

กิจการของสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั  สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2565 นั้น 

สําหรับปีทางบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  30 กนัยายน  2565  บริษทัฯ ไดเ้ขา้ตรวจสอบตามวตัถุประสงค์และขอบเขตของ

การตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือนในโอกาสน้ี จึงขอ

เสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจาํปี 2565  ต่อท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของ

สหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

1.2 เพ่ือใหท้ราบวา่การปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรัพย์ เป็นไปตามขอ้บงัคบั

และระเบียบของสหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

1.3 เพ่ือใหท้ราบวา่การดาํเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุเป้าหมายท่ี

กาํหนดไว ้ซ่ึงบงัเกิดผลดีต่อการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

1. ขอบเขตการปฏิบัตงิานตรวจสอบ 

ขอ้ 1. 1  ตรวจสอบการดาํเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งดา้นการปฏิบติัเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี 

และดา้นปฏิบติัการในการดาํเนินธุรกิจตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมถึงการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภยัของขอ้มลูสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ 

ดงัน้ี 

1.1.1 ตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย

ทะเบียนสหกรณ์กาํหนด 
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               สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30  กันยายน  2565 

 

เรียน   ท่ีประชุมใหญส่หกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั 

ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั โดยมติตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2564 เม่ือวนัท่ี  

30 ตุลาคม 2564 ไดเ้ลือกบริษทัทีเค แอคเคา้ แอนด ์ แอสโซซิเอท จาํกดั โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง ใหเ้ป็นผูต้รวจสอบ

กิจการของสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ  จาํกดั  สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2565 นั้น 

สําหรับปีทางบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  30 กนัยายน  2565  บริษทัฯ ไดเ้ขา้ตรวจสอบตามวตัถุประสงค์และขอบเขตของ

การตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือนในโอกาสน้ี จึงขอ

เสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจาํปี 2565  ต่อท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของ

สหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

1.2 เพ่ือใหท้ราบวา่การปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรัพย์ เป็นไปตามขอ้บงัคบั

และระเบียบของสหกรณ์ท่ีกาํหนดไว ้

1.3 เพ่ือใหท้ราบวา่การดาํเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุเป้าหมายท่ี

กาํหนดไว ้ซ่ึงบงัเกิดผลดีต่อการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

1. ขอบเขตการปฏิบัตงิานตรวจสอบ 

ขอ้ 1. 1  ตรวจสอบการดาํเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งดา้นการปฏิบติัเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี 

และดา้นปฏิบติัการในการดาํเนินธุรกิจตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมถึงการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภยัของขอ้มลูสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ 

ดงัน้ี 

1.1.1 ตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย

ทะเบียนสหกรณ์กาํหนด 

ประธานฯ	 ขอเชิญผู้ตรวจสอบกิจการเป็นผู้นำ�เสนอการตรวจสอบกิิจการ ประจำ�ปี 2565 เสนอต่อที่ประชุม



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 99

 

1.1.2 ติดตาม ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการ

ดาํเนินการสหกรณ์เพ่ือใหข้อ้สงัเกต และขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์ 

1.1.3 สอบทานระบบการปฏิบติังานของสหกรณ์ เพ่ือใหเ้ป็นตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ์ ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์ รวมถึงคาํสัง่ของส่วนราชการท่ีกาํกบัดูแล

กาํหนดใหต้อ้งปฏิบติั 

1.1.4 ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสิ์นของสหกรณ์ วเิคราะห์และ

ประเมินผลความมีประสิทธิภาพในการใชท้รัพยสิ์นของสหกรณ์ เพ่ือใหก้ารใชท้รัพยสิ์น

เป็นไปอยา่งเหมาะสมและคุม้คา้ 

                   ข้อ 2  ขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน ในเร่ืองดงัต่อไปนี ้

  2.1 ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงาน 

ผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถกูตอ้ง และไดป้ฏิบติัตาม 

กฎหมาย ประกาศ คาํสัง่ ระเบียบ คาํแนะนาํ แนวปฏิบติัท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนดตรวจสอบการจดัทาํ 

รายการยอ่แสดงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินครบถว้นและไดเ้ปิดเผยใหส้มาชิกไดรั้บทราบเป็นประจาํทุกเดือน  

รวมทั้งไดมี้การส่งขอ้มลูรายงานทางการเงินตามแบบและรายการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  2.2 ตรวจสอบการบริหารความเส่ียง ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยทุธด์า้นการ 

 บริหารความเส่ียงสอดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเส่ียง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบั 

การกาํหนดนโยบายและการวางกลยทุธก์ารบริหารความเส่ียง เช่น ความเส่ียงดา้นสินเช่ือ ความเส่ียงดา้น 

การลงทุน ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง ความเส่ียงดา้นการปฏิบติัการ เป็นตน้ เพ่ือใหก้ารบริหารความเส่ียง 

ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายท่ีกาํหนดไว ้

  2.3 ตรวจสอบการบริหารสินเช่ือ ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล 

การตรวจสอบเก่ียวกบัการใหสิ้นเช่ือประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายดา้นสินเช่ือท่ีวางไว ้ 

สามารถประเมิน ติดตามและดูแลความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการท่ีลกูหน้ีไม่สามารถชาํระหน้ีไดต้ามกาํหนด 

ในสญัญา ตรวจสอบการวางกลยทุธแ์ละระบบปฏิบติัการเป็นไปตามนโยบายดา้นสินเช่ือและหลกัเกณฑท่ี์ 

กาํหนดไวใ้นกฎกระทรวง 

  2.4 ตรวจสอบการบริหารดา้นการลงทุน ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล 

 การตรวจสอบเก่ียวกบัการกาํหนดนโยบายดา้นการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ตอ้งอยูภ่ายใตน้โยบายท่ี 

 กาํหนดและเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และไดด้าํเนินการภายใตเ้กณฑท่ี์กาํหนดในกฎกระทรวง 
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  2.5 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง ใหค้ณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ 

 ตรวจสอบเก่ียวกบัการกาํหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเส่ียงดา้นสภาพคล่องของ 

 สหกรณ์ การดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องเป็นไปตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  กรณีพบการทุจริต การขดัยงัทางผลประโยชน์ หรือมีส่ิงผดิปกติหรือมีความบกพร่องท่ีสาํคญัใน  

ระบบการควบคุมภายใน การฝาฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง การฝ่าฝืนระเบียบคาํสัง่ 

นายทะเบียนสหกรณ์ คณะผูต้รวจสอบกิจการจะเปิดเผยไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการและแนะนาํ 

 ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์และท่ีประชุมใหญ่ 

  2.6 ตรวจสอบเพ่ือใหแ้น่ใจว่า หนงัสือจากส่วนราชการท่ีมีหนา้ท่ีกาํกบัดูแล และจากผูส้อบบญัชี 

 สหกรณ์ท่ีแจง้ขอ้สงัเกตหรือขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการดาํเนินงานของสหกรณ์ไดรั้บพิจารณาแกไ้ขแลว้ 

2. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีควรแก้ไข 

2.1 ผลการดําเนินงาน 

  สหกรณ์ฯมีสมาชิกเม่ือตน้ปี  5,522 คน สมาชิกสามญัจาํนวน 1,953 คน  สมาชิกสมทบจาํนวน 3,569 คน 

สมาชิกส้ินปีจาํนวน 5,611 คน สมาชิกสามญัจาํนวน 2,056 คน  สมาชิกสมทบจาํนวน 3,555 คน สามญัสมาชิก

ระหวา่งปีมีสมาชิกเพ่ิมข้ึนรวมจาํนวน  149  คนลาออกจาํนวน 60 คน มีสมาชิกเพ่ิมข้ึนจาํนวน  89   คน ในวนัส้ินปี

สหกรณ์มีทุนดาํเนินงานทั้งส้ิน 16,870,725,881.04  บาท และในรอบปีสหกรณ์มีรายไดท้ั้งส้ิน  604,902,617.14 บาท 

ค่าใชจ่้าย  330,583,668.51  บาท  มีกาํไรสุทธิ  274,318,948.63  บาท 

3.2 การบริหารท่ัวไป 

(1)  การแบ่งส่วนงานและการกาํหนดหนา้ท่ีความรับผิดชอบ  สหกรณ์ฯ มีการแบ่งแยก

หนา้ท่ีและความรับผิดชอบของเจา้หนา้ท่ีในแต่ละตาํแหน่งไวอ้ย่างชดัเจน เจา้หนา้ท่ีมีความรู้ความสามารถในตาํแหน่งหนา้ท่ี 

สหกรณ์ฯ มีการส่งเสริมใหเ้จา้หนา้ท่ีไดรั้บการพฒันาโดยการส่งเขา้รับการศึกษาอบรมตลอดจนมีการศึกษาดูงานของสหกรณ์

อื่นท่ีประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนัเป็นคร้ังคราวเพ่ือใหมี้ความรู้ความเช่ียวชาญในสายงานมากยิง่ข้ึน 

 (2) การกาํหนดระเบียบต่างๆ สหกรณ์ฯมีการกาํหนดระเบียบเพ่ือถือใชป้ฏิบติัในการ

ดาํเนินงานต่างๆ ไวอ้ย่างครบถว้นและเหมาะสม 

(3)  มาตรฐานการบญัชี ระบบบญัชีท่ีสหกรณ์ใชมี้ความเหมาะสมกบัธุรกิจ การบนัทึกบญัชี

รวมทั้งบญัชีย่อยต่างๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบนัโดยมีเอกสารประกอบการบนัทึกบญัชีครบถว้นในสาระสําคญั และเจา้หนา้ท่ี

ของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเขา้ใจหนา้ท่ี สามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างเหมาะสม 

สหกรณ์ถอืปฏิบติัทางการบญัชีตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนด และเป็นไปตาม

พระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบญัชี การจดัทาํงบการเงินเป็นไปตามรูปแบบท่ีกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์กาํหนด 
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ปัจจุบนัสหกรณ์ฯไดน้าํโปรแกรมคอมพิวเตอร์มาใชใ้นการประมวลผลขอ้มูลครอบคลุมทุก

ระบบ เช่น งานดา้นเงินรับฝาก ทุนเรือนหุน้และลูกหน้ีเงินใหกู้ ้  ไดแ้ก่  การจดัทาํงบหนา้เรียกเก็บเงินประจาํเดือน  การออก

ใบเสร็จรับเงิน    การจดัทาํรายละเอียดยอดคงเหลอื  และการจดัพิมพร์ายงานต่างๆ  เป็นตน้และมีการสํารองขอ้มูลไว ้ รวมทั้งมี

ระบบมาตรการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลท่ีเหมาะสม 

3.3 ด้านการเงินและการบัญชี 

ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ-จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจาํวนั พบวา่ สหกรณ์ไดเ้ก็บรักษาเงินสด

เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสด สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวนัละ 100,000.00 บาท(หน่ึงแสน

บาทถว้น) 

ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานสลิปรับ-สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกตอ้งตามท่ีควร  ตรวจสอบ

บญัชีเงินฝากธนาคาร เงินฝากกองทุนรวมส่วนบุคคล เปรียบเทียบกบับญัชีแยกประเภทยอดคงเหลือตรงกนัการบนัทึกบญัชี

ถูกตอ้งตามท่ีควร 

3.4 ด้านสินเช่ือ 

      สหกรณ์ฯมียอดคงเหลือเงินกูแ้ก่สมาชิกและสหกรณ์อื่น ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2565 ตามรายละเอยีดดงัน้ี 

ประเภทเงินกู้ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

เงินกูฉุ้กเฉิน   13,309,594.03 9,772,335.47 3,537,258.56 

เงินกูส้ามญั    570,059,013.83 556,943,233.70 13,115,780.13 

เงินกูพิ้เศษ      75,005,971.79 71,437,509.49 3,568,462.30 

สหกรณ์อื่น 3,269,810,000.00 6,824,831,100.00 (3,555,021,100.00) 

รวม 3,928,184,579.65 7,462,984,178.66 (3,534,799,599.01) 

ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการใหกู้เ้งินแก่สมาชิกและสหกรณ์อื่นการจ่ายเงินใหส้มาชิกกูย้ืมและสหกรณ์อื่น 

เป็นไปตามระเบียบขอ้บงัคบั  และมติของท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  ลูกหน้ีแต่ละรายท่ีกูเ้งินมีหลกัฐานการเป็นหน้ี

และการคํ้าประกนัครบตามท่ีกาํหนดไว ้ การส่งเงินชาํระหน้ีส่วนใหญ่เป็นไปตามกาํหนดในสญัญา 

                  ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบเอกสารหลกัฐานประกอบการใหกู้เ้งิน การชาํระหน้ี การบนัทึกบญัชีดา้นสินเช่ือ การ

พิสูจน์ยอดลูกหน้ีคงเหลอื การคาํนวณดอกเบ้ียรับ และความครบถว้นสมบูรณ์ของคาํขอกู ้ หนงัสือสญัญาเงินกูแ้ละหนงัสือคํ้า

ประกนั พร้อมทั้งการลงลายมือช่ือของสมาชิกผูกู้แ้ละผูค้ ํ้าประกนัรวมทั้งคู่สมรสผูกู้แ้ละผูค้ ํ้าประกนั ครบถว้นตามท่ีควร 

 3.5  ด้านเงินรับฝาก 

ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบการบนัทึกบญัชี การรับฝากเงินทุกประเภท รวมทั้งเงินรับฝากจากสหกรณ์อื่น ตรวจสอบ

การรับเงิน-ถอนเงิน รวมทั้งการเปิด-ถอนปิดบญัชีเงินฝาก การลงลายมือช่ือการฝากเงิน-ถอนเงิน การเปรียบเทียบยอดเงินรับ

ฝากระหวา่งหน่วยกบัฝ่ายบญัชี การคาํนวณดอกเบ้ียเงินรับฝาก รวมถงึการบนัทึกบญัชีไปยงัสมุดรายวนัต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ถูกตอ้งตามท่ีควร  
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สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2565  ตามรายละเอียดดงัน้ี 

เงินรับฝาก ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

เงินรับฝากออมทรัพย ์ 46,436,587.62 37,465,269.44 8,971,318,.18 

เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 13,366,355,266.32 13,085,911,178.02 280,444,088.30 

เงินรับฝากออมทรัพยส์หกรณ์อืน่ 15,218,817.27 41,007,390.18 ( 25,788,572.91 ) 

เงินรับฝากประจาํสหกรณ์อื่น 939,000,000.00 1,678,000,000.00 ( 739,000,000.00 ) 

รวม 14,367,010,671.21 14,842,383,837.64 ( 475,373,166.43 ) 

 

3.6  ด้านเงินลงทุน 

ระหวา่งปีสหกรณ์ฯ นาํเงินไปลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล หุน้สามญัตราสารทุน ตราสารหน้ี และตราสารแสดงสิทธ์ในหน่วย

ลงทุนและใบสาํคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซ้ือหน่วยลงทุนและอืน่ๆ เงินลงทุนส่วนใหญ่สหกรณ์ฯใหบ้ริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน

เป็นผูบ้ริหารจดัการในการนาํเงินไปลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและเงินฝากธนาคาร

เพ่ือรอลงทุนและรักษาสภาพคล่องภายใตส้ัญญาจดัการกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงการลงทุนของบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน

ดงักล่าวอยู่ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการดาํเนินการและอยู่ในกรอบของพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (มาตรา62)

และประกาศคณะพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติเร่ือง ขอ้กาํหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ นอกจากน้ีสหกรณ์ฯมี

การลงทุนในหุน้กูบ้ริษทั การบินไทย จาํกดั(มหาชน) จาํนวน 695 ลา้นบาท ซ่ึงปัจจุบนับริษทัไดเ้ขา้สู่กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการ 

โดยศาลลม้ละลายกลางไดมี้คาํสั่งเห็นชอบผูจ้ดัทาํแผนฟ้ืนฟูกิจการแลว้ เน่ืองจากบริษทัประสบปัญหาขาดทุนมาต่อเน่ือง 

มีหน้ีสินลน้พน้ตวัทาํใหข้าดสภาพคล่องทางการเงินการเขา้สู้กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการดงักล่าวทาํใหบ้ริษทัฯอยู่ในสถานะพกั

ชาํระหน้ีเงินตน้และดอกเบ้ีย 

สหกรณ์ฯ นาํเงินไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วนัส้ินปี  ดงัน้ี 

ช่ือ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

เงินลงทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 

- หุน้กูด้อ้ยสิทธิท่ีมีลกัษณะคลา้ย

ทุนบริษทั บมจ.ปตท.สํารวจและ

ผลิตปิโตรเลี่ยม 

- หุน้กูก้ารบินไทย 

- หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

- หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
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สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2565  ตามรายละเอียดดงัน้ี 

เงินรับฝาก ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

เงินรับฝากออมทรัพย ์ 46,436,587.62 37,465,269.44 8,971,318,.18 

เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 13,366,355,266.32 13,085,911,178.02 280,444,088.30 

เงินรับฝากออมทรัพยส์หกรณ์อืน่ 15,218,817.27 41,007,390.18 ( 25,788,572.91 ) 

เงินรับฝากประจาํสหกรณ์อื่น 939,000,000.00 1,678,000,000.00 ( 739,000,000.00 ) 

รวม 14,367,010,671.21 14,842,383,837.64 ( 475,373,166.43 ) 

 

3.6  ด้านเงินลงทุน 

ระหวา่งปีสหกรณ์ฯ นาํเงินไปลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล หุน้สามญัตราสารทุน ตราสารหน้ี และตราสารแสดงสิทธ์ในหน่วย

ลงทุนและใบสาํคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซ้ือหน่วยลงทุนและอืน่ๆ เงินลงทุนส่วนใหญ่สหกรณ์ฯใหบ้ริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน

เป็นผูบ้ริหารจดัการในการนาํเงินไปลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและเงินฝากธนาคาร

เพ่ือรอลงทุนและรักษาสภาพคล่องภายใตส้ัญญาจดัการกองทุนส่วนบุคคล ซ่ึงการลงทุนของบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน

ดงักล่าวอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการดาํเนินการและอยู่ในกรอบของพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (มาตรา62)

และประกาศคณะพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติเร่ือง ขอ้กาํหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ นอกจากน้ีสหกรณ์ฯมี

การลงทุนในหุน้กูบ้ริษทั การบินไทย จาํกดั(มหาชน) จาํนวน 695 ลา้นบาท ซ่ึงปัจจุบนับริษทัไดเ้ขา้สู่กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการ 

โดยศาลลม้ละลายกลางไดมี้คาํสั่งเห็นชอบผูจ้ดัทาํแผนฟ้ืนฟูกิจการแลว้ เน่ืองจากบริษทัประสบปัญหาขาดทุนมาต่อเน่ือง 

มีหน้ีสินลน้พน้ตวัทาํใหข้าดสภาพคล่องทางการเงินการเขา้สู้กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการดงักล่าวทาํใหบ้ริษทัฯอยู่ในสถานะพกั
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 103

ตาํรวจแห่งชาติ จาํกดั 

- หุน้ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จาํกดั 

หกั ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน-หุน้กู ้

การบินไทย 

 

5,014,000.00 

 

295,000,000.00 

 

( 69,500,000.00 ) 

 

5,014,000.00 

 

235,000,000.00 

 

(34,750,000.00) 

 

0.00 

 

60,000,000.00 

 

( 34,750,000.00 ) 

                                 รวม 1,125,514,500.00 1,130,264,000.00 ( 4,749,500.00 ) 

 

เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด 

- เงินกองทุนส่วนบุคคล 

- พนัธบตัร 

- หุน้กู ้บมจ. 

- หุน้ทุน 

- กองทุนรวม 

หกั ค่าเผือ่การปรับมูลค่าเงินลงทุน 

 

 

0.00 

796,136,335.96 

7,298,894,085.50 

1,741,406,781.96 

217,484,431.25 

(592,207,605.67) 

 

 

292,490,750.00 

196,090,311.16 

3,850,336,040.27 

      1,218,385,816.38 

0.00 

(106,906,247.81) 

 

 

( 292,490,750.00 ) 

573,046,024.80 

3,448,558,045.21 

532,020,965.58 

217,484,431.25  

(159,363,453.73) 

รวม 9,434,714,029.00 5,450,396,670.00 3,984,317,359.00 

รวมเงินลงทุน 10,560228,529.00 6,580,660,670.00 3,979,567,859.00 

                          

                 3.7  ด้านทุนเรือนหุ้น 

ณ วนัส้ินปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  ดงัน้ี 

รายการ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

สมาชิก 1,934,101,440.00 1,713,361,840.00 220,739,600.00 

การชาํระค่าหุน้ และการจ่ายคืนค่าหุน้ เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิกเขา้ใหม่-

ลาออกมีการอนุมติัโดยคณะกรรมการ       การบนัทึกบญัชีทุนเรือนหุน้  การผา่นรายการไปบญัชีแยกประเภท  ถูกตอ้งตามท่ี

ควร        

 3.8  ด้านทุนสํารองและทุนสะสมฯ 

                                ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบการใชทุ้นสะสมต่างๆ การจ่ายเงินดงักล่าวเป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละเป็นไป

ตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามท่ีสหกรณ์กาํหนด 

 

ตาํรวจแห่งชาติ จาํกดั 

- หุน้ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จาํกดั 

หกั ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน-หุน้กู ้

การบินไทย 

 

5,014,000.00 

 

295,000,000.00 

 

( 69,500,000.00 ) 

 

5,014,000.00 

 

235,000,000.00 

 

(34,750,000.00) 

 

0.00 

 

60,000,000.00 

 

( 34,750,000.00 ) 

                                 รวม 1,125,514,500.00 1,130,264,000.00 ( 4,749,500.00 ) 

 

เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด 

- เงินกองทุนส่วนบุคคล 

- พนัธบตัร 

- หุน้กู ้บมจ. 

- หุน้ทุน 

- กองทุนรวม 

หกั ค่าเผือ่การปรับมูลค่าเงินลงทุน 

 

 

0.00 

796,136,335.96 

7,298,894,085.50 

1,741,406,781.96 

217,484,431.25 

(592,207,605.67) 

 

 

292,490,750.00 

196,090,311.16 

3,850,336,040.27 

      1,218,385,816.38 

0.00 

(106,906,247.81) 

 

 

( 292,490,750.00 ) 

573,046,024.80 

3,448,558,045.21 

532,020,965.58 

217,484,431.25  

(159,363,453.73) 

รวม 9,434,714,029.00 5,450,396,670.00 3,984,317,359.00 

รวมเงินลงทุน 10,560228,529.00 6,580,660,670.00 3,979,567,859.00 

                          

                 3.7  ด้านทุนเรือนหุ้น 

ณ วนัส้ินปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  ดงัน้ี 

รายการ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

สมาชิก 1,934,101,440.00 1,713,361,840.00 220,739,600.00 

การชาํระค่าหุน้ และการจ่ายคืนค่าหุน้ เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิกเขา้ใหม่-

ลาออกมีการอนุมติัโดยคณะกรรมการ       การบนัทึกบญัชีทุนเรือนหุน้  การผา่นรายการไปบญัชีแยกประเภท  ถูกตอ้งตามท่ี

ควร        

 3.8  ด้านทุนสํารองและทุนสะสมฯ 

                                ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบการใชทุ้นสะสมต่างๆ การจ่ายเงินดงักล่าวเป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละเป็นไป

ตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามท่ีสหกรณ์กาํหนด 

 

ตาํรวจแห่งชาติ จาํกดั 

- หุน้ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จาํกดั 

หกั ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน-หุน้กู ้

การบินไทย 

 

5,014,000.00 

 

295,000,000.00 

 

( 69,500,000.00 ) 

 

5,014,000.00 

 

235,000,000.00 

 

(34,750,000.00) 

 

0.00 

 

60,000,000.00 

 

( 34,750,000.00 ) 

                                 รวม 1,125,514,500.00 1,130,264,000.00 ( 4,749,500.00 ) 

 

เงินลงทุนท่ีอยู่ในความต้องการของตลาด 

- เงินกองทุนส่วนบุคคล 

- พนัธบตัร 

- หุน้กู ้บมจ. 

- หุน้ทุน 

- กองทุนรวม 

หกั ค่าเผือ่การปรับมูลค่าเงินลงทุน 

 

 

0.00 

796,136,335.96 

7,298,894,085.50 

1,741,406,781.96 

217,484,431.25 

(592,207,605.67) 

 

 

292,490,750.00 

196,090,311.16 

3,850,336,040.27 

      1,218,385,816.38 

0.00 

(106,906,247.81) 

 

 

( 292,490,750.00 ) 

573,046,024.80 

3,448,558,045.21 

532,020,965.58 

217,484,431.25  

(159,363,453.73) 

รวม 9,434,714,029.00 5,450,396,670.00 3,984,317,359.00 

รวมเงินลงทุน 10,560228,529.00 6,580,660,670.00 3,979,567,859.00 

                          

                 3.7  ด้านทุนเรือนหุ้น 

ณ วนัส้ินปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  ดงัน้ี 

รายการ ส้ินปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพ่ิมขึน้(ลดลง) 

สมาชิก 1,934,101,440.00 1,713,361,840.00 220,739,600.00 

การชาํระค่าหุน้ และการจ่ายคืนค่าหุน้ เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิกเขา้ใหม่-

ลาออกมีการอนุมติัโดยคณะกรรมการ       การบนัทึกบญัชีทุนเรือนหุน้  การผา่นรายการไปบญัชีแยกประเภท  ถูกตอ้งตามท่ี

ควร        

 3.8  ด้านทุนสํารองและทุนสะสมฯ 

                                ในระหวา่งปีสุ่มตรวจสอบการใชทุ้นสะสมต่างๆ การจ่ายเงินดงักล่าวเป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละเป็นไป

ตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามท่ีสหกรณ์กาํหนด 

 

	 	 การชําํระค่่าหุ้้�น และการจ่่ายคืืนค่่าหุ้้�น เป็็นไปตามข้อ้บังัคับัและระเบีียบของสหกรณ์์ สมาชิิกเข้า้ใหม่-

ลาออกมีีการอนุุมัติัิโดยคณะกรรมการ การบันัทึึกบัญัชีีทุุนเรืือนหุ้้�น การผ่า่นรายการไปบัญัชีีแยกประเภท ถููกต้้องตามที่่�ควร       
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             3.9  ด้านรายจ่ายของสหกรณ์  

                                 รายจ่ายต่างๆของสหกรณ์ ไดจ่้ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและประมาณการ เป็นไปตาม

ระเบียบการจ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง ค่าใชจ่้ายของสหกรณ์เป็นไปตามระเบียบและมติท่ีประชุมส่วนใหญอ่ยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ี

กาํหนดไว ้

                                 ในฐานะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจจาํกดั ไดเ้ขา้ตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน

ต่างๆ รวมถึงมติของคณะกรรมการขดัต่อขอ้บงัคบัของสหกรณ์หรือไม่ และเอกสารทางการเงินของสหกรณ์  

ไดเ้ขา้ตรวจสอบเป็นประจาํทุกเดือน และไดเ้ขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการดาํเนินการทุกเดือน พร้อมทั้งรายงานผลการ

ตรวจสอบใหค้ณะกรรมการไดท้ราบเป็นประจาํ รวมทั้งไดร่้วมแสดงความเห็นในการประชุมคณะกรรมการ  

                               ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่คณะกรรมการดาํเนินการไดมี้นโยบายแกปั้ญหาต่างๆ ของสหกรณ์ดว้ยความ

ระมดัระวงั รอบคอบ ยดึถอืความมัน่คงของสหกรณ์เป็นหลกั โดยใหส้หกรณ์ไดรั้บผลประโยชน์สูงสุด และเพ่ือใหส้มาชิก

ไดรั้บผลตอบแทนสูงสุดเช่นกนั 

 

                                 จึงเรียนมาเพ่ือใหท่ี้ประชุมรับทราบ 

  

 

 นางสาวคณพิชญ ์ นาคคง 

 ผูต้รวจสอบกิจการ 

 11 ตุลาคม 2565 
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ระเบียบวาระที่ 7
เรื่อง พิจารณางบการเงินของสหกรณ์ ประจำ�ปี 2565
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ปปรระะธธาานนฯฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณางบการเงินประจำปี 2565 ซึ่ง นางวรกร แช่มเมืองปัก ผู้สอบบัญชี  
ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์คัดเลือก และนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง ได้ตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์และรับรอง
แล้ว ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 
กันยายน 2565 ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

หหนนัังงสสือือรรับับรรอองงขขอองงสสหหกกรรณณ์์  
สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  

 วันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2565 

เรียน นางวรกร  แช่มเมืองปัก 

 หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2565 เพ่ือแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 และผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดหรือไม่ 
 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไป
ตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
 ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดที่เกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบ และคิดว่าควรจะ
เป็น ดังต่อไปนี้ 

1. งบการเงิน 
1.1 ตามข้อตกลงในการรับงานตรวจสอบวันที่ 8 พฤศจิกายน 2564 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการ

จัดทำงบการเงิน โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ซึ่งรวมถึงการละเว้นการแสดง

รายการและข้อมูลต่าง ๆ (ระบุแต่ละรายการที่มีในงบการเงินของสหกรณ์) 
1.3 ข้อสมมติที่สำคัญท่ีสหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
1.4 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน 

เช่น รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพันเงินฝาก 
หรือข้อจำกัดการใช้เงินกู้ สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน  

1.5 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดให้ปรับปรุงหรือเปิดเผย
ได้ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว 

1.6 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระสำคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะรายการหรือ
โดยรวมต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไขได้จัดทำเป็นเอกสารแนบของหนังสือรับรองนี้ 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  77  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาางงบบกกาารรเเงงิินนขขอองงสสหหกกรรณณ์์  ปปรระะจจำำปปีี  22556655  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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1.7 ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน 

1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือข้อผูกมัด
ใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

1.9 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและอาจเกิดขึ้นใน
ภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกันทั้งหมดที่
สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้วไม่มีเหตุการณ์ ใดเกิดขึ้นหรือไม่
ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำคัญ ซึ่งต้องนำมาปรับปรุงงบการเงิน หรือเปิดเผย
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

2. การให้ข้อมูล 
ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 
2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง

ทั้งหมด 
2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
2.3 ข้อมูลอื่นที่ท่านขอจากข้าพเจ้าเพ่ือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
2.4 เข้าถึงบุคคลในสหกรณ์ที่ท่านระบุว่าจำเป็นในการได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีอย่างไม่จำกัด 
2.5 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ อย่างมี

สาระสำคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน 

2.6 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริ ตที่มีผลต่อการ
แสดงงบการเงินที่จัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ 

2.7 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริตที่สหกรณ์ทราบ
และที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ โดยเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ที่มีบทบาท
สำคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอื่น ซึ่งการทุจริตมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน 

2.8 สหกรณ์ไม่ได้รับหนังสือแจ้งจากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมาย
หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า ซึ่ง
ควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรองค่าเสียหาย
ที่อาจเกิดข้ึน 

      ขอแสดงความนับถือ 
         พันตำรวจเอก    
    ( ดนุกฤต  กลัมพากร ) 
                     ประธานกรรมการดำเนินการ 
            
                                                 ( นางสาวพวงพิศ  จันทร์เอียด )   
                                     ผู้จัดการ สอ.รพ. 

พลตำ�รวจตรี
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ระเบียบวาระที่ 8
เรื่อง พิจารณาจัดสรรกำ�ไรสุทธิ ประจำ�ปี 2565
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ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 
เเลลขขาานนุุกกาารร ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2565 สหกรณ์มีกำไรสุทธิ 227744,,331199,,003333..0000 บาท  

โดยคณะกรรมการได้ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ดังต่อไปนี้ 
 

กกาารรจจัดัดสสรรรรกกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรััพพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกัดัด  ปปี ี 22556644  

ลลำำดดัับบ  รราายยกกาารร  
ปปี ี 22556655  ปปี ี 22556644  

จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  จจำำนนววนนเเงงินิน  %%  
1 เงินทุนสำรอง (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10) 42,000,000.00 15.31 29,262,146.27 13.38 
2 ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 
3 เงินปันผล ร้อยละ 10 181,427,085.25 66.14 161,159,306.00 73.67 
4 เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 40  

-เงินเฉลี่ยคืน (ปกติ) ร้อยละ 20 =6,559,332.25 
-เงินเฉลี่ยคืน (กรณพิีเศษ) ร้อยละ 20 =6,559,332.25 

13,118,664.50 
 

4.78 12,936,197.00 
 

5.91 

5 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 7,148,269.43 2.61 5,880,121.10 2.69 
6 ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 1,000,000.00 0.36 1,000,000.00 0.46 
7 ทุนสาธารณประโยชน์ 1,000,000.00 0.36 1,000,000.00 0.46 
8 ทุนสวัสดิการ 6,000,000.00 2.19 6,000,000.00 2.74 
9 ทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 100,000.00 0.04 100,000.00 0.05 
10 ทุนเพ่ือความมั่นคงของสหกรณ์ 21,995,013.82 8.02 1,300,000.00 0.59 
11 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 500,000.00 0.18 100,000.00 0.05 

รรววมม  227744,,331199,,003333..0000  110000..0000  221188,,776677,,777700..3377  110000..0000  
 
หหมมาายยเเหหตตุ ุ :: สหกรณ์จัดสรรกำไรสุทธิเป็นเงินเฉลี่ยคืนให้สมาชิกผู้กู้ ในปีบัญชี 2565 ร้อยละ 40 โดยมีเงื่อนไข ดังนี้ 
 1. เงินเฉลี่ยคืน (ปกติ) ร้อยละ 20 คิดเป็นจำนวนเงิน 6,559,332.25 บาท สมาชิกผู้กู้จะได้รับทุกคน
 2. เงินเฉลี่ยคืน (กรณีพิเศษ) ร้อยละ 20 คิดเป็นจำนวนเงิน 6,559,332.25 บาท สมาชิกผู้กู้จะได้รับ
เฉพาะในปีบัญชี 2565 เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกในสถานการณ์โควิด 19 เว้นแต่ สมาชิกนอกหน่วย และนอกราชการ 
สหกรณ์จะนำเงินเฉลี่ยคืน (กรณีพิเศษ) ร้อยละ 20 จ่ายชำระหนี้เงินกูใ้ห้กับสมาชิก  
 
มมตติทิทีี่ป่ปรระะชชุมุม    ..........................................................................................................................  

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  88  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาจจัดัดสสรรรรกกำำไไรรสสุุททธธิ ิ ปปรระะจจำำปปีี  22556655  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด134

ระเบียบวาระที่ 9
เรื่อง พิจารณาแผนงานและแผนงบประมาณ ประจำ�ปี 2566

20 
 

  
 
 
 

ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้เ้เลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่อ่อททีี่่ปปรระะชชุมุม 

เเลลขขาานนุุกกาารร ขอเสนอแผนงานและแผนงบประมาณประจำปี 2566 ดังนี้ 
 

แแผผนนงงาานนปปรระะจจำำปปี ี 22556666  
11.. กกาารรดดำำเเนนินินงงาานน  
สหกรณ์ ฯ จะดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ เพ่ือส่งเสริมประโยชน์ทาง

เศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกตามหลักการของสหกรณ์ โดยจะบริหารจัดการการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิก นอกจากนี้ สหกรณ์จะมีบทบาทในการสนับสนุนกิจการของ
โรงพยาบาลตำรวจ และเครือข่ายสหกรณ์ อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น 

22.. กกาารรสส่ง่งเเสสรริิมมใใหห้ส้สมมาาชชิกิกออออมมททรรัพัพยย์์  
สหกรณ์จะส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ เพ่ือเพ่ิมความมั่นคงทางด้านการเงินของสมาชิก โดยจะ

ให้บริการเงินฝากที่ให้ผลตอบแทนที่ดีกว่าการฝากเงินธนาคารพาณิชย์และการลงทุนในกองทุนตราสารเงินในตลาด 
33.. กกาารรสส่ง่งเเสสรริิมมใใหห้ส้สมมาาชชิกิกไไดด้ร้รัับบกกาารรออบบรรมมศศึึกกษษาาดด้า้านนสสหหกกรรณณ์์แแลละะกกาารรออออมมททรรััพพยย์ ์ 
สหกรณ์จะจัดกิจกรรมให้สมาชิกได้รับการศึกษาอบรมด้านสหกรณ์และการออมทรัพย์ เพ่ือเป็น

การเพ่ิมพูนทักษะความรู้ในการบริหารเงิน และให้สามารถใช้แนวคิดของสหกรณ์ในการดำเนินชีวิต โดยเฉพาะใน
ด้านการบริหารการเงิน 

44.. กกาารรใใหห้ส้สมมาาชชิกิกกกูู้้  
สหกรณ์จะจัดหาเงินทุนเพ่ือให้สมาชิกที่มีความเดือดร้อนด้านการเงินได้มีเงินกู้ที่มีดอกเบี้ยต่ำ 

เพ่ือแก้ปัญหาทางการเงินของสมาชิก โดยพิจารณาถึงความสามารถในการผ่อนชำระของผู้กู้และไม่ทำลายวินัยทาง
การเงิน 

55.. กกาารรมมีสีส่ว่วนนรร่ว่วมมใในนกกรระะบบววนนกกาารรสสหหกกรรณณ์์  
สหกรณ์จะจัดการลงทุน โดยปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบและคำแนะนำของหน่วยงานราชการ

อย่างเคร่งครัด ในส่วนของการจัดกลุ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน สหกรณ์จะกระจายความเสี่ยงต่อการลงทุนใน
รูปแบบต่าง ๆ ที่จะสามารถรับความผันผวนของเศรษฐกิจ 
 
 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  99  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาแแผผนนงงาานนแแลละะแแผผนนงงบบปปรระะมมาาณณ  ปปรระะจจำำปปีี  22556666  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 

9
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21 
 

แแผผนนกกลลยยุทุทธธ์ ์ ปปรระะจจำำปปี ี 22556666  
  
ววิสิสัยัยททััศศนน์ ์   
เป็นสหกรณ์ชั้นเลิศท่ีมีความยั่งยืน และสร้างความมั่นคงให้แก่สมาชิก 
 
พพัันนธธกกิจิจ        
1. บริการทางด้านการเงินแก่สมาชิก และสหกรณ์อ่ืน 
2. ส่งเสริมการออม และให้ความรู้แก่สมาชิก 
3. บริการและจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก 
4. บริหารการลงทุนทางการเงิน 

ววัฒัฒนนธธรรรรมม  
เป็นสหกรณ์ทีส่่งเสริมการออมและสร้างความม่ันคงให้แก่สมาชิกอย่างยั่งยืน 

คค่่าานนิยิยมม      ((PPGGHHCC))  
People Focus ใส่ใจบุคลากร 
Good Governance เลิศล้นธรรมาภิบาล 
Heart & Harmony  บริการด้วยใจ 
Cooperation ร่วมใจพัฒนา 

สสมมรรรรถถนนะะหหลลัักกขขอองงอองงคค์ก์กรร  ((CCoorree  ccoommppeetteenncciieess))  
11.. ความคล่องตัวในการรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงของด้านการเงิน และการลงทุน  
22.. ความสามารถในการรับรู้ และตอบสนองต่อลูกคา้ในแต่ละกลุ่ม  

 
สสรรุปุปแแผผนนงงาานนตตาามมแแผผนนกกลลยยุทุทธธ์ ์ ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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ิกา
ร

ทา
งด

า้น
กา

รเง
ิน 

 
- เ

งิน
ฝา

ก
ระ

หว
่างส

หก
รณ

์  
 

- เ
งิน

กู้ร
ะห

ว่า
ง

สห
กร

ณ์ 
 

5. 
ผล

กา
รป

ระ
เมิน

ตน
เอง

ตา
ม

หล
ักธ

รร
มม

าภ
ิบา

ล 
  6. 

ไม
่มีก

าร
ตั้ง

ข้อ
สัง

เกต
ว่า

ท า
ผิด

ตา
มห

ลัก
ธร

รม
า 

ภิบ
าล

 
   

10
%  

≤8
 เท

่า 
 

≥0
.5 

เท่า
 

     
30

 สห
กร

ณ์ 
 

50
 สห

กร
ณ์ 

 
ผ่า

นก
าร

 
ปร

ะเม
ิน 

   ไม
่มี

ข้อ
สัง

เกต
รา

ยง
าน

ที่
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่

จา
กผ

ู้สอ
บ

กิจ
กา

ร/
ผู้ส

อบ
บัญ

ช ี

10
%  

≤8
 เท

่า 
 

≥0
.5 

เท่า
 

     
30

 สห
กร

ณ์ 
 

50
 สห

กร
ณ์ 

 
ผ่า

นก
าร

ปร
ะเม

ิน 
   ไม
่มี

ข้อ
สัง

เกต
รา

ยง
าน

ที่
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่

จา
กผ

ู้สอ
บ

กิจ
กา

ร/
ผู้ส

อบ
บัญ

ช ี

10
%  

≤7
 เท

่า 
 

≥0
.5 

เท่า
 

     
30

 สห
กร

ณ์ 
 

50
 สห

กร
ณ์ 

 
ผ่า

นก
าร

ปร
ะเม

ิน 
   ไม
่มี

ข้อ
สัง

เกต
รา

ยง
าน

ที่
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่

จา
กผ

ู้สอ
บ

กิจ
กา

ร/
ผู้ส

อบ
บัญ

ช ี

10
%  

≤7
 เท

่า 
 

≥0
.5 

เท่า
 

     
35

 สห
กร

ณ์ 
 

50
 สห

กร
ณ์ 

 
ผ่า

นก
าร

ปร
ะเม

ิน 
   ไม
่มี

ข้อ
สัง

เกต
รา

ยง
าน

ที่
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่

จา
กผ

ู้สอ
บ

กิจ
กา

ร/
ผู้ส

อบ
บัญ

ช ี

10
%  

≤7
 เท

่า 
 

≥0
.5 

เท่า
 

     
35

 สห
กร

ณ์ 
 

50
 สห

กร
ณ์ 

 
ผ่า

นก
าร

ปร
ะเม

ิน 
   ไม
่มี

ข้อ
สัง

เกต
รา

ยง
าน

ที่
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่

จา
กผ

ู้สอ
บ

กิจ
กา

ร/
ผู้ส

อบ
บัญ

ช ี

-โค
รงก

าร
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

ดา้
น

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รท
างก

าร
เงิน

แล
ะก

าร
ลง

ทนุ
 

(ต
าร

าง
ที่ 

4) 
 

  -โค
รงก

าร
สร

้างเ
ครื

อข่
าย

พัน
ธม

ิตร
เพ

ื่อเพ
ิ่มฐ

าน
ลูก

ค้า
ระ

หว
่างส

หก
รณ

์ 
(ต

าร
าง

ที่ 
5) 
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V-K
PI 

(Fl
ag

sh
ip)

 
Wh

at 
to

 
me

as
ur

e?
  

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์เช
ิงก

ล
ยุท

ธ์ 
(St

rat
eg

ic 
Ob

jec
tiv

e) 

ตัว
ชี้ว

ัดท
ี่ส า

คัญ
 

(K
PIs

) 
Ho

w 
to

 
me

as
ur

e?
  

เป
้าห

มา
ย/

ผล
กา

รด
 าเน

ินง
าน

 

แผ
นง

าน
 

25
66

 
25

67
 

25
68

 
25

69
 

25
70

 

 7. 
ไม

่มีร
าย

งาน
กา

ร
ละ

เมิด
หร

ือ
ผิด

พล
าด

ตา
มห

ลัก
ธร

รม
าภ

ิบา
ล 

  

 
ไม

่มีห
นัง

สือ
แจ

้งให้
แก้

ไข
ข้อ

บก
พร

่อง
จา

ก
หน

่วย
งาน

ก า
กับ

ดูแ
ล 

 
ไม

่มีห
นัง

สือ
แจ

้งให้
แก้

ไข
ข้อ

บก
พร

่อง
จา

ก
หน

่วย
งาน

ก า
กับ

ดูแ
ล 

 
ไม

่มีห
นัง

สือ
แจ

้งให้
แก้

ไข
ข้อ

บก
พร

่อง
จา

ก
หน

่วย
งาน

ก า
กับ

ดูแ
ล 

 
ไม

่มีห
นัง

สือ
แจ

้งให้
แก้

ไข
ข้อ

บก
พร

่อง
จา

ก
หน

่วย
งาน

ก า
กับ

ดูแ
ล 

 
ไม

่มีห
นัง

สือ
แจ

้งให้
แก้

ไข
ข้อ

บก
พร

่อง
จา

ก
หน

่วย
งาน

ก า
กับ

ดูแ
ล 

จ า
นว

นห
ุ้นข

อง
สม

าช
ิก

วัย
เกษ

ียณ
 ไม

่น้อ
ยก

ว่า
 

3 ล
้าน

บา
ท 

SO
2 พ

ัฒน
าแ

ละ
สร

้างเ
สร

ิมแ
รงจ

ูงใจ
ใน

กา
รอ

อม
ให้

กับ
สม

าช
ิกข

อง
สห

กร
ณ์ 

1. 
ร้อ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิกท

ี่
เกษ

ียณ
อา

ยุม
ีหุ้น

 3 
ล้า

นบ
าท

ขึ้น
ไป

 
    2. 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สม
าช

ิกใน
ช่ว

งอ
าย

ุ
ไม

่เกิน
 60

 ป
ี มีหุ้

น
ตา

มเก
ณฑ

์ที่
ก า

หน
ด 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สม
าช

ิกท
ี่

เกษ
ียณ

อา
ยุ

มีหุ้
น 

3 
ล้า

นบ
าท

เพ
ิ่มขึ้

น 
≥5

%  
ร้อ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิก

ใน
ช่ว

งอ
าย

ุ
ไม

่เกิน
 60

 
ปี 

มีหุ้
นต

าม
เกณ

ฑ์ท
ี่

ก า
หน

ด
เพ

ิ่มขึ้
น 

≥5
% 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สม
าช

ิกท
ี่

เกษ
ียณ

อา
ยุ

มีหุ้
น 

3 
ล้า

นบ
าท

เพ
ิ่มขึ้

น 
≥5

%  
ร้อ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิก

ใน
ช่ว

งอ
าย

ุ
ไม

่เกิน
 60

 
ปี 

มีหุ้
นต

าม
เกณ

ฑ์ท
ี่

ก า
หน

ด
เพ

ิ่มขึ้
น 

≥5
% 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สม
าช

ิกท
ี่

เกษ
ียณ

อา
ยุ

มีหุ้
น 

3 
ล้า

นบ
าท

เพ
ิ่มขึ้

น 
≥5

%  
ร้อ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิก

ใน
ช่ว

งอ
าย

ุ
ไม

่เกิน
 60

 
ปี 

มีหุ้
นต

าม
เกณ

ฑ์ท
ี่

ก า
หน

ด
เพ

ิ่มขึ้
น 

≥6
% 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สม
าช

ิกท
ี่

เกษ
ียณ

อา
ยุ

มีหุ้
น 

3 
ล้า

นบ
าท

เพ
ิ่มขึ้

น 
≥7

%  
ร้อ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิก

ใน
ช่ว

งอ
าย

ุ
ไม

่เกิน
 60

 
ปี 

มีหุ้
นต

าม
เกณ

ฑ์ท
ี่

ก า
หน

ด
เพ

ิ่มขึ้
น 

≥8
% 

ร้อ
ยล

ะข
อง

สม
าช

ิกท
ี่

เกษ
ียณ

อา
ยุ

มีหุ้
น 

3 
ล้า

นบ
าท

เพ
ิ่มขึ้

น 
≥1

0%
 

 
ร้อ

ยล
ะข

อง
สม

าช
ิก

ใน
ช่ว

งอ
าย

ุ
ไม

่เกิน
 60

 
ปี 

มีหุ้
นต

าม
เกณ

ฑ์ท
ี่

ก า
หน

ด
เพ

ิ่มขึ้
น 

≥1
0%

 

-โค
รงก

าร
เพ

ิ่มค
วา

มม
ั่นค

งท
าง

เศร
ษฐ

สถ
าน

ะให้
แก่

สม
าช

ิก 
(ต

าร
าง

ที่ 
6) 
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ตา
รา

งป
ระ

กอ
บท

ี่ 1.
3 แ

ผน
งา

น 
/ โ

คร
งก

าร
 ภ

าย
ใต

้แผ
นก

ลยุ
ทธ

์สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

์โรง
พย

าบ
าล

ต า
รว

จ จ
 าก

ัด 

(ตา
รา

งที่
 1)

 

Ob
jec

tiv
es

 : S
O3

 สร
้างค

วา
มผู

กพ
ัน 

ส่ง
เสร

ิมส
วัส

ดิก
าร

 แล
ะพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ชีวิ
ตแ

ก่ส
มา

ชิก
 

Str
ate

gic
 : 1

. จั
ดก

ิจก
รร

มส
ร้า

งค
วา

มผู
กพ

ัน 
 

 
2. 

ส่ง
เสร

ิมส
วัส

ดิก
าร

 แล
ะพ

ัฒน
าค

ุณภ
าพ

ชีวิ
ตแ

ก่ส
มา

ชิก
 

ตัว
ชี้วั

ด :
 1.

 ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจข
อง

สม
าชิ

ก 
 

2. 
คุณ

ภา
พชี

วิต
ที่ดี

ขอ
งส

มา
ชิก

แล
ะค

รอ
บค

รัว
 

 
3. 

ระ
บบ

 Pe
rfo

rm
an

ce
 M

an
ag

em
en

t S
yst

em
 ท

ี่สอ
ดค

ล้อ
งกั

บส
มร

รถ
นะ

ขอ
งเจ้

าห
น้า

ที่ 
V-K

PI 
: ร

างวั
ลส

หก
รณ

์ดีเด่
นแ

ห่ง
ชา

ติ 

ล า
ดับ

 
แผ

นง
าน

/โค
รงก

าร
 

ระ
ยะ

เวล
าต

าม
แผ

น 
KP

I 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1. 
โค

รงก
าร

สัม
มน

าส
มา

ชิก
สัญ

จร
 

≤2
 

คร
ั้ง 

≤2
 

คร
ั้ง 

≤2
 

คร
ั้ง 

≤2
 

คร
ั้ง 

≤2
 

คร
ั้ง 

จัด
สัม

มน
าส

มา
ชิก

สัญ
จร

 

2. 
โค

รงก
าร

อบ
รม

ให
้คว

าม
รู้ด้

าน
อา

ชีพ
เสร

ิมเพ
ื่อน

 าค
วา

มร
ู้ไป

ต่อ
ยอ

ดใ
น

อน
าค

ต 
≤1

 
คร

ั้ง 
≤1

 
คร

ั้ง 
≤1

 
คร

ั้ง 
≤1

 
คร

ั้ง 
≤1

 
คร

ั้ง 
จัด

อบ
รม

ให
้คว

าม
รู้ด้

าน
อา

ชีพ
เสร

ิม 

3. 
โค

รงก
าร

ช่ว
ยเห

ลือ
สม

าชิ
กป

ระ
สบ

ปัญ
หา

หนี้
สิน

ล้น
พ้น

ตัว
 

≤5
 

คน
 

≤5
 

คน
 

≤5
 

คน
 

≤5
 

คน
 

≤5
 

คน
 

- ส
มา

ชิก
เข้า

ร่ว
มโ

คร
งก

าร
มา

กข
ึ้น 

- ส
มา

ชิก
ที่ม

ีปัญ
หา

 มีส
ภา

พค
วา

ม
เป

็นอ
ยู่ดี

ขึ้น
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(ตา
รา

งที่
 2)

 

Ob
jec

tiv
es

 : S
O5

 สร
้างค

วา
มผู

กพ
ัน 

แล
ะพ

ัฒน
าเจ้

าห
น้า

ที่ใ
ห้ม

ีปร
ะสิ

ทธิ
ภา

พ 
Str

ate
gic

 : 1
. จั

ดก
ิจก

รร
มส

ร้า
งค

วา
มผู

กพ
ัน 

 
ตัว

ชี้วั
ด :

 ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจข
อง

เจ้า
หน้

าท
ี่ 

V-K
PI 

: ร
างวั

ลส
หก

รณ
์ดีเด่

นแ
ห่ง

ชา
ติ 

ล า
ดับ

 
แผ

นง
าน

/โค
รงก

าร
 

ระ
ยะ

เวล
าต

าม
แผ

น 
KP

I 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1. 
โค

รงก
าร

ทบ
ทว

นสิ
ทธิ

ปร
ะโย

ชน์
 แล

ะส
วัส

ดิก
าร

ขอ
งเจ้

าห
น้า

ที่ 
ร้อ

ย ละ 90
% 

ร้อ
ย ละ 90
% 

ร้อ
ย ละ 90
% 

ร้อ
ย ละ 90
% 

ร้อ
ย ละ 90
% 

- ร
ะดั

บค
วา

มพ
ึงพ

อใ
จข

อง
เจ้า

หน้
าท

ี่ 
- เ

จ้า
หน้

าท
ี่มีค

วา
มมั่

นค
ง 

2. 
โค

รงก
าร

สัม
มน

าก
รร

มก
าร

 ท
ี่ปร

ึกษ
า แ

ละ
เจ้า

หน้
าท

ี่ 
≤2

 
คร

ั้ง 
≤2

 
คร

ั้ง 
≤2

 
คร

ั้ง 
≤2

 
คร

ั้ง 
≤2

 
คร

ั้ง 
สัม

มน
าก

รร
มก

าร
 ท

ี่ปร
ึกษ

า แ
ละ

เจ้า
หน้

าท
ี่  
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(ตา
รา

งที่
 3)

 

Ob
jec

tiv
es

 : S
O5

 สร
้างค

วา
มผู

กพ
ัน 

แล
ะพ

ัฒน
าเจ้

าห
น้า

ที่ใ
ห้ม

ีปร
ะสิ

ทธิ
ภา

พ 
Str

ate
gic

 : 2
. พ

ัฒน
าเจ้

าห
น้า

ที่ใ
ห้ม

ีปร
ะสิ

ทธิ
ภา

พ 
ตัว

ชี้วั
ด :

  1
. ร

ะดั
บค

วา
มพ

ึงพ
อใ

จข
อง

สม
าชิ

ก 
 

2. 
ลด

ข้อ
ร้อ

งเร
ียน

แล
ะข

้อผิ
ดพ

ลา
ด 

V-K
PI 

: ร
างวั

ลส
หก

รณ
์ดีเด่

นแ
ห่ง

ชา
ติ 

ล า
ดับ

 
แผ

นง
าน

/โค
รงก

าร
 

ระ
ยะ

เวล
าต

าม
แผ

น 
KP

I 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1. 
โค

รงก
าร

พัฒ
นา

บุค
ลา

กร
ให

้มีคุ
ณภ

าพ
 แล

ะม
ีจร

รย
าบ

รร
ณใ

นก
าร

ปฏ
ิบัติ

งาน
 

- พ
ัฒน

าเจ้
าห

น้า
ที่ใ

ห้ม
ีคว

าม
รู้ค

วา
มส

าม
าร

ถใน
กา

รท
 างา

น 
โด

ยส่
ง

อบ
รม

แล
ะสั

มม
นา

 
- พ

ัฒน
าเจ้

าห
น้า

ที่ใ
ห้ม

ีจิต
มุ่ง

บร
ิกา

ร (
Se

rvi
ce

 m
ind

) 
- พ

ัฒน
าเจ้

าห
น้า

ที่ใ
ห้ม

ีคว
าม

รู้ค
วา

มส
าม

าร
ถใน

กา
รท

 างา
น 

ด้ว
ย

กา
รศึ

กษ
าดู

งาน
สห

กร
ณ์อื่

น 
- ค

ัดเลื
อก

หร
ือส

รร
หา

บุค
ลา

กร
ที่ม

ีคุณ
ภา

พม
ีคว

าม
รู้ ค

วา
มส

าม
าร

ถ
ใน

กา
รท

 างา
นเฉ

พา
ะต

 าแ
หน่

งม
าป

ฏิบ
ัติง

าน
เพ

ิ่มขึ้
น 

ส่ง
เสร

ิมก
าร

ศึก
ษา

เจ้า
หน้

าท
ี่ ด้า

นก
าร

เงิน
กา

รล
งท

ุน 
ด้า

นก
ฎห

มา
ย  

≤1
 

คร
ั้ง 

≤1
 

คร
ั้ง 

≤1
 

คร
ั้ง 

≤1
 

คร
ั้ง 

≤1
 

คร
ั้ง 

- เ
จ้า

หน้
าท

ี่อบ
รม

หร
ือสั

มม
นา

อย่
าง

น้อ
ยป

ีละ
 1 

คร
ั้ง 

- จ
 าน

วน
หลั

กสู
ตร

/ค
น 

- ดู
งาน

สห
กร

ณ์อื่
น/
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งงบบปปรระะมมาาณณรราายยรรัับบรราายยจจ่า่ายย  
การจัดทำงบประมาณรายรับรายจ่ายปี 2566 สหกรณ์ ฯ พิจารณาถึงการเจริญเติบโตของ

สหกรณ์และการใช้จ่ายที่เหมาะสม ในปีบัญชี 2566 สหกรณ์ตั้งค่าใช้จ่ายสูงกว่าปีบัญชี 2565 แต่อย่างไรก็ตาม
สหกรณ์ยังคงจัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของสหกรณ์ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้สมาชิกได้รับประโยชน์
สูงสุด 

นอกจากนี้การจัดทำงบรายรับรายจ่ายตามแนวโน้มทางเศรษฐกิจของประเทศ แนวโน้มอัตรา
ดอกเบี้ยของตลาดเงินมาใช้ในการปรับงบประมาณการรายจ่ายในส่วนของดอกเบี้ย ในด้านรายรับ สหกรณ์ ฯ 
มุ่งเนน้การสร้างรายได้จากการลงทุน ส่วนรายได้จากดอกเบี้ยสมาชิกจะพยายามไม่ให้อยู่ในอัตราที่สูงเกินไปจนเป็น
ภาระแก่สมาชิก  
 
หหมมาายยเเหหตตุ ุ งบประมาณท่ีเสนอต่อที่ประชุมนี้ขออนุมัติหลักการ คือ 

1. งบประมาณนี้สามารถถัวจ่ายกันได้ (ยกเว้นงบครุภัณฑ์) ทั้งนี้เพ่ือความสะดวกในการบริหาร
และเพ่ือเป็นการประหยัดเพราะถ้าถัวจ่ายไม่ได้ ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ จะทำให้มี
ค่าใช้จ่ายเพิ่มข้ึน 

2. สหกรณ์จัดจ้างบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เพ่ือร่วมบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ในการลงทุน 
ในระหว่างปีงบประมาณ โดยจะมีค่าใช้จ่ายสำหรับการบริหารจัดการซึ่งจะใช้งบค่าใช้จ่ายใน
การบริหารกองทุนส่วนบุคคล 

3. เมื่อสิ้นปีทางบัญชีแล้ว หากยังไม่ได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือของบประมาณประจำปี  2566 
สหกรณ์ขออนุมัติใช้กรอบงบประมาณ ประจำปี 2565 เป็นกรอบงบประมาณประจำปี 
2566 เป็นการชั่วคราวจนกว่าจะมีการประชุม ซึ่งเป็นไปตามแบบงบประมาณทั่วไป 

   
 
 
      จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
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  งงบบปปรระะมมาาณณ   ผผลลกกาารรดด  าาเเนนิินนกกาารร งงบบคคงงเเหหลลืืออ
11.. เเงงิินนเเดดืืออนน

เงินเดือน 6,000,000.00              4,300,000.00              4,124,671.61         175,328.39             
เงินช่วยค่าครองชีพ -                           1,000,000.00              958,052.51            41,947.49             

22.. คค่่าาตตออบบแแททนน 500,000.00                1,100,000.00              63,000.00             1,037,000.00         
ค่าตอบแทน-กรรมการ และท่ีปรึกษา

33.. คค่่าาเเบบ้้ีียยปปรระะชชุุมม 1,500,000.00              1,500,000.00              943,000.00            557,000.00             
ค่าเบ้ียประชุม-กรรมการ
ค่าเบ้ียประชุม-ท่ีปรึกษา
ค่าเบ้ียประชุม-ผู้แทนสมาชิก

44.. คค่่าาตตรรววจจสสออบบ
ค่าตรวจสอบกิจการ 240,000.00                100,000.00                89,880.00             10,120.00             
ค่าตรวจสอบบัญชี 200,000.00                160,000.00                150,000.00            10,000.00             

55.. คค่่าารรัับบรรอองง
ค่ารับรอง 300,000.00                300,000.00                81,596.32             218,403.68            

66.. คค่่าาพพาาหหนนะะ 500,000.00                300,000.00                151,648.00            148,352.00            
ค่าพาหนะ-กรรมการ
ค่าพาหนะ-ท่ีปรึกษา
ค่าพาหนะ-เจ้าหน้าท่ี
ค่าพาหนะ-ผู้แทนสมาชิก

77.. คค่่าาเเบบ้้ีียยเเลล้้ีียยงง 400,000.00                120,000.00                109,200.00            10,800.00             
ค่าเบ้ียเล้ียง-กรรมการ
ค่าเบ้ียเล้ียง-เจ้าหน้าท่ี
ค่าเบ้ียเล้ียง-ผู้แทนสมาชิก

88.. รรววมมคค่่าาสสาาธธาารรณณููปปโโภภคค 300,000.00                300,000.00                76,092.39             
ค่าโทรศัพท์ 73,299.61             
ค่าน้ าประปา - ค่าไฟฟ้า 150,608.00            

99.. คค่่าาธธรรรรมมเเนนีียยมมตต่่าางง  ๆๆ 1,500,000.00              1,200,000.00               (194,515.25)
ค่าธรรมเนียมในการประเมินหลักทรัพย์ 15,964.68             
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 62,031.02             
ค่าธรรมเนียมในการซ้ือหลักทรัพย์และเบิกใบหุ้น 1,297,769.55         
ค่าธรรมเนียมซ้ือเช็ค 18,750.00             
ค่าธรรมเนียมผู้รับฝากทรัพย์สิน -                      

1100.. คค่่าาใใชช้้สสออยย
ค่าใช้จ่ายเพ่ือการประชุมสัมมนา 200,000.00                200,000.00                -                      200,000.00            
ค่าจัดประชุมใหญ่ 4,000,000.00              1,500,000.00              3,628,538.00          (2,128,538.00)
ค่าจ้างบริการและซ่อมครุภัณฑ์ 50,000.00                  30,000.00                  27,988.00             2,012.00                
ค่าของท่ีระลึก 1,000,000.00              1,000,000.00              418,000.00            582,000.00             
ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ 100,000.00                100,000.00                40,759.50             59,240.50             
ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์และดูแลระบบคอมฯ 2,000,000.00              2,000,000.00              341,122.45            1,658,877.55         
ส่วนปรับปรุงอาคาร 100,000.00                100,000.00                -                      100,000.00            
ค่ากิจกรรมครบรอบ 21 ปี 1,000,000.00              2,000,000.00              37,062.00             1,962,938.00         
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนส่วนบุคคล 3,000,000.00              2,500,000.00              2,761,099.94          (261,099.94)

4.1

แแผผนนงงบบปปรระะมมาาณณคค่่าาใใชช้้จจ่่าายย  22556666
เเปปรรีียยบบเเททีียยบบงงบบปปรระะมมาาณณคค่่าาใใชช้้จจ่่าายยปปีี  22556655

ชช่่ืืออบบััญญชชีี ปปีี  22556666
ปปีี22556655  

1.1
1.2

2.1

3.1
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3.3
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5.1
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1111.. คค่่าาใใชช้้จจ่่าายยออ่่ืืนนๆๆ 400,000.00                400,000.00                253,288.83             
ค่าไปรษณีย์โทรเลข 11,626.00             
ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 94,231.82             
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 38,953.35             
ค่าตอบแทนปฏิบัติหน้าท่ีตัวแทนประกัน 1,900.00               
ค่าชุดฟอร์มกรรมการ -                      

1122.. คค่่าาววััสสดดุุสส  าานนัักกงงาานนแแลละะเเคครร่่ืือองงเเขขีียยนนแแบบบบพพิิมมพพ์์ 300,000.00                310,000.00                157,735.87            152,264.13             
ค่าวัสดุส านักงาน
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์

1133.. คค่่าาเเสส่่ืืออมม 1,500,000.00              1,500,000.00              116,841.88             
ค่าเส่ือมราคา-อุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงาน 403,204.87            
สิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารตัดจ่าย 979,953.25            

1144.. คค่่าาทท  าางงาานนลล่่ววงงเเววลลาา 150,000.00                150,000.00                47,047.60             102,952.40            
ค่าท างานล่วงเวลา

1155.. เเงงิินนสสววััสสดดิิกกาารรเเจจ้้าาหหนน้้าาทท่่ีี 700,000.00                600,000.00                86,925.00              
ค่าชุดฟอร์มเจ้าหน้าท่ี 39,000.00             
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 77,532.00             
เงินเงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 396,543.00            

1166.. งงบบกกลลาางง 1,000,000.00              1,000,000.00              -                      1,000,000.00          
2266,,994400,,000000..0000                      2233,,777700,,000000..0000                      1177,,779911,,776688..9955            55,,997788,,223311..0055                

14.1

11.1
11.2
11.3
11.4
11.5

12.1
12.2

13.1
13.2

15.1
15.2
15.3

รรววมม

  งงบบปปรระะมมาาณณ   ผผลลกกาารรดด  าาเเนนิินนกกาารร งงบบคคงงเเหหลลืืออ
11.. เเงงิินนเเดดืืออนน

เงินเดือน 6,000,000.00              4,300,000.00              4,124,671.61         175,328.39             
เงินช่วยค่าครองชีพ -                           1,000,000.00              958,052.51            41,947.49             

22.. คค่่าาตตออบบแแททนน 500,000.00                1,100,000.00              63,000.00             1,037,000.00         
ค่าตอบแทน-กรรมการ และท่ีปรึกษา

33.. คค่่าาเเบบ้้ีียยปปรระะชชุุมม 1,500,000.00              1,500,000.00              943,000.00            557,000.00             
ค่าเบ้ียประชุม-กรรมการ
ค่าเบ้ียประชุม-ท่ีปรึกษา
ค่าเบ้ียประชุม-ผู้แทนสมาชิก

44.. คค่่าาตตรรววจจสสออบบ
ค่าตรวจสอบกิจการ 240,000.00                100,000.00                89,880.00             10,120.00             
ค่าตรวจสอบบัญชี 200,000.00                160,000.00                150,000.00            10,000.00             

55.. คค่่าารรัับบรรอองง
ค่ารับรอง 300,000.00                300,000.00                81,596.32             218,403.68            

66.. คค่่าาพพาาหหนนะะ 500,000.00                300,000.00                151,648.00            148,352.00            
ค่าพาหนะ-กรรมการ
ค่าพาหนะ-ท่ีปรึกษา
ค่าพาหนะ-เจ้าหน้าท่ี
ค่าพาหนะ-ผู้แทนสมาชิก

77.. คค่่าาเเบบ้้ีียยเเลล้้ีียยงง 400,000.00                120,000.00                109,200.00            10,800.00             
ค่าเบ้ียเล้ียง-กรรมการ
ค่าเบ้ียเล้ียง-เจ้าหน้าท่ี
ค่าเบ้ียเล้ียง-ผู้แทนสมาชิก

88.. รรววมมคค่่าาสสาาธธาารรณณููปปโโภภคค 300,000.00                300,000.00                76,092.39             
ค่าโทรศัพท์ 73,299.61             
ค่าน้ าประปา - ค่าไฟฟ้า 150,608.00            

99.. คค่่าาธธรรรรมมเเนนีียยมมตต่่าางง  ๆๆ 1,500,000.00              1,200,000.00               (194,515.25)
ค่าธรรมเนียมในการประเมินหลักทรัพย์ 15,964.68             
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 62,031.02             
ค่าธรรมเนียมในการซ้ือหลักทรัพย์และเบิกใบหุ้น 1,297,769.55         
ค่าธรรมเนียมซ้ือเช็ค 18,750.00             
ค่าธรรมเนียมผู้รับฝากทรัพย์สิน -                      

1100.. คค่่าาใใชช้้สสออยย
ค่าใช้จ่ายเพ่ือการประชุมสัมมนา 200,000.00                200,000.00                -                      200,000.00            
ค่าจัดประชุมใหญ่ 4,000,000.00              1,500,000.00              3,628,538.00          (2,128,538.00)
ค่าจ้างบริการและซ่อมครุภัณฑ์ 50,000.00                  30,000.00                  27,988.00             2,012.00                
ค่าของท่ีระลึก 1,000,000.00              1,000,000.00              418,000.00            582,000.00             
ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ 100,000.00                100,000.00                40,759.50             59,240.50             
ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์และดูแลระบบคอมฯ 2,000,000.00              2,000,000.00              341,122.45            1,658,877.55         
ส่วนปรับปรุงอาคาร 100,000.00                100,000.00                -                      100,000.00            
ค่ากิจกรรมครบรอบ 21 ปี 1,000,000.00              2,000,000.00              37,062.00             1,962,938.00         
ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนส่วนบุคคล 3,000,000.00              2,500,000.00              2,761,099.94          (261,099.94)

4.1

แแผผนนงงบบปปรระะมมาาณณคค่่าาใใชช้้จจ่่าายย  22556666
เเปปรรีียยบบเเททีียยบบงงบบปปรระะมมาาณณคค่่าาใใชช้้จจ่่าายยปปีี  22556655

ชช่่ืืออบบััญญชชีี ปปีี  22556666
ปปีี22556655  

1.1
1.2

2.1

3.1
3.2
3.3

8.2

4.2

5.1

6.1
6.2
6.3
6.4

7.1
7.2
7.3

8.1

10.7

9.1
9.2
9.3
9.4
9.5

10.1
10.2
10.3
10.4
10.5
10.6

10.8
10.9
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คครรุภุภัณัณฑฑ์ ์ ปปี ี 22556655  
คครรุภุภัณัณฑฑ์์  จจำำนนววนน  มมูลูลคค่า่าตต่อ่อหหนน่ว่วยย  เเปป็็นนเเงงินิน  

1. เก้าอ้ีรับรองสมาชิก 10 5,000.00  25,000.00  
2. คอมพิวเตอร์ 10 30,000.00  300,000.00  
3. Tablet 10 15,000.00  150,000.00  
4. เครือ่งปริ้นเตอร์ 1 10,000.00  10,000.00  
5. เครื่องฮาร์ดดิส (สำรองข้อมูล) 2 10,000.00  20,000.00  
6. นาฬิกาแขวนผนัง 2 3,000.00  6,000.00  
7. ระบบเครื่อข่ายโทรศัพท์ 1 100,000.00  100,000.00  
8. โทรทัศน์สำหรับห้องประชุม 1 120,000.00 120,000.00 
9. เครื่องโทรสาร 1 10,000.00 10,000.00 
10. กล้องวงจรปิด (ชุด) 1 30,000.00 30,000.00 
11. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ 1 10,000.00 10,000.00 
12. เครื่อง server 1 300,000.00 300,000.00 
13. เครื่องปริ้นเตอร์ Passbook 1 40,000.00 40,000.00 
14. เครื่องทำลายเอกสาร 1 120,000.00 120,000.00 

รรววมมเเปป็น็นเเงงิินน    11,,226666,,000000..0000  
  

ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับแแลละะรราายยจจ่า่ายย  ปปี ี 22556655    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับ    บบาาทท                              %%  

      ดอกเบี้ยรับให้สมาชิกกู้ 30,000,000.00  7.31  

      ดอกเบี้ยรับให้สหกรณ์อ่ืนกู้ 110,000,000.00  26.81  

      ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 70,000,000.00  17.06 

      รายรับจากการลงทุน 200,000,000.00  47.74  

      ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 10,000.00  0.01  

      รายได้อ่ืน ๆ 300,000.00  0.07  

           รรววมมรราายยไไดด้ ้ 441100,,331100,,000000..0000    110000..0000    
    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยจจ่า่ายย    
      ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 200,000,000.00  94.41  

      ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 10,000,000.00  4.22  

      ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 26,940,000.00  11.37  

           รรววมมรราายยจจ่า่ายย  223366,,994400,,000000..0000    110000..0000    

 กกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ     117733,,337700,,000000..0000      
    

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  .................................................. 

3,000.0014 42,000.00

1,308,000.00
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คครรุภุภัณัณฑฑ์ ์ ปปี ี 22556655  
คครรุภุภัณัณฑฑ์์  จจำำนนววนน  มมูลูลคค่า่าตต่อ่อหหนน่ว่วยย  เเปป็็นนเเงงินิน  

1. เก้าอ้ีรับรองสมาชิก 10 5,000.00  25,000.00  
2. คอมพิวเตอร์ 10 30,000.00  300,000.00  
3. Tablet 10 15,000.00  150,000.00  
4. เครือ่งปริ้นเตอร์ 1 10,000.00  10,000.00  
5. เครื่องฮาร์ดดิส (สำรองข้อมูล) 2 10,000.00  20,000.00  
6. นาฬิกาแขวนผนัง 2 3,000.00  6,000.00  
7. ระบบเครื่อข่ายโทรศัพท์ 1 100,000.00  100,000.00  
8. โทรทัศน์สำหรับห้องประชุม 1 120,000.00 120,000.00 
9. เครื่องโทรสาร 1 10,000.00 10,000.00 
10. กล้องวงจรปิด (ชุด) 1 30,000.00 30,000.00 
11. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ 1 10,000.00 10,000.00 
12. เครื่อง server 1 300,000.00 300,000.00 
13. เครื่องปริ้นเตอร์ Passbook 1 40,000.00 40,000.00 
14. เครื่องทำลายเอกสาร 1 120,000.00 120,000.00 

รรววมมเเปป็น็นเเงงิินน    11,,226666,,000000..0000  
  

ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับแแลละะรราายยจจ่า่ายย  ปปี ี 22556655    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับ    บบาาทท                              %%  

      ดอกเบี้ยรับให้สมาชิกกู้ 30,000,000.00  7.31  

      ดอกเบี้ยรับให้สหกรณ์อ่ืนกู้ 110,000,000.00  26.81  

      ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 70,000,000.00  17.06 

      รายรับจากการลงทุน 200,000,000.00  47.74  

      ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 10,000.00  0.01  

      รายได้อ่ืน ๆ 300,000.00  0.07  

           รรววมมรราายยไไดด้ ้ 441100,,331100,,000000..0000    110000..0000    
    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยจจ่า่ายย    
      ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 200,000,000.00  94.41  

      ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 10,000,000.00  4.22  

      ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 26,940,000.00  11.37  

           รรววมมรราายยจจ่า่ายย  223366,,994400,,000000..0000    110000..0000    

 กกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ     117733,,337700,,000000..0000      
    

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  .................................................. 

15. เครื่องสำ�รองไฟ
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คครรุภุภัณัณฑฑ์ ์ ปปี ี 22556655  
คครรุภุภัณัณฑฑ์์  จจำำนนววนน  มมูลูลคค่า่าตต่อ่อหหนน่ว่วยย  เเปป็็นนเเงงินิน  

1. เก้าอ้ีรับรองสมาชิก 10 5,000.00  25,000.00  
2. คอมพิวเตอร์ 10 30,000.00  300,000.00  
3. Tablet 10 15,000.00  150,000.00  
4. เครือ่งปริ้นเตอร์ 1 10,000.00  10,000.00  
5. เครื่องฮาร์ดดิส (สำรองข้อมูล) 2 10,000.00  20,000.00  
6. นาฬิกาแขวนผนัง 2 3,000.00  6,000.00  
7. ระบบเครื่อข่ายโทรศัพท์ 1 100,000.00  100,000.00  
8. โทรทัศน์สำหรับห้องประชุม 1 120,000.00 120,000.00 
9. เครื่องโทรสาร 1 10,000.00 10,000.00 
10. กล้องวงจรปิด (ชุด) 1 30,000.00 30,000.00 
11. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ 1 10,000.00 10,000.00 
12. เครื่อง server 1 300,000.00 300,000.00 
13. เครื่องปริ้นเตอร์ Passbook 1 40,000.00 40,000.00 
14. เครื่องทำลายเอกสาร 1 120,000.00 120,000.00 

รรววมมเเปป็น็นเเงงิินน    11,,226666,,000000..0000  
  

ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับแแลละะรราายยจจ่า่ายย  ปปี ี 22556655    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยรรับับ    บบาาทท                              %%  

      ดอกเบี้ยรับให้สมาชิกกู้ 30,000,000.00  7.31  

      ดอกเบี้ยรับให้สหกรณ์อ่ืนกู้ 110,000,000.00  26.81  

      ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 70,000,000.00  17.06 

      รายรับจากการลงทุน 200,000,000.00  47.74  

      ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 10,000.00  0.01  

      รายได้อ่ืน ๆ 300,000.00  0.07  

           รรววมมรราายยไไดด้ ้ 441100,,331100,,000000..0000    110000..0000    
    
 ปปรระะมมาาณณกกาารรรราายยจจ่า่ายย    
      ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 200,000,000.00  94.41  

      ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 10,000,000.00  4.22  

      ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 26,940,000.00  11.37  

           รรววมมรราายยจจ่า่ายย  223366,,994400,,000000..0000    110000..0000    

 กกำำไไรรสสุทุทธธิ ิ     117733,,337700,,000000..0000      
    

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  .................................................. 

16 
 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ..........................................................................................................................  

48.74

84.41

50,000.00
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2566



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 151

ระเบีียบวาระที่่� 10
เรื่่�อง พิิจารณากำำ�หนดวงเงิินการกู้้�ยืืมหรืือการค้ำำ��ประกััน 

ประจำำ�ปีี 2566 

10
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ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร ในปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ให้
กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันเป็นจำนวนเงิน 3,709 ล้านบาท เพ่ือขยายฐานเงินฝาก 
และเพ่ือเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์ โดยนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบอนุมัติวงเงิน
กู้ยืม 3,709 ล้านบาท (สามพันเจ็ดร้อยเก้าล้านบาทถ้วน) 

สำหรับการดำเนินงานในปี 2566 คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร เสนอให้ที่ประชุมใหญ่
สามัญพิจารณา กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันเป็นจำนวนเงิน 4,084 ล้านบาท (สี่พันแปดสี่
ล้านบาทถ้วน)  

 
 
 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  .................................................. 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1100  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาากกำำหหนนดดววงงเเงงิินนกกาารรกกูู้ย้ยืืมมหหรรือือกกาารรคค้ำ้ำปปรระะกกัันน  ปปรระะจจำำปปีี  22556655    

 

สามััญพิจารณา กำำ�หนดวงเงิินกู้้�ยืืมหรืือค้ำำ��ประกัันเป็็นจำำ�นวนเงิิน 4,084 ล้้านบาท (สี่่�พันแปดสิิบสี่่� 

ล้้านบาทถ้้วน)
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ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 ทำการสรรหาผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ประจำปี 2565 โดยมีผู้
เสนอบริการตรวจสอบบัญชี จำนวน 2 ราย คือ 

1. บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด โดยเสนอชื่อบุคคลตามลำดับ ดังนี้  
ลำดับที่ 1 นางวรกร  แช่มเมืองปัก หรือ 
ลำดับที่ 2 นางสุชาดา  รอดจันทร์ทอง  

เสนอค่าธรรมเนียม 150,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาเป็นผู้สอบบัญชี 

- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (ปีบัญชี 2563-2564) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ รพช. จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยเรยอน จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กรมพัฒนาที่ดิน จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด 

   ฯลฯ 

2. บริษัท สำนักงานสามสิบสี่ ออดิต จำกัด โดยเสนอชื่อบุคคลตามลำดับ ดังนี้  
ลำดับที่ 1 นายวิโรจน์ นริศวรานนท์ หรือ 
ลำดับที่ 2 นางสุคนธ์  ฤทธิโรจน์  

เสนอค่าธรรมเนียม 155,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ผลการดำเนินงาน
ที่ผ่านมาเป็นผู้สอบบัญชี 

- สหกรณ์ออมทรัพย์วังเดิม จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์การสื่อสารแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงมหาดไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด 

   ฯลฯ 
 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ....................................................... 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1111  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาคคััดดเเลลืืออกกผผูู้ต้ตรรววจจสสออบบบบัญัญชชีสีสหหกกรรณณ์ ์ ปปรระะจจำำปปีี  22556655  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 

ระเบียบวาระที่ 11
เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ 

ประจำ�ปี 2566

29 
 

  

  

  
ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 20 ทำการสรรหาผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ประจำปี 2566 โดยมีผู้
เสนอบริการตรวจสอบบัญชี จำนวน 2 ราย คือ 

1. บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด โดยเสนอชื่อบุคคลตามลำดับ ดังนี้  
ลำดับที่ 1 นางสุชาดา  รอดจันทร์ทอง หรือ 
ลำดับที่ 2 นายสุรชา  สุภารักษ์สืบวงศ ์ 

เสนอค่าธรรมเนียม 180,000.00 บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาเป็นผู้สอบบัญชี 

- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (ปีบัญชี 2563-2565) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานโอสภสภา จำกัด 
- สหกรณอ์อมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยเรยอน จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กรมพัฒนาที่ดิน จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด 

   ฯลฯ 

2. บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด โดยเสนอชื่อบุคคลตามลำดับ ดังนี้  
ลำดับที่ 1 นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์ หรือ 
ลำดับที่ 2 นางสาวจันตา โปทาเมือง  

เสนอค่าธรรมเนียม 200,000.00 บาท (สองแสนบาทถ้วน) ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็น
ผู้สอบบัญชี 

- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครราชสีมา จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ ปตท. จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพยก์รมป่าไม้ จำกัด 

   ฯลฯ 
 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ....................................................... 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1111  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาคคััดดเเลลือือกกผผูู้ต้ตรรววจจสสออบบบบััญญชชีสีสหหกกรรณณ์ ์ ปปรระะจจำำปปีี  22556666  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 15327 
 

  
  
  
  

ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  

เเลลขขาานนุุกกาารร คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 19 ทำการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจำปี 2565 
โดยมีผู้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ จำนวน 2 ราย คือ 

1. โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง เสนอค่าธรรมเนียม 89,880.00 บาท (แปดหมื่นเก้าพัน 
แปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (ปีบัญชี 2564) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 
- สหกรณอ์อมทรัพย์บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานโอสถสภา จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกัด 

   ฯลฯ 

2. โดย นางวรกร แช่มเมืองปัก เสนอค่าธรรมเนียม 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  
โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณอ์อมทรัพย์องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด 

ฯลฯ 
 
 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม   ......................................................... 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1122  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาเเลลืืออกกตตัั้้งงผผูู้้ตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารรสสหหกกรรณณ์ ์ ปปรระะจจำำปปีี  22556655  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 

ระเบียบวาระที่ 12
เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

ประจำ�ปี 2566

30 
 

  
  
  
  

ปปรระะธธาานนฯฯ  มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม  

เเลลขขาานนุุกกาารร คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 20 ทำการสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจำปี 2566 
โดยมีผู้เสนอบริการตรวจสอบกิจการ จำนวน 2 ราย คือ 

1. โดย นางสาวคณพิชญ์ นาคคง เสนอค่าธรรมเนียม 89,880.00 บาท (แปดหมื่นเก้าพัน 
แปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (ปีบัญชี 2564 - 2565) 
- สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานโอสถสภา จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกัด 

   ฯลฯ 

2. โดย สิรวิชญ์ ไพศาสตร์ เสนอค่าธรรมเนียม 240,000.00 บาท (สองแสนสี่หมื่นบาทถ้วน)  
โดยเข้าปฏิบัติงานเดือนละ 1 ครั้ง ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 

- สหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกดั 
- สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จำกัด 

ฯลฯ 
 
 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม   ......................................................... 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1122  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาเเลลือือกกตตัั้้งงผผูู้้ตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารรสสหหกกรรณณ์ ์ ปปรระะจจำำปปีี  22556666  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ..........................................................................................................................  

16 
 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ..........................................................................................................................  

-	 สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำ�กัด

                ฯลฯ

16 
 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ..........................................................................................................................  



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด154

ระเบียบวาระที่ 13
เรื่อง พิจารณาอนุมัติให้สหกรณ์นำ�เงินฝาก 

หรือลงทุนอื่น ๆ ประจำ�ปี 2566 

31 
 

 
 
  

  

ปปรระะธธาานนฯฯ   มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จึงขอมติสมาชิกเพ่ือขอ
อนุมัติตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือ
ลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ.2563 

 
 
 
  
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (เอกสาร 2 หน้า) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1133  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาออนนุมุมััตติิใใหห้้สสหหกกรรณณ์์นนำำเเงงินินฝฝาากก  หหรรือือลลงงททุุนนออืื่น่น  ๆๆ  ปปรระะจจำำปปีี  22556655    

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 157

ระเบียบวาระที่ 14
เรื่อง พิจารณานโยบายการลงทุน ประจำ�ปี 2566

30 
 

 
 
 
 

ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแก้ไขข้อบังคับ ประจำปี 2565 โดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เดิม
ทั้งหมด ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามกฎกระทรวง ดังนี้ 

 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................... 
 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1155  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาาแแกก้ไ้ไขขขข้อ้อบบัังงคคับับโโดดยยยยกกเเลลิิกกขข้อ้อบบัังงคคับับสสหหกกรรณณ์์เเดดิมิมททัั้้งงหหมมดด    

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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ปปรระะธธาานนฯฯ   มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร เพ่ือให้บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ คณะอนุกรรมการการลงทุนสหกรณ์ ได้กำหนดนโยบาย
การลงทุน ประจำปี 2565 เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญ่ขอมติอนุมัตินโยบายการลงทุน ประจำปี 
2566 ดังนี้ 

  กกรรออบบนนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  ปปรระะจจำำปปีบีบัญัญชชี ี 22556666  
  เเปป้้าาหหมมาายย  

• ผลตอบแทนของการลงทุนมากกว่าต้นทุนทางการเงินและต้นทุนของการบริหารจัดการ 
• มีเงินสดเพื่อรองรับการถอนเงินได้เพียงพอ 

  นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุนุน  
11..  พพันันธธบบัตัตรร  
• พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี รวมกับกองทุนเปิดที่เป็นไปตามกรอบการลงทุนของกฎหมาย

ทีเ่กี่ยวข้อง ไม่เกิน 20% ของสินทรัพย์ 
• พันธบัตรที่มีอายุมากกว่า 10 ปี ไม่เกิน 5% ของสินทรัพย์ 

22..  ตตรราาสสาารรหหนนีี้ภ้ภาาคคเเออกกชชนน  
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ลงทุนในตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี credit rating A- ไม่เกิน 10% ของสินทรัพย์ 

33..  เเงงินินใใหห้ส้สหหกกรรณณ์อ์อืื่น่นกกูู้แ้แลละะเเงงินินฝฝาากกสสหหกกรรณณ์อ์อืื่น่น  
• ให้สหกรณ์อ่ืนกู้รวมกันทุกสหกรณ์ไม่เกิน 50% ของสินทรัพย์ 
• ฝากหรือให้สหกรณ์อ่ืนกู้แห่งละไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง 
• แต่ละสหกรณ์กู้ได้ไม่เกิน 3 สัญญา (ระยะสั้น,ระยะกลาง) 
• ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยงานราชการ (ยกเว้นสหกรณ์เอกชนที่ใช้หลักทรัพย์ค้ำ

ประกัน เต็มวงเงินกู้) 
44..  ฝฝาากกชชุมุมนนุุมมสสหหกกรรณณ์ ์ 
• เงินฝาก ชสอ./ชสอ.ตร/ชสกท. ไม่เกิน 35% ของสินทรัพย์ 
• ระยะเวลาเฉลี่ยคงเหลือของการฝากเงินแต่ละที่ ต้องไม่เกิน 3 ปี  

55..  ลลงงททุนุนใในนหหุุ้้นนรรัฐัฐววิสิสาาหหกกิจิจแแลละะกกอองงททุนุนโโคครรงงสสรร้้าางงพพืื้น้นฐฐาานนททีี่ก่กฎฎหหมมาายยออนนุญุญาาตตใใหห้ล้ลงงททุนุนไไดด้ ้ ลลงงททุุนนไไมม่่
เเกกินิน  1100%%  ขขอองงสสินินททรรััพพยย์ ์ 

  
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................... 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1144  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาานนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนน  ปปรระะจจำำปปี ี 22556666    

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด158

ระเบียบวาระที่ 15
เร่ือง พิจารณาระเบียบ ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการ

ดำ�เนินการ กรรมการดำ�เนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2565 

33 
 

 
 
 
 

ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาระเบียบ ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ 
กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

  
รระะเเบบีียยบบ  

สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกััดด  
วว่่าาดด้ว้วยย  กกาารรสสรรรรหหาาปปรระะธธาานนกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  กกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนินินกกาารร  

แแลละะผผูู้ต้ตรรววจจสสออบบกกิจิจกกาารร  พพ..ศศ..  22556655  
........................................................................................................................  

อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 80(9) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 
14/2565 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2565 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ยกเลิกระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล
ตำรวจ จำกัด ว่าด้วย การสรรหาประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ  
พ.ศ. 2564 และกำหนดใช้ระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วย การสรรหาประธาน
กรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2565 โดยความเห็นชอบของที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ. 2565 ไว้ดังนี้ 

ขข้้ออ  11 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วยการสรรหา
ประธานกรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2565” 

ขข้้ออ  22  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันที่ ............................ พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 

ขข้้ออ  33 ให้ยกเลิก ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ว่าด้วย การสรรหาประธาน
กรรมการดำเนินการ กรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2564 ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 30 
ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป และบรรดาระเบียบ มติ ประกาศ หรือคำสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้
ระเบียบนี้แทน 

ขข้้ออ  44  ในระเบียบนี้ 
 “สหกรณ์” หมายความว่า  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกดั 
 “สมาชิก”  หมายความว่า  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1155  
เเรรืื่อ่องง  พพิจิจาารรณณาารระะเเบบีียยบบ  วว่า่าดด้ว้วยย  กกาารรสสรรรรหหาาปปรระะธธาานนกกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนิินนกกาารร  

กกรรรรมมกกาารรดดำำเเนนินินกกาารร  แแลละะผผูู้้ตตรรววจจสสออบบกกิิจจกกาารร  พพ..ศศ..  22556655  
  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
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 “คณะกรรมการสรรหา” หมายความว่า คณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณอ์อมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายความว่า คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

 “ประธานกรรมการดำเนินการ” หมายความว่า ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์  
ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

 “ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายความว่า ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล
ตำรวจ จำกัด 

 “โรงพยาบาลตำรวจ” หมายความว่า โรงพยาบาลตำรวจและหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาล
ตำรวจ 

 “การประชุมใหญ่”  หมายความว่า การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

ขข้้ออ  55  ให้คณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ มีอำนาจตรวจสอบและวินิจฉัย ข้อ
โต้แย้งในเรื่องคุณสมบัติ การยื่นใบสมัครของผู้สมัครรับเลือกตั้ง รวมทั้งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่และกำหนดแบบ เพ่ือ
ปฏิบัติการตามระเบียบนี้ 

หหมมววดด  11  
ขข้อ้อกกำำหหนนดดททัั่ว่วไไปป  

ขข้้ออ  66  คณะกรรมการดำเนินการที่จะทำการเลือกตั้งในที่ประชุมใหญ่ ประกอบด้วย 
  (1)   ประธานกรรมการดำเนินการ  จำนวน 1 คน 
 (2)  กรรมการดำเนินการ  จำนวนอีก 14 คน โดยต้องมีกรรมการที่ได้รับการสรร

หาอย่างน้อยกลุ่มละ 1 คน ดังนี้ 
(ก) กลุ่มแพทย์, ทันตแพทย์, สหวิชาชีพ 
(ข) กลุ่มพยาบาล        
(ค) กลุ่มบริหารทั่วไป                    
(ง) กลุ่มนอกราชการ 

โดยให้มีวิธีการสรรหา ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

ขข้้ออ  77 การเลือกตั้งประธานกรรมการดำเนินการตามข้อ 6(1) ในขั้นแรก ให้เป็นการสรรหาโดยให้
สมาชิกลงคะแนนโดยวิธีลับตามวิธีที่กำหนด โดยคณะกรรมการสรรหา เพ่ือเสนอชื่อสมาชิกผู้ที่ได้รับการสรรหา ให้
ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเพ่ือเป็นประธานกรรมการดำเนินการ  

ขข้้ออ  88  การเลือกตั้งกรรมการดำเนินการตามข้อ 6(2) ในขั้นแรกให้เป็นการสรรหาโดยให้สมาชิก
ลงคะแนนโดยวิธีลับตามวิธีที่กำหนด โดยคณะกรรมการสรรหา เพ่ือเสนอชื่อสมาชิกผู้ที่ได้รับการสรรหา ให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งเพ่ือเป็นกรรมการดำเนินการ 

ขข้้ออ  99  ให้ประธานกรรมการสรรหาหรือผู้ที่คณะกรรมการสรรหามอบหมาย เสนอชื่อสมาชิกผู้ที่
ได้รับการสรรหา จากข้อ 7 และข้อ 8 ให้ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์เลือกตั้งเพ่ือเป็นคณะกรรมการดำเนินการ 
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หหมมววดด  22  
คคณณะะกกรรรรมมกกาารรสสรรรรหหาา  

ขข้้ออ  1100  คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย กรรมการดำเนินการจำนวน 5 คน โดยได้รับการแต่งตั้ง
จากที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ผู้ที่เป็นคณะกรรมการสรรหา ต้องไม่เป็นผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งในการสรร
หาคราวนั้น 

หหมมววดด  33  
กกาารรสสมมััคครรแแลละะกกาารรลลงงคคะะแแนนนน  

ขข้้ออ  1111 ให้คณะกรรมการสรรหา ดำเนินการสรรหากรรมการดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 90 วัน 
นับตั้งแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้งตามข้อ 10 สำหรับวันเวลารับสมัคร วันประกาศรายชื่อผู้รับสมัคร และวันลงคะแนน
สรรหา ให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการสรรหา 

คณะกรรมการสรรหาจะประกาศให้มีการรับสมัครล่วงหน้าก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่า 30 วัน 

ให้คณะกรรมการสรรหาออกประกาศเพ่ือกำหนดแนวทางในการเลือกตั้ ง เพ่ือให้การสรรหาเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

คณะกรรมการสรรหา อาจพิจารณาจัดให้มีการลงคะแนนล่วงหน้า หรือลงคะแนนทางไปรษณีย์ หรือ
ลงคะแนนผ่านระบบช่องทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยต้องทำประกาศวิธีการดำเนินการแจ้งให้สมาชิกทราบอย่างน้อย 
14 วันก่อนการลงคะแนน 

ขข้้ออ  1122  คุณสมบัติของผู้สมัครรับการสรรหา ต้องเป็นไปตามคุณสมบัติของกรรมการดำเนินการตาม
ข้อบังคับของสหกรณ ์และต้องไม่มีสถานภาพเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนในวันที่สมัคร 

ขข้้ออ  1133 ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครตามแบบและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการสรรหากำหนดและสามารถ
สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นคณะกรรมการดำเนินการได้ตามข้อ 6 ได้เพียงประเภทเดียว 

หหมมววดด  44  
สสิทิทธธิิแแลละะววิธิธีกีกาารรลลงงคคะะแแนนนนสสรรรรหหาา  

ขข้อ้อ  1144  การลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการดำเนินการให้ถือเป็นหน้าที่ของสมาชิกทุกคน 
ขข้้ออ  1155  การลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ อาจทำโดยใช้ระบบช่องทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์

ได้ 

หหมมววดด  55  
หหลลัักกเเกกณณฑฑ์ก์กาารรสสรรรรหหาา  

ขข้้ออ  1166 การลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการดำเนินการตามข้อ 6(1) หากมีผู้สมัครรับการสรรหา
เพียงผู้เดียวให้ถือว่าผู้สมัครนั้นได้รับการสรรหา โดยไม่ต้องมีการลงคะแนนสรรหา 

ในกรณีที่มีผู้สมัครมากกว่า 1 คน ให้ผู้สมัครที่ได้รับคะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการสรรหา 
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ขข้้ออ  1177 การลงคะแนนสรรหากรรมการดำเนินการตามข้อ 6(2) ให้สมาชิกลงคะแนนเลือกผู้สมัคร
เพียง 1 คน และให้ผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดในแต่ละกลุ่ม ตามข้อ 6(2) ได้รับการสรรหา 

เมื่อได้กรรมการครบทุกกลุ่ม ให้นำคะแนนผู้สมัครที่เหลือทุกกลุ่มมาจัดเรียงรวมกันและให้ผู้ที่ได้รับ
คะแนนสูงสุด เป็นผู้ได้รับการสรรหาตามลำดับจนครบจำนวนกรรมการที่จะต้องสรรหา 

ในกรณีที่กลุ่มใดไม่มีผู้สมัคร ให้นำวิธีในวรรค 2 มาใช้โดยอนุโลม 
ในกรณีที่กลุ่มใดมีผู้สมัครเพียง 1 คน ให้คณะกรรมการสรรหากำหนดคะแนนขั้นต่ำที่ ควรได้ หาก

ผู้สมัครมีคะแนนน้อยกว่าที่กำหนด ให้ปฏิบัติตามวรรค 3 โดยอนุโลม 

หากการลงคะแนนสรรหานั้น มีผู้ที่ได้รับคะแนนสรรหาเท่ากัน และทำให้จำนวนผู้ได้รับการสรรหา 
เกินจำนวนที่กำหนดไว้ให้มีการจับฉลากระหว่างผู้ที่มีคะแนนเท่ากัน เพ่ือให้ได้กรรมการตามที่กำหนด 

หากมีกรรมการลาออกก่อนครบวาระ ทำให้ต้องเลือกตั้งกรรมการเพ่ือทดแทน ให้เสนอชื่อผู้สมัคร 
ในอันดับถัดไป และให้ดำรงตำแหน่งตามระยะเวลาที่เหลืออยู่ 

หลังจากสิ้นสุดการลงคะแนนสรรหาทุกประเภทและมีประกาศผลแล้ว หากมีเหตุให้ต้องเสนอชื่อ
กรรมการเพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งทดแทน หรือเพ่ิมเติม ให้เสนอชื่อผู้ได้รับคะแนนจากการสรรหาในอันดับ
ถัดไป ให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้ง 

หากในตำแหน่งของกรรมการที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง มีกรรมการที่มีวาระดำรงตำแหน่ง 
เพียง 1 ปี ให้ผู้ที่ได้รับคะแนนจากการสรรหาในวรรค 2 เป็นอันดับสุดท้าย เป็นกรรมการที่มีวาระการดำรง
ตำแหน่ง 1 ปี จนครบ ผู้ที่อันดับสูงกว่า จะเป็นกรรมการที่มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปี 

คณะกรรมการสรรหาจะประกาศคะแนน โดยสหกรณ์มีการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สำหรับ 
ผู้สมัครเข้ารับการสรรหา 

หหมมววดด  66  
กกาารรเเลลือือกกตตัั้ง้งผผูู้ต้ตรรววจจสสออบบกกิจิจกกาารร  

ขข้้ออ  1188 วิธีสรรหาผู้ตรวจสอบกิจการ ให้กรรมการสรรหารวบรวมรายชื่อเพ่ือให้กรรมการดำเนินการ
สรรหาเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง จำนวนผู้ตรวจสอบกิจการที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา ต้องมีอย่าง
น้อย 2 ราย โดยอาจเป็นบุคคล คณะบุคคลหรือนิติบุคคลก็ได้ 

หหมมววดด  77  
บบททเเฉฉพพาาะะกกาาลล  

ขข้้ออ  1199  ประธานกรรมการดำเนินการหรือกรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งก่อนการประกาศ 
ใช้ระเบียบฉบับนี้ ให้คงเป็นประธานกรรมการดำเนินการหรือกรรมการดำเนินการต่อไปจนครบวาระ 

  ประกาศ ณ วันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ. 2565 
........................................... วันที่........./........../2565 
รองผู้จัดการ สอ.รพ. น.ส. ...........................................   วันที่........./........../2565 

มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................... 

ประกาศ ณ วันที่ ..................... พ.ศ. 2565
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ระเบียบวาระที่ 16
เรื่อง พิจารณาอนุมัติบริจาคเงินเพื่อสาธารณประโยชน์

37 
 

 
 
 

  

ปปรระะธธาานนฯฯ มมออบบหหมมาายยใใหห้้เเลลขขาานนุุกกาารรนนำำเเสสนนออตต่่ออททีี่่ปปรระะชชุุมม 

เเลลขขาานนุุกกาารร ขออนุมัติที่ประชุมเพ่ือบริจาคเงินทุนสาธารณประโยชน์ ดังต่อไปนี้ 
1. บริจาคเงินสวัสดิการโรงพยาบาลตำรวจ 2,400,000.00 บาท (สองล้านสี่แสนบาทถ้วน) 
2. บริจาคให้กองทุนสวัสดิการ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 830,000.00 บาท (แปดแสนสาม

หมื่นบาทถ้วน) 
 
 
มมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมม  ................................................... 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1166  
พพิิจจาารรณณาาออนนุุมมััตติบิบรริจิจาาคคเเงงินินเเพพืื่อ่อสสาาธธาารรณณปปรระะโโยยชชนน์์  

  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 

16
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......................................................................................... ............................................................................. 
 
 
ปปิดิดปปรระะชชุมุมเเววลลาา................................................น. 
 
 
 
 (ลงชื่อ)...................................................................ประธานในที่ประชุม  
 
 (ลงชื่อ)...................................................................เลขานุการ จด/บันทึก 
 
 
 
 
 
 
 

รระะเเบบียียบบววาารระะททีี่่  1177  
เเรรืื่อ่องง  ออืื่่นน  ๆๆ  

  
  
  
  
  
  
  

เเรรืื่อ่องง  รราายยงงาานนผผลลกกาารรดดำำเเนนิินนงงาานน  ปปรระะจจำำปปี ี 22555566  
 

ระเบียบวาระที่ 17
เรื่อง อื่น ๆ

17
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รายชื่อสมาชิกผู้ ได้รับทุน
สวัสดิการ

ประจำ�ปี 2565



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 16742 
 

  กกาารรบบรริกิกาารรสสมมาาชชิิกก  
 สสหหกกรรณณ์์ใใหห้้บบรริิกกาารรแแกก่่สสมมาาชชิิกกใในนดด้้าานนตต่่าางง  ๆๆ  ไไดด้้แแกก่่  

11.. ททุุนนเเรรืืออนนหหุุ้้นน    
 สหกรณ์ ฯ จะให้สมาชิกถือหุ้นโดยมีมูลค่าต่อหุ้นคงที่ สมาชิกจะสะสมหุ้นของสหกรณ์ได้ โดยสมาชิก
จะต้องส่งค่าหุ้นรายเดือนตามสัดส่วนของเงินได้รายเดือนตามระเบียบฯ ว่าด้วยการถือหุ้น แต่ไม่เกิน 3,000 หุ้นต่อ
เดือน (30,000.00 บาทต่อเดือน) และ/หรือ ซื้อหุ้นกรณีพิเศษเป็นครั้งคราวตามประกาศของสหกรณ์ ในปีนั้นๆ 
ทั้งนี้จำนวนหุ้นทั้งหมดต้องไม่เกิน 1,200,000 หุ้นต่อคน 12,000,000.00 บาท) 
 ณ 30 กันยายน 2565 สหกรณ์มีสมาชิกทั้งสิ้น 5,611 คน รวมเป็นทุนเรือนหุ้น 1,934,101,440.00 
บาท เฉลี่ยสมาชิกถือหุ้นเท่ากับ 344,698.17 บาท/คน ซึ่งการถือหุ้นของสมาชิกนั้นก็จะมีผลกับการได้รับเงินปันผล 
 สหกรณ์ ฯ จะจ่ายเงินปันผลตามสัดส่วนการถือหุ้นระหว่างปีให้แก่สมาชิก อัตราเงินปันผลที่สมาชิกจะ
ได้รับขึ้นอยู่กับกำไรในปีนั้น ๆ เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่จัดสรร แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง  
(ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี) 

ตตาารราางงกกาารรถถือือหหุุ้น้น  

เเงงินินไไดด้ร้ราายยเเดดือือนน  
ถถือือหหุุ้น้นรราายยเเดดือือนน  
((ไไมม่น่น้อ้อยยกกวว่า่า))  

ไม่เกิน 10,000 บาท    30 หุ้น 
เกินกว่า 10,000 บาท ถึง 14,000 บาท 50 หุ้น 
เกินกว่า 14,000 บาท ถึง 18,000 บาท 90 หุ้น 
เกินกว่า 18,000 บาท ถึง 22,000 บาท 110 หุ้น 
เกินกว่า 22,000 บาท ถึง 26,000 บาท 130 หุ้น 
เกินกว่า 26,000 บาท ถึง 30,000 บาท 150 หุ้น 
เกินกว่า 30,000 บาทข้ึนไป   200 หุ้น 

 ทัง้นี้ ยกเว้นสมาชิกนอกหน่วย และสมาชิกนอกราชการ 
 กรณีสมาชิกนอกหน่วย และสมาชิกนอกราชการที่ถือหุ้นเกิน 5,000 บาทขึ้นไป ให้เป็นไปตามประกาศ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การถือหุ้น (รายเดือน) ของสมาชิกนอกหน่วย และนอกราชการ (ตามประกาศ ที่ 2/2562 ลงวันที่ 
21 มีนาคม 2562) 

22.. เเงงิินนรรัับบฝฝาากกจจาากกสสมมาาชชิิกก  
 สหกรณ์ ฯ มีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมการออมของสมาชิก ซึ่งนอกจากการถือหุ้นที่จะต้องสะสมเป็น
รายเดือนแล้วยังมีการรับฝากเงินเพ่ือให้สมาชิกมีฐานะทางการเงินที่ดี ซึ่งสหกรณ์ ฯ มีให้เลือกฝากกันหลาย
ประเภท และได้รับดอกเบี้ยเงินฝากในอัตราที่สูงกว่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารพาณิชย์ และเป็นธรรมต่อสมาชิก  
เงินฝากจากสมาชิกถือเป็นแหล่งเงินทุนแหล่งสำคัญในการบริหารสหกรณ์  ฯ การบริหารงานของสหกรณ์ ฯ 
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สามารถสร้างความศรัทธา ความเชื่อมั่น ทั้งในด้านผลประโยชน์ เสถียรภาพและการให้บริการจากสหกรณ์ ฯ ทำให้
สมาชิกมาฝากเงินกับสหกรณ์ ฯ มากขึ้น ทำให้สหกรณ์สามารถบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมั่นคงในการ
ดำเนินงาน 
 ดอกเบี้ยที่สมาชิกได้รับยังได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้จากดอกเบี้ย ซึ่งเป็นไปตามประมวลรัษฎากร
มาตรา 42 (8) (ข) สำหรับดอกเบี้ยเงินฝากประเภทที่ไม่ได้รับการยกเว้นภาษี สมาชิกจะต้องชำระในอัตราร้อยละ 
15.00 ต่อปี 

ปปรระะเเภภททเเงงินินรรับับฝฝาากกสสมมาาชชิกิก  
เเงงินินฝฝาากกปปรระะเเภภททตต่า่างงๆๆ  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรเเปปิดิดบบัญัญชชี ี 
11..  เเงงินินรรับับฝฝาากกออออมม
ททรรัพัพยย์พ์พิิเเศศษษ    
  

- น้อยกว่า 5 ล้าน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.75 ต่อปี 
- 5 ล้านบาทขึน้ไป อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนสมาชิก 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สำเนาหน้าบัญชีธนาคาร  

22..  เเงงินินรรับับฝฝาากกออออมม
ททรรัพัพยย์พ์พิิเเศศษษ  ––  AATTMM  
((ธธนนาาคคาารรกกรรุงุงไไททยย))  

- 1,000 บาท ถึง 5 ล้าน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี 
  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- บัตร ATM บัญชีธนาคารกรุงไทย 
- สำเนาหน้าบัญชีธนาคารกรุงไทย  

33..  เเงงินินฝฝาากกออออมมททรรัพัพยย์์
พพิิเเศศษษ  เเพพืื่่ออกกาารรศศึึกกษษาา
บบุตุตรร    

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี 
- มีบุตรธิดา อายไุม่เกิน 20 ปีบริบูรณ์ และเมื่อบุตรธิดา

ครบ 20 ปีบริบูรณ์ ต้องปิดบัญชี 
- ฝากไดสู้งสุดไม่เกิน เดือนละ 30,000.00 บาท (ฝากได้

ไม่จำกัดจำนวนคร้ัง แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท/เดือน) 
- ถอนได้ปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 2 มีค่าธรรมเนียมครั้งละ 

500.00 บาท  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนสมาชิก 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก และบุตร 
- สำเนาบัตรประชาชนบุตร หรือสำเนาสตูิบัตร 
- สมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เล่ม 20 

(สำหรับโอนดอกเบี้ย)  

44..  เเงงินินฝฝาากกออออมมททรรัพัพยย์์
พพิิเเศศษษ  สสำำหหรรับับผผูู้้
เเกกษษียียณณออาายยุ ุ 

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี 
- อายุ 60 ปีขึ้นไป 
- ฝากไดสู้งสุดไม่เกิน เดือนละ 30,000.00 บาท (ฝากได้

ไม่จำกัดจำนวนคร้ัง แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท/เดือน) 
- ถอนได้ปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 2 มีค่าธรรมเนียมครั้งละ 

500.00 บาท 

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เล่ม 20 

(สำหรับโอนดอกเบี้ย)  
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สามารถสร้างความศรัทธา ความเชื่อมั่น ทั้งในด้านผลประโยชน์ เสถียรภาพและการให้บริการจากสหกรณ์ ฯ ทำให้
สมาชิกมาฝากเงินกับสหกรณ์ ฯ มากขึ้น ทำให้สหกรณ์สามารถบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมั่นคงในการ
ดำเนินงาน 
 ดอกเบี้ยที่สมาชิกได้รับยังได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้จากดอกเบี้ย ซึ่งเป็นไปตามประมวลรัษฎากร
มาตรา 42 (8) (ข) สำหรับดอกเบี้ยเงินฝากประเภทที่ไม่ได้รับการยกเว้นภาษี สมาชิกจะต้องชำระในอัตราร้อยละ 
15.00 ต่อปี 

ปปรระะเเภภททเเงงินินรรับับฝฝาากกสสมมาาชชิกิก  
เเงงินินฝฝาากกปปรระะเเภภททตต่า่างงๆๆ  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรเเปปิดิดบบัญัญชชี ี 
11..  เเงงินินรรับับฝฝาากกออออมม
ททรรัพัพยย์พ์พิิเเศศษษ    
  

- น้อยกว่า 5 ล้าน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.75 ต่อปี 
- 5 ล้านบาทขึน้ไป อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนสมาชิก 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สำเนาหน้าบัญชีธนาคาร  

22..  เเงงินินรรับับฝฝาากกออออมม
ททรรัพัพยย์พ์พิิเเศศษษ  ––  AATTMM  
((ธธนนาาคคาารรกกรรุงุงไไททยย))  

- 1,000 บาท ถึง 5 ล้าน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี 
  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- บัตร ATM บัญชีธนาคารกรุงไทย 
- สำเนาหน้าบัญชีธนาคารกรุงไทย  

33..  เเงงินินฝฝาากกออออมมททรรัพัพยย์์
พพิิเเศศษษ  เเพพืื่่ออกกาารรศศึึกกษษาา
บบุตุตรร    

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี 
- มีบุตรธิดา อายไุม่เกิน 20 ปีบริบูรณ์ และเมื่อบุตรธิดา

ครบ 20 ปีบริบูรณ์ ต้องปิดบัญชี 
- ฝากไดสู้งสุดไม่เกิน เดือนละ 30,000.00 บาท (ฝากได้

ไม่จำกัดจำนวนคร้ัง แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท/เดือน) 
- ถอนได้ปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 2 มีค่าธรรมเนียมครั้งละ 

500.00 บาท  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนสมาชิก 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก และบุตร 
- สำเนาบัตรประชาชนบุตร หรือสำเนาสตูิบัตร 
- สมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เล่ม 20 

(สำหรับโอนดอกเบี้ย)  

44..  เเงงินินฝฝาากกออออมมททรรัพัพยย์์
พพิิเเศศษษ  สสำำหหรรับับผผูู้้
เเกกษษียียณณออาายยุ ุ 

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.00 ต่อปี 
- อายุ 60 ปีขึ้นไป 
- ฝากไดสู้งสุดไม่เกิน เดือนละ 30,000.00 บาท (ฝากได้

ไม่จำกัดจำนวนคร้ัง แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท/เดือน) 
- ถอนได้ปีละ 1 ครั้ง ครั้งที่ 2 มีค่าธรรมเนียมครั้งละ 

500.00 บาท 

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สมุดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เล่ม 20 

(สำหรับโอนดอกเบี้ย)  
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33.. กกาารรใใหห้้เเงงิินนกกูู้้แแกก่่สสมมาาชชิิกก  
 เมื่อสหกรณ์ ฯ มีการระดมเงินทุนจากการสะสมเงินออมของสมาชิกในรูปแบบของค่าหุ้นและเงิน รับ
ฝากสมาชิก สหกรณ์จะนำเงินทุนดังกล่าวมาช่วยเหลือสมาชิกท่ีมีความขาดแคลน และจำเป็นต้องใช้เงินให้คลี่คลาย
ความเดือดร้อนด้านการเงิน โดยที่สมาชิกสามารถกู้ยืมเงินจากสหกรณ์ได้อย่างรวดเร็วในอัตราดอกเบี้ยต่ำ และเป็น
ธรรม ทั้งนี้เพ่ือให้สมาชิกไม่ต้องไปพึ่งพาแหล่งเงินทุนจากที่อ่ืนซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยสูง และยุ่งยากในการกูย้ืมอีกด้วย  
 นอกจากนี้ดอกเบี้ยที่สหกรณ์ ฯ ได้รับจากสมาชิก เมื่อสิ้นปีสหกรณ์จะเฉลี่ยคืนให้ตามสัดส่วนจำนวน
รวมของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ ฯ ในระหว่างปี อัตราตามมติที่ประชุมใหญ่จัดสรรกลับคืนมาสู่สมาชิก
อีกด้วย ซึ่งเท่ากับสมาชิกได้รับการลดอัตราดอกเบี้ยลงจากอัตราดอกเบี้ยที่จ่ายจริง 

  กกาารรใใหห้้เเงงิินนกกูู้้แแกก่่สสมมาาชชิิกกมมีี  33  ปปรระะเเภภทท  ปปรระะกกออบบดด้้ววยย  
  11.. เเงงิินนกกูู้้เเพพืื่่ออเเหหตตุุฉฉุุกกเเฉฉิินน การให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบอำนาจให้
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการดำเนินการ หรือผู้จัดการ ตามที่เห็นสมควร เป็นผู้
วินิจฉัยให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินแทนคณะกรรมการดำเนินการก็ได้ และให้ผู้ได้รับมอบอำนาจดังกล่าวนั้น แถลง
รายงานเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินที่ให้ไปและส่งคืนเพ่ือให้คณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู้ทราบทุก
เดือน 
  22..  เเงงิินนกกูู้้สสาามมััญญ การให้เงินกู้สามัญ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้
สามัญแก่สมาชิก ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการเงินกู้ตามความในข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 81 
และมอบอำนาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิก 
 
  33..  เเงงิินนกกูู้้พพิิเเศศษษ เงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะ ให้กู้ได้เพ่ือวัตถุประสงค์หนึ่ง หรือหลายวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 
   -  เงินกู้เพ่ือซื้อห้องชุดหรือบ้านพร้อมที่ดินทั้งนี้ เพ่ือเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้กู้ตามควรแก่ฐานะ 
   -  เงินกู้เพ่ือปลูกสร้างบ้านเรือนในที่ดินกรรมสิทธิ์ของผู้กู้ และหรือคู่สมรส และหรือบุตร 
   -  เงินกู้เพ่ือซื้อที่ดินพร้อมปลูกสร้างบ้าน 
   -  เงินกู้เพ่ือซื้อห้องชุดข้างเคียงหรือที่ดินข้างเคียงกับที่ดินพร้อมบ้าน ซึ่ งสมาชิกผู้กู้เป็น
เจ้าของกรรมสิทธิ์เพื่อขยายบริเวณ 
   -  เงินกู้เพ่ือไถ่ถอนจำนองบ้าน พร้อมที่ดินหรือห้องชุด หรือที่ดิน ซึ่งชำระหนี้ เงินกู้เพ่ือการ
เคหะ จากสถาบันการเงินอ่ืน ๆ 
   -  เงินกู้เพ่ือไถ่ถอนจำนองที่ดินซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของผู้กู้ และหรือคู่สมรส และหรือบุตร ซึ่ง
ชำระหนี้เงินกู้เพ่ือการเคหะจากสถาบันการเงินอ่ืน ๆ พร้อมปลูกสร้างบ้านพักอาศัย 
   -  เงินกู้เพ่ือต่อเติมหรือปรับปรุงบ้านหรือท่ีอยู่อาศัย 
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ปปรระะเเภภททกกาารรใใหห้้เเงงินินกกูู้แ้แกก่่สสมมาาชชิกิก  

เเงงินินกกูู้ป้ปรระะเเภภททตต่า่างงๆๆ  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรยยืื่น่น  
11..  เเงงินินกกูู้้ฉฉุกุกเเฉฉินิน    
((ธธรรรรมมดดาา  แแลละะ  AATTMM))  

  

- อายุสมาชิก 6 เดือน-1 ปี  กู้ได ้5 เท่าของเงินเดือน 
สูงสุดไม่เกิน 50,000.00 บาท 

- อายุสมาชิก 1 ปีขึ้นไป  กู้ได้ 5 เท่าของเงินเดือน สูงสุด 
ไม่เกิน 100,000.00 บาท 

- ผ่อนชำระไดสู้งสุด 12 งวด 
- ไม่มีบุคคลหรือหลักทรัพย์ค้ำประกัน 
- กู้ฉุกเฉินธรรมดา อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.40 ต่อปี 
- กูฉุ้กเฉิน ATM อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.15 ต่อปี 

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาหน้าหนา้บัญชีธนาคารกรุงไทย  

(กรณีกู้ ATM) 

  

22..  เเงงินินกกูู้้ฉฉุกุกเเฉฉินินเเพพืื่อ่อ
ชช่ว่วยยเเหหลลือือสสมมาาชชิกิกททีี่่
ปปรระะสสบบปปัญัญหหาามมีี
หหนนีี้ส้สินินมมาากกเเกกินินตตัวัว  

- เพื่อช่วยสมาชิกทีป่ระสบปญัหามีหนี้สินเกินตวั 
- กู้สูงสุดไม่เกิน 12 เท่า ของเงนิได้รายเดือน และไม่เกิน 

300,000.00 บาท 
- ระยะเวลาผ่อนชำระไม่เกิน 30 งวด 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.15  ต่อปี 

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้น 
- แสดงข้อมูลด้านการเงินรายไดแ้ละหนี้สนิ 

ทั้งในระบบ และนอกระบบจนคณะกรรมการเงินกู้
ได้รับข้อมูลเพียงพอ 

33..  เเงงินินกกูู้ส้สาามมัญัญ    
((บบุคุคคคลลคค้ำ้ำปปรระะกกันัน))  

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- ใช้บุคคลค้ำประกัน 2 คน 
- กู้ได้สูงสุด 70 เท่า ของเงินได้รายเดือน แต่ต้องไม่เกิน  

2,000,000.00 บาท (กรณีสมาชิกต้องการกู้เงิน 
2,200,000.00 บาท จะต้องเข้าร่วมโครงการเงินกู้เพื่อ
ช่วยเหลือสมาชิกทีป่ระสบปัญหาหนี้สินมากเกินตัว) 

- วงเงินการกู้ข้ึนอยู่กับอายุการเป็นสมาชิก 
- วงเงินกู้สามัญ จะต้องไม่เกินยอดเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

และเงินกู้สามัญรวมกัน 
- ผู้กู้และผู้ค้ำประกัน ต้องมีเงนิได้สุทธิคงเหลือหลังหัก 

ค่างวดแก่สหกรณ์ ไม่น้อยกว่า 3,000.00 บาท 
- หลักประกันเงินกู้ทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้พิเศษและ

เงินกู้สามัญทนุเรือนหุ้น) ต้องมทีุนเรือนหุ้น 
และเงินฝากออมทรัพย์ของผู้กู้รวมกันไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 15 ของยอดที่ขอกู้ 

- ต้องมีเงินฝากออมทรัพย์ไม่น้อยกว่า 1,000.00 บาท 
และคงไว้ตลอดอายุสัญญาเงินกู ้

- กรณีกู้สามัญใหม่ ต้องผ่อนชำระหนี้สามัญมาแล้วไม่
น้อยกว่า 1 ใน 5 ของยอดกู้เดิม หรือ 8 งวด 

- ผ่อนชำระสูงสุด 170 งวด 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(สำหรับผู้กู้) 
- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้กู้เงิน สถานภาพโสด   

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือกู้เงิน 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืกู้เงิน 
• สำเนาใบสำคัญการสมรส  
• สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนคู่สมรส 
• สำเนาทะเบียนบา้นคูส่มรส 

- กรณีผู้กูเ้งิน สถานภาพหย่า  
• สำเนาใบสำคัญการหย่า 

- กรณีคู่สมรสของผู้กู้เงิน เสียชีวิต  
• สำเนาใบมรณะบตัร 

- กรณีกู้เงินตั้งแต่ 1,000,000 บาท ขึ้นไป  
• รายงานข้อมูลเครดิตบูโร 

เอกสารประกอบในการขอกู ้(สำหรับผู้ค้ำประกัน) 
- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 

5.40
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เเงงินินกกูู้ป้ปรระะเเภภททตต่า่างงๆๆ  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรยยืื่น่น  
- งวดการผ่อนชำระต้องมีอายไุม่เกิน 60 ปี 
- กรณีกู้ 200,000.00 บาท ขึ้นไปต้องทำประกันชีวิต

คร่ึงหนึ่งของวงเงินกู้ 
- กรณีกู้ 1,000,000.00 บาท ขึน้ไปต้องแนบรายงาน

ข้อมูลเครดิตบูโร 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.15 ต่อปี 
 
 
  

- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้น 
- กรณีผู้ค้ำ สถานภาพโสด  

• ให้ข้าราชการระดับสารวัตรข้ึนไป รับรอง
สถานภาพโสดในหนังสือค้ำประกัน 

- กรณีผู้ค้ำ สถานภาพสมรส  
• คู่สมรส รับรองยินยอมในหนังสอืค้ำประกัน 
• สำเนาใบสำคัญการสมรส  
• สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชนคู่สมรส 
• สำเนาทะเบียนบา้นคูส่มรส 

- กรณีผู้ค้ำ สถานภาพหย่า 
• สำเนาใบสำคัญการหย่า 

- กรณีคู่สมรสของผู้ค้ำ เสียชีวิต  
• สำเนาใบมรณะบตัร 

44..  เเงงินินกกูู้ส้สาามมัญัญ    
((ททุนุนเเรรืืออนนหหุุ้น้น))  
  

- กู้ได้สูงสุด 90% ของทุนเรือนหุ้น 
- แบ่งส่งสูงสุด 130 งวด 
- กรณีกู้ 1,000,000.00 บาท ขึ้นไปต้องแนบรายงาน

ข้อมูลเครดิตบูโร 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.00 ต่อปี  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้น  
- รายงานข้อมูลเครดิตบูโร (กรณีกู้ 1,000,000.00 

บาท ขึ้นไป) 
55..  เเงงินินกกูู้ส้สาามมัญัญเเพพืื่่ออ
กกาารรศศึกึกษษาา  

- กูเ้พื่อใช้จ่ายสำหรับการศึกษาของสมาชิกและบุตร
สมาชิก ซึ่งศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษา 

- มีหลักฐานเป็นหนังสือ แสดงให้เห็นว่าสมาชิกหรือบุตร
ของสมาชิกกำลงัศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษา 

- จำนวนเงินทีส่มาชิกจะกู้ได้ ดงันี้ 
• ระดับประถมศึกษา ไม่เกิน 10,000.00 บาท ต่อคน

ต่อปี 
• ระดับมัธยมศึกษา ไม่เกิน 30,000.00 บาท ต่อคน

ต่อปี 
• ระดับอนุปริญญาถึงปริญญาตรี ไม่เกิน 240,000.00 

บาท ต่อคนต่อหลักสูตร โดยเบกิได้ไม่เกินปลีะ 
60,000.00 บาท ต่อคน 

• ระดับสูงกวา่ปริญญาตรี ไม่เกิน 200,000.00 บาท 
ต่อคนต่อหลักสูตร โดยเบิกได้ไมเ่กิน ปีละ 
100,000.00 บาท ต่อคน 

- การส่งชำระหนี้เงินกู้สามัญเพือ่การศกึษา 
• ระดับประถมศึกษาและมัธยมศกึษา มีระยะเวลา

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้น 
- เอกสารที่เก่ียวกับการศึกษาตามคณะกรรมการ

กำหนด 
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เเงงินินกกูู้ป้ปรระะเเภภททตต่า่างงๆๆ  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรยยืื่น่น  
ชำระหนีไ้ม่เกิน 12 เดือน 

• ระดับอนุปริญญาถึงระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี มี
ระยะเวลาชำระหนี้ 1.5 เท่าของหลักสูตร 

- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.90 ต่อปี 
66..  เเงงินินกกูู้พ้พิิเเศศษษ    
((เเพพืื่่ออกกาารรเเคคหหะะ))  

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- ใช้อสังหาริมทรัพย์ที่อยู่ในกรุงเทพและปริมณฑลค้ำ

ประกัน 
- กู้ได้สูงสุด 90% ของราคาประเมินแต่ไม่เกิน  

8,000,000.00 บาท 
- แบ่งส่งสูงสุด 300 งวด 
- จำนวนงวดการผ่อนชำระเงินกู้ สมาชิกต้องมีอาย ุ

ไม่เกิน 65 ปี 
- ต้องมียอดคงเหลือหลังหักค่างวดไม่น้อยกว่า 

3,000.00 บาท 
- กู้มากกว่า 5,000,000.00 บาท ต้องทำประกันชีวติ 
- สมาชิกต้องทำประกนัอัคคีภัย 
- กรณีกู้ 1,000,000.00 บาท ขึ้นไปต้องแนบรายงาน

ข้อมูลเครดิตบูโร 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.90 ต่อปี  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้นของผู้กู้, คูส่มรส 
- สำเนาทะเบียนสมรสของผู้กู ้
- สัญญาจะซื้อจะขาย 
- สำเนาโฉนดที่ดิน (ทุกหน้า)/หนังสือแสดงสิทธิ์ใน

ห้องชุด 
- ผังโครงการ, แผ่นพบัประชาสมัพันธ์ของโครงการ 
- แผนที่สงัเขป แสดงที่ตัง้ของหลักทรัพย์ 
- รายงานข้อมูลเครดิตบูโร (กรณีกู้ 1,000,000.00 

บาท ขึ้นไป) 
- กรณีไถ่ถอนจำนองมีเอกสารเพิ่ม ดังนี้   

• สัญญาเงินกู้จากสถาบันการเงนิ 
• หลักฐานการผ่อนชำระหนี้ และยอดคงเหลือ 
• หลักฐานการเป็นเจา้ของกรรมสิทธิ์ในอาคาร 

เช่น สัญญาชื้อขาย (ท.ด.13) 
- กรณีหย่า แนบสำเนาทะเบียนหย่า 
- กรณีเสียชีวิต แนบสำเนาใบมรณะบัตร 
- กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล แนบสำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล  

77..  เเงงินินกกูู้พ้พิิเเศศษษ    
((เเพพืื่่ออยยาานนพพาาหหนนะะ))    

- เป็นสมาชิกที่เดียว 
- กู้ได้ไม่เกิน 3,000,000.00 บาท 
- กู้ได้สูงสุด 80% ของราคายานพาหนะ 
- ผ่อนชำระไม่เกิน 5 ป ี
- เป็นรถจักรยานยนต์และรถยนต์ไม่เกิน 4 ล้อ (รถใหม่) 
- ต้องทำประกนัภัยยานพาหนะ ประเภท 1 
- ค่าภาษีรถยนต์, ค่าพรบ., การโอนเปลี่ยนชื่อ ผู้กู้เป็น

ผู้รับผิดชอบ 
- กรณีกู้ 1,000,000.00 บาท ขึ้นไปต้องแนบรายงาน

ข้อมูลเครดิตบูโร 
- อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.90 ต่อปี  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สลิปเงนิเดือน เดือนที่ยื่นกู้ และรับรองโดยการเงิน 
- สำเนาทะเบียนบา้นของผู้กู้, คูส่มรส 
- สำเนาทะเบียนสมรสของผู้กู ้
- สัญญาจะซื้อจะขาย/ใบจอง   
- กรณีหย่า แนบสำเนาทะเบียนหย่า 
- กรณีเสียชีวิต แนบสำเนาใบมรณะบัตร 
- กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล แนบสำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล 
- รายงานข้อมูลเครดิตบูโร (กรณีกู้ 1,000,000.00 

บาท ขึ้นไป) 
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หหมมาายยเเหหตตุุ  ::  1.  ดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภท สหกรณ์จะประกาศอัตราดอกเบี้ยให้ทราบเป็นคราวๆ ไป และดอกเบี้ย
นั้นให้คิดเป็นรายวันตามจำนวนเงินต้นคงเหลือ 
  2. การให้เงินกู้แก่สมาชิก จำนวนเงินกู้สามัญและเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน รวมทุกรายการของสมาชิกผู้กู้
คนหนึ่ง ๆ ในเวลาใดเวลาหนึ่ง จะมีจำนวนต้นเงินไม่เกินจำนวน 2,200,000.00 บาท (สองล้านสองแสนบาทถ้วน) 
  3. ระเบียบว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2564 ใช้คู่กับประกาศหลักเกณฑ์
ประกอบการพิจารณาการให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะ ของ สอ.รพ. ซึ่ง
หลักเกณฑ์ประกอบการพิจารณาฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามนโยบายของคณะกรรมการดำเนินการในปีนั้น ๆ  
  4. สมาชิกที่ประสงค์ขอยื่นกู้กับสหกรณ์ที่มียอดกู้ตั้งแต่ 1,000,000.00 บาทขึ้นไป ต้องขอรายงาน
เครดิตรบูโร เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับใช้ประกอบการพิจารณาการอนุมัติเงินกู้ให้สมาชิกและเพ่ือประโยชน์ต่อการ
รักษาเสถียรภาพของระบบสหกรณ์โดยรวม 

สสรรุปุปออัตัตรราาดดออกกเเบบีี้ย้ยเเงงินินใใหห้ก้กูู้้ปปรระะเเภภททตต่่าางง  ๆๆ  

ลำดับ ประเภทเงินกู้ ระยะเวลา (งวด) อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละ) 
1 เงินกู้ฉุกเฉิน 8 - 12 5.40 
2 เงินกู้ฉุกเฉินเอทีเอ็ม 12 5.15 
3 เงินกู้ฉุกเฉินเพื่อช่วยเหลือสมาชิกมีหนี้เกินตัว 30 5.40 
4 เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา ตามระดับการศึกษา 4.90 
5 เงินกู้สามัญ (ทุนเรือนหุ้น) 130 5.00 
6 เงินกูส้ามัญ (ใช้บุคคลคำ้ประกัน) 130 - 170 5.15 
7 เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะ 300 4.90 
8 เงินกู้พิเศษเพื่อการซื้อยานพาหนะ 60 4.90 
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การคืนประโยชน์สู่สมาชิก

50 
 

 
 
 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด ได้ดำเนินกิจการภายใต้หลักการ อุดมการณ์ และวิ ธีการ
สหกรณ์ คณะกรรมการสหกรณ์ได้กำหนดนโยบายในการบริหารงานสหกรณ์ได้ตามหลักการสหกรณ์ทั้ง 7 ข้อ และ
สหกรณ์ได้ดำเนินงานภายใต้งบประมาณรายรับ – รายจ่ายของแต่ละปี เมื่อสิ้นปีบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี
ที่รับรองโดยทั่วไป แล้วปรากฏว่ากำไร สหกรณ์จัดสรรกำไรสุทธิคืนสู่สมาชิก ดังนี้ 

กกาารรจจำำแแนนกกปปรระะโโยยชชนน์ค์คืนืนสสูู่ส่สมมาาชชิกิก 
11.. กกลลัับบคคืืนนสสูู่่สสมมาาชชิิกกโโดดยยตตรรงง  

11..11 เเงงิินนปปัันนผผลล สหกรณ์ ฯ จะจ่ายเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วและตามสัดส่วนแห่งระยะเวลา
การถือหุ้นให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง (ไม่เกินร้อยละ 10) ในการคำนวณอัตราเงิน
ปันผล สหกรณ์จะคำนวณเป็นรายวัน โดยได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความใน
ประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 

11..22 เเงงิินนเเฉฉลลีี่่ยยคคืืนน สหกรณ์ ฯ จ่ายเงินเฉลี่ยคืนตามธุรกรรมที่สมาชิกทำไว้กับสหกรณ์ ฯ ในระหว่างปี 
โดยจะจ่ายให้ตามสัดส่วนจำนวนของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่ง
เงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น เงินเฉลี่ยคืนได้รับยกเว้นภาษีตาม
พระราชกฤษฎีกา ออกตามความในประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 

ตตาารราางงกกาารรจจ่า่ายยเเงงินินปปันันผผลล  --  เเงงินินเเฉฉลลีี่ย่ยคคืนืน  ตตัั้ง้งแแตต่ป่ปี ี 22555522--22556655 

ปปีบีบััญญชชี ี 
เเงงินินปปันันผผลล  เเงงินินเเฉฉลลีี่ย่ยคคืนืน  

%%  จจำำนนววนนเเงงินิน  ((บบาาทท))  %%  จจำำนนววนนเเงงินิน  ((บบาาทท))  
2552 10 11,329,144.77 20 2,216,735.77 
2553 10 14,636,169.25 20 2,563,169.50 
2554 10 19,117,892.25 20 2,378,768.50 
2555 10 23,641,335.75 20 2,779,229.25 
2556 10 29,821,742.50 20 3,422,541.75 
2557 10 38,278,459.25 20 4,038,707.75 
2558 10 47,530,032.00 20 4,534,855.25 
2559 10 58,181,939.75 20 5,107,475.50 
2560 10 70,870,735.00 20 5,589,577.75 
2561 10 88,915,600.25 20 6,108,395.00 
2562 10 109,416,048.25 20 6,703,719.75 
2563 10 133,830,864.25 20 6,758,033.00 
2564 10 161,159,306.00 40 12,936,197.00 
2565 10 181,427,085.25 40 13,118,664.50 

กกาารรคคืืนนปปรระะโโยยชชนน์์สสูู่ส่สมมาาชชิกิก  
 

13,103,974.00
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22.. เเปป็็นนปปรระะโโยยชชนน์์แแลละะสสววััสสดดิิกกาารรแแกก่่สสมมาาชชิิกก  ตตัั้้งงแแตต่่ปปีี  22555522--22556633  

ปปรระะเเภภทท  จจำำนนววนนเเงงินิน  ((บบาาทท)) 

ททุุนนสสำำรรอองง  ททุุนนสสาาธธาารรณณปปรระะโโยยชชนน์ ์ ททุุนนสสววัสัสดดิกิกาารร  
ททุุนนเเพพืื่อ่อชช่ว่วยยเเหหลลือือ  

ผผูู้ค้ค้้ำำปปรระะกกันัน  
2552 13,544,234.05 1,000,000.00 1,000,000.00 --  
2553 33,913,959.64  1,500,000.00  2,000,000.00  --  
2554 3,336,839.46  1,200,000.00  1,500,000.00  --  
2555 21,100,039.17  3,000,000.00  3,000,000.00  --  
2556 24,838,230.75  4,000,000.00  4,000,000.00  500,000.00  
2557 86,201,132.71  5,000,000.00  5,000,000.00  1,000,000.00  
2558 56,495,720.75 5,000,000.00 5,000,000.00 1,000,000.00 
2559 86,530,701.63 5,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2560 127,454,159.09 5,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2561 45,607,450.61 15,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2562 110,209,077.95 3,000,000.00 8,000,000.00 100,000.00 
2563 30,000,000.00 2,000,000.00 6,000,000.00 100,000.00 
2564 29,262,146.27 1,000,000.00 6,000,000.00 100,000.00 
2565 42,000,000.00 1,000,000.00 6,000,000.00 100,000.00 

  สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกััดด  ไไดด้้จจััดดสสรรรรกกำำไไรรสสุุททธธิิ  เเพพืื่่ออกกลลัับบคคืืนนสสูู่่สสมมาาชชิิกกตตาามมขข้้ออบบัังงคคัับบ
ขขอองงสสหหกกรรณณ์์  เเปป็็นนสสววััสสดดิิกกาารรตต่่าางง  ๆๆ  ดดัังงนนีี้้  

สสววัสัสดดิกิกาารรตต่า่างง  ๆๆ  สสำำหหรรับับสสมมาาชชิกิก  
สสววัสัสดดิกิกาารร  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรยยืื่น่น  

11..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารร
สสงงเเคครราาะะหห์แ์แกก่ส่สมมาาชชิกิก  
บบิดิดาา  มมาารรดดาา  คคูู่ส่สมมรรสส
แแลละะบบุตุตรร  
  
  
  
  
  
  
  
  

กรณีสมาชิก 
- เป็นสมาชิก 10 ปีแรก ได้รับเกี่ยวกับการศพ 200,000.00 

บาท  
- เป็นสมาชิก 10 ปีขึ้นไป ได้รับเก่ียวกับการศพเพิ่มปีละ 

20,000.00 บาท แต่ไม่เกิน 500,000.00 บาท  
- สมาชิกถึงแก่กรรมก่อนวัยอันควร (45 ปี) ได้รับเกี่ยวกับ

การศพเพิ่มเติมอีก 100,000.00 บาท 
กรณีบิดา มารดา คู่สมรสและบุตร 
- เป็นสมาชิก 10 ปีแรก ได้รับเกี่ยวกับการศพ 10,000.00 

บาท 
- เป็นสมาชิก 10 ปีขึ้นไป ได้รับเก่ียวกับการศพเพิ่มปีละ 

1,000 บาท แต่ไม่เกิน 20,000.00 บาท  
** ยื่นเอกสารภายใน 90 วัน นับแต่วันถึงแก่กรรม  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาบัตรประชาชนผู้ถึงแก่กรรม 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สำเนาทะเบียนสมรส 
- สำเนาสูติบตัรบุตรของผู้ถึงแก่กรรม 
- สำเนาใบมรณะบตัร 
- สำเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารสำหรับโอนเงนิ 
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22.. เเปป็็นนปปรระะโโยยชชนน์์แแลละะสสววััสสดดิิกกาารรแแกก่่สสมมาาชชิิกก  ตตัั้้งงแแตต่่ปปีี  22555522--22556633  

ปปรระะเเภภทท  จจำำนนววนนเเงงินิน  ((บบาาทท)) 

ททุุนนสสำำรรอองง  ททุุนนสสาาธธาารรณณปปรระะโโยยชชนน์ ์ ททุุนนสสววัสัสดดิกิกาารร  
ททุุนนเเพพืื่อ่อชช่ว่วยยเเหหลลือือ  

ผผูู้ค้ค้้ำำปปรระะกกันัน  
2552 13,544,234.05 1,000,000.00 1,000,000.00 --  
2553 33,913,959.64  1,500,000.00  2,000,000.00  --  
2554 3,336,839.46  1,200,000.00  1,500,000.00  --  
2555 21,100,039.17  3,000,000.00  3,000,000.00  --  
2556 24,838,230.75  4,000,000.00  4,000,000.00  500,000.00  
2557 86,201,132.71  5,000,000.00  5,000,000.00  1,000,000.00  
2558 56,495,720.75 5,000,000.00 5,000,000.00 1,000,000.00 
2559 86,530,701.63 5,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2560 127,454,159.09 5,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2561 45,607,450.61 15,000,000.00 10,000,000.00 500,000.00 
2562 110,209,077.95 3,000,000.00 8,000,000.00 100,000.00 
2563 30,000,000.00 2,000,000.00 6,000,000.00 100,000.00 
2564 29,262,146.27 1,000,000.00 6,000,000.00 100,000.00 
2565 42,000,000.00 1,000,000.00 6,000,000.00 100,000.00 

  สสหหกกรรณณ์อ์อออมมททรรัพัพยย์โ์โรรงงพพยยาาบบาาลลตตำำรรววจจ  จจำำกกััดด  ไไดด้้จจััดดสสรรรรกกำำไไรรสสุุททธธิิ  เเพพืื่่ออกกลลัับบคคืืนนสสูู่่สสมมาาชชิิกกตตาามมขข้้ออบบัังงคคัับบ
ขขอองงสสหหกกรรณณ์์  เเปป็็นนสสววััสสดดิิกกาารรตต่่าางง  ๆๆ  ดดัังงนนีี้้  

สสววัสัสดดิกิกาารรตต่า่างง  ๆๆ  สสำำหหรรับับสสมมาาชชิกิก  
สสววัสัสดดิกิกาารร  รราายยลละะเเออียียดดเเงงืื่อ่อนนไไขข  เเออกกสสาารรปปรระะกกออบบใในนกกาารรยยืื่น่น  

11..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารร
สสงงเเคครราาะะหห์แ์แกก่ส่สมมาาชชิกิก  
บบิดิดาา  มมาารรดดาา  คคูู่ส่สมมรรสส
แแลละะบบุตุตรร  
  
  
  
  
  
  
  
  

กรณีสมาชิก 
- เป็นสมาชิก 10 ปีแรก ได้รับเกี่ยวกับการศพ 200,000.00 

บาท  
- เป็นสมาชิก 10 ปีขึ้นไป ได้รับเก่ียวกับการศพเพิ่มปีละ 

20,000.00 บาท แต่ไม่เกิน 500,000.00 บาท  
- สมาชิกถึงแก่กรรมก่อนวัยอันควร (45 ปี) ได้รับเกี่ยวกับ

การศพเพิ่มเติมอีก 100,000.00 บาท 
กรณีบิดา มารดา คู่สมรสและบุตร 
- เป็นสมาชิก 10 ปีแรก ได้รับเกี่ยวกับการศพ 10,000.00 

บาท 
- เป็นสมาชิก 10 ปีขึ้นไป ได้รับเก่ียวกับการศพเพิ่มปีละ 

1,000 บาท แต่ไม่เกิน 20,000.00 บาท  
** ยื่นเอกสารภายใน 90 วัน นับแต่วันถึงแก่กรรม  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาบัตรประชาชนผู้ถึงแก่กรรม 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สำเนาทะเบียนสมรส 
- สำเนาสูติบตัรบุตรของผู้ถึงแก่กรรม 
- สำเนาใบมรณะบตัร 
- สำเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารสำหรับโอนเงนิ 
 
 
 
 
  

2552-2565
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22..  เเงงินินเเกกืื้อ้อกกูลูลแแกก่่
สสมมาาชชิกิกออาาววุโุโสส  

  

- สำหรับสมาชิกที่มีอายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปีขึน้ไป 
- อายุการทำงานในโรงพยาบาลตั้งแต่ 5 ปี  
- มีอายุตน 60 ปีบรบิูรณ์ 
- สหกรณ์จ่ายตามเงื่อนไข ดงันี ้
*สมาชิกที่เคยรับทุนการศึกษาบตุรปีละ 4,000.00 บาท 
*สมาชิกที่ไม่เคยรับทนุการศึกษาบุตรปลีะ 6,000.00 บาท 
- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ  

- สหกรณ์ตรวจสอบตามเงื่อนไขและติดต่อไป
ยังสมาชิก 
 
 
  
  

33..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารรเเพพืื่อ่อ
สสววัสัสดดิกิกาารร
รรัักกษษาาพพยยาาบบาาลล  

  

- เข้ารับการรักษาพยาบาลเป็นคนไข้ในไมน่้อยกว่า 3 คืน 
- สหกรณ์จ่ายครั้ง 1,000.00 บาท  
- เบิกได้ไม่เกิน 3 คร้ังใน 1 ปี (ปีปฏิทนิ)  
**ยื่นเอกสารภายในกำหนด 6 เดือน นับแต่วนัที่ออกจาก

สถานพยาบาล 
- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ  

- สำเนาบัตรข้าราชการ 
- สำเนาใบรับรองแพทย ์
- สำเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารสำหรับโอนเงนิ 
  

44..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารร
สสำำหหรรับับสสมมาาชชิกิกผผูู้ไ้ไมม่เ่เคคยย
ขขออรรับับททุนุนกกาารรศศึกึกษษาา
บบุตุตรร  หหรรืืออไไมม่ม่มีบีบุตุตรร  

- สำหรับสมาชิกทีไ่ม่เคยขอทุนการศึกษาบุตร 
- เป็นสมาชิก สอ.รพ. มาแล้ว 5 ปี  
- มีอายุตน 50 ปีขึ้นไป 
- เป็นข้าราชการ/ลูกจา้งประจำ รพ.ตร. 5 ปี 
- สหกรณ์จ่าย 8,000.00 บาท (คร้ังเดียว) 
** ระยะเวลายืน่ขอรับทุน 1 ปี หากเกินกว่า 1 ปี ถือว่าสละ

สิทธิ ์
- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารสำหรับโอนเงนิ 

 
  

55..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารรเเพพืื่อ่อ
กกาารรศศึกึกษษาาขขอองงบบุตุตรร
สสมมาาชชิกิกมมี ี 22  ปปรระะเเภภทท  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

5.1  ทุนส่งเสริมการศึกษา 
5.2 ทุนเรียนดี  

- ระดับประถมศึกษา ทุนละ 4,000 บาท 
- ระดับมัธยมศึกษา   ทุนละ 4,500 บาท 
- ระดับอาชีวศึกษา   ทนุละ 4,500 บาท 
- ระดับอุดมศึกษา    ทนุละ 5,000 บาท 

- อายุสมาชิกต้องไม่น้อยกว่า 1 ปี (นบัถึงวันหมดเขตรับ
สมัคร) 

- สมาชิกมีสทิธิรับทนุการศึกษาบุตรคนละไม่เกิน 2 ทุน  
- บุตรเพียง 1 คน มีสิทธิรบัทุนได้ไม่เกิน 1 ทุน 
- สมาชิกที่รบัทุนสวัสดิการผู้ไม่เคยขอรับทุนการศึกษาบุตร

แล้ว ไม่มีสิทธิขอรับทุนสวสัดิการเพื่อการศึกษาบุตร 
- กำหนดเวลาในการยื่นขอรับทนุเป็นไปตามประกาศของ

สหกรณ์ 
- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบา้นที่มีชื่อบุตรขอรับทุน 
- สำเนาใบเสร็จรับเงินคา่บำรุงการศึกษา หรือ

หนังสือรับรองในปีการศึกษา (กรณีขอทุน
ส่งเสริมการศึกษา) 

- หนังสือรับรองผลการเรียนตลอดทั้งปี
การศึกษา (กรณีขอทุนเรียนดี) 

- สำเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคารสำหรับโอนเงนิ 
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66..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารรเเพพืื่อ่อ
สส่ง่งเเสสรริมิมกกาารรศศึกึกษษาาขขอองง
สสมมาาชชิกิก  กกรรณณีสีสมมาาชชิกิก
สสำำเเรร็จ็จกกาารรศศึกึกษษาา    
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ป ี
เป็นต้นไป (ซึง่เป็นวนัที่ระเบยีบบังคับใช)้  
- และสำเร็จการศึกษาในหลักสตูรปริญญาที่เก่ียวข้องกับ

งานทีป่ฏิบัติในปัจจบุัน และต้องเป็นหลักสูตรทีไ่ด้รับ
การอนุมัติปริญญาบัตรเท่านัน้ 

- ต้องยื่นเอกสารภายในกำหนด 1 ปี นับแต่วนัที่สำเร็จ
การศึกษา หรือได้รับอนุมัติปริญญาบัตร 

- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาตร ี 2,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาโท  3,000 บาท 
- สหกรณ์จ่าย ระดับปริญญาเอก 4,000 บาท 
- สหกรณ์จ่ายให้แก่สมาชิกผู้ขอรับทุนจำนวน 1 คร้ัง  

ต่อหนึ่งระดับปริญญาบัตรเทา่นัน้ 
- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ 
  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสอืรับรองการ

สำเร็จการศึกษา (ลา่สุด) 
- สำเนาบัญชีธนาคารสำหรับการโอนเงิน 
 
 
 
  
  
  
  

  

77..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารร
สสมมาาชชิกิกเเพพืื่่ออออุปุปสสมมบบทท
หหรรือือปปรระะกกออบบพพิธิธีฮีฮัจัจญญ์ ์   
  
  
  

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ปี 
- สหกรณ์จ่ายรายละ 1,000 บาท เพียงครั้งเดียว 
**ต้องยื่นเอกสารภายในกำหนด 120 วัน นับจากวนัที่ลา

สิกขาบท หรือวันที่เดินทางกลบัจากการประกอบพิธี
ฮัจญ ์

- ตัดจากเงินสวสัดิการสงเคราะห์แก่สมาชิกฯ  

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน 
- สำเนาหลักฐานการอนุญาตให้ลาไปอุปสมบท/

หรือไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
- สำเนาทะเบียนบา้นสมาชิก 
- สำเนาบัญชีธนาคารสำหรับการโอนเงิน  

88..  ททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารรเเพพืื่อ่อ
ชช่ว่วยยเเหหลลือือสสมมาาชชิกิก
ปปรระะสสบบภภัยัยพพิบิบัตัติ ิ 
  
  
  
  
  
  
  

- ต้องเป็นสมาชิกมาแลว้ไมน่้อยกว่า 1 ป ี
- ขอรับทุนได้เพียง 1 คร้ัง/ป ี
- เงินช่วยเหลืออัคคีภัยในทรัพย์สินที่เสียหาย 

• เป็นของสมาชิกหรือคู่สมรส 10,000 บาท 
• เป็นของบิดา มารดา 5,000 บาท 

- เงินช่วยเหลืออุทกภัย 
• เป็นของสมาชิกหรือคู่สมรส 5,000 บาท 
• เป็นของบิดา มารดา 3,000 บาท 

**ต้องยื่นเอกสารภายใน 60 วัน นับจากวันสิน้สุดการเกิด
ภัยพิบัต ิ

- สำเนาบัตรข้าราชการ/บัตรประชาชน ของ
สมาชิก 

- สำเนาทะเบียนบา้นของสมาชกิ 
- สำเนาทะเบียนบา้นผู้ประสบภยั หรือ

พยานหลักฐานกรณีเป็นผู้อยู่อาศัยแต่ไม่มีชื่อ
อยู่ในทะเบียนบ้าน 

- กรณีเป็นบ้านพักของทางราชการ ต้องมี
หนังสือรับรองของผู้บังคับบัญชาว่าสมาชิกได้
อาศัยอยู่และทรัพย์สนิได้รับความเสียหายจริง 

- หนังสือรับรองประสบภัยพิบัต ิหรือหนังสือ
ประกาศเขตภัยพิบัติ หรือภาพถ่าย 

- สำเนาทะเบียนสมรส (กรณีเป็นกรรมสิทธิ์ของ
คู่สมรส) 
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เหตุผล 

ทริสเรทติ้งคงอันดับเครดิตองค์กรของ สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด (สอ.รพ.) ท่ี
ระดับ “BBB+” ด้วยแนวโน้มอันดับเครดิต “Stable” หรือ “คงท่ี” โดยอันดับเครดิตสะท้อนถึงผล
การดำเนินงานในระดับท่ีน่าพอใจของ สอ.รพ. ตลอดจนสินเชื่อท่ีมีคุณภาพสูงต่อเน่ือง และความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันจากสิทธิพิเศษด้านกฎระเบียบท่ีสหกรณ์ได้รับการยกเว้นภาษีและมี 
บุริมสิทธิ์เป็นลำดับแรกก่อนเจ้าหน้ีอื่น ๆ ตามพระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) สหกรณ์ อย่างไรก็ตาม 
อันดับเครดิตก็มีข้อจำกัดจากการท่ี สอ.รพ. มีการระดมเงินทุนท่ีต้องพึ่งพิงเงินฝากจากสมาชิก
สมทบค่อนข้างมาก ตลอดจนการมีโครงสร้างเงินทุนท่ีค่อนข้างอ่อนแอ และความเสี่ยงท่ีต้องพึ่งพิง
บุคคลสำคัญในคณะผู้บริหาร รวมท้ังการกำกับดูแลตามกฎระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพย์
โดยทั่วไปท่ียังไม่ค่อยเพียงพอในมุมมองของทริสเรทติ้ง 

ท้ังน้ี ในการพิจารณาอันดับเครดิตดังกล่าว ทริสเรทติ้งยังคำนึงถึงความพร้อมของ  สอ.รพ. ท่ีจะ
ปรับตัวและปฏิบัติให้เป็นไปตามการเปลี่ยนแปลงของกฎระเบียบใหม่ท่ีใช้ควบคุมการดำเนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ด้วย 

ประเด็นสำคัญท่ีกำหนดอันดับเครดิต 

สหกรณ์ออมทรัพย์ยังคงได้ประโยชน์จากสิทธิพิเศษ 

สิทธิพิเศษในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ได้รับอันได้แก่ การยกเว้นภาษีหลัก ๆ และการมี  
บุริมสิทธิ์เป็นลำดับแรกก่อนเจ้าหน้ีอื่น ๆ น้ันยังคงไม่เปลี่ยนแปลง กล่าวคือ สหกรณ์ออมทรัพย์และ
สมาชิกได้รับการยกเว้นภาษีหลัก ๆ เช่น ภาษีดอกเบี้ยออมทรัพย์ ภาษีมูลค่าเพ่ิม และภาษีจากเงิน
ลงทุน นอกจากน้ี พ.ร.บ. สหกรณ์ยังกำหนดให้สหกรณ์ออมทรัพย์ขั้นปฐมภูมิมีบุริมสิทธิ์เป็นลำดับ
แรกก่อนเจ้าหน้ีอื่น ๆ ในการได้รับดอกเบี้ยและได้รับชำระคืนเงินกู้จากลูกหน้ีอีกด้วย สิทธิพิเศษ
ด้านบุริมสิทธิ์ดังกล่าวช่วยให้สหกรณ์ออมทรัพย์มีข้อได้เปรียบในการให้กู้แก่สมาชิกเหนือกว่า
สถาบันการเงินอื่น ๆ ในขณะท่ีเงินกู้ส่วนใหญ่ท่ีให้แก่สมาชิกสามัญของสหกรณ์ออมทรัพย์ขั้นปฐม
ภูมิน้ันดำเนินการภายใต้ข้อตกลงกับนายจ้างหรือหน่วยงานต้นสังกัดว่าการชำระดอกเบี้ยหรือเงิน
ต้นของเงินกู้ตามงวดน้ันสามารถใช้วิธีหักจากเงินเดือนของสมาชิกได้ กรณีดังกล่าวจึงส่งผลให้
สหกรณ์ออมทรัพย์ขั้นปฐมภูมิส่วนใหญ่มีคุณภาพสินทรัพย์ท่ีดีและมีความเสี่ยงด้านค่าใช้จ่ายหน้ีเสีย
ของเงินท่ีให้กู้แก่สมาชิกของสหกรณ์ท่ีต่ำกว่าด้วย 

มีการพึ่งพิงเงินฝากจากสมาชิกสมทบ 

เงินทุนของ สอ.รพ. มาจากเงินฝากของสมาชิกเป็นหลัก โดยสมาชิกของ สอ.รพ. จำแนกออกได้เป็น 
2 ประเภท ได้แก่ สมาชิกสามัญและสมาชิกสมทบ ซ่ึงตามเงื่อนไขของสหกรณ์ออมทรัพย์ท่ัวไปน้ัน 
สมาชิกสามัญจะต้องเป็นพนักงานของหน่วยงานต้นสังกัด ดังน้ัน ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีประจำ
ของโรงพยาบาลตำรวจและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องจึงเป็นกลุ่มบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเป็นสมาชิกสามัญ
ของ สอ.รพ. ได้เท่าน้ัน ส่วนสมาชิกสมทบของ สอ .รพ. น้ันคือสมาชิกท่ีไม่ได้เป็นข้าราชการหรือ
เจ้าหน้าท่ีประจำของโรงพยาบาลตำรวจแต่มีความเกี่ยวข้องกับสมาชิกสามัญของ สอ.รพ. หรือมี
ความเกี่ยวข้องในทางใดทางหน่ึงกับ สอ.รพ. ดังนั้น ความพยายามในการขยายฐานเงินฝากในอดีต
จึงทำให้ สอ.รพ. มีเกณฑ์การรับสมาชิกสมทบท่ีค่อนข้างผ่อนปรน 

  

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด  

ครั้งที่ 133/2565 
 10 สิงหาคม 2565 

FINANCIAL INSTITUTIONS 
 

อันดับเครดิตองค์กร:                           BBB+                  

แนวโน้มอันดับเครดิต:                         Stable                     

อันดับเครดิตองค์กรในอดีต: 13/09/64  

วันท่ี อันดับ
เครดิต                  

 แนวโน้มอันดับ 
เครดิต/ เครดิตพินิจ 

27/07/55 BBB+  Stable 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ดต่อ: 
สิริวรรณ วีรเมธาชยั 
siriwan@trisrating.com 
 

จิตตราพรรณ ปันทะเลิศ 
jittrapan@trisrating.com 
 

ทวีโชค เจยีมสกุลธรรม 
taweechok@trisrating.com 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

* รายงานนี้เป็นเพียงส่วนหนึ่งของรายงานฉบับภาษาอังกฤษ 



รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด 179

                                                                                                            
                                                                                                                                  

 
                                                                                                                                                                                                           2 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำรวจ จำกัด 

 

เมื่อพิจารณาจากเงินฝากจากสมาชิกท้ังหมดของ สอ .รพ. ณ เดือนมีนาคม 2565 แล้วจะเห็นว่าสัดส่วนประมาณ 86% เป็นเงินฝากจากสมาชิกสมทบ
และอีก 14% มาจากสมาชิกสามัญ การมีอัตราดอกเบี้ยท่ีดึงดูดใจและการได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้จากดอกเบี้ยรับช่วยให้ สอ.รพ. สามารถระ ดม
เงินทุนจำนวนมากจากเงินฝากออมทรัพย์ของสมาชิกสมทบ อย่างไรก็ตาม การพึ่งพิงแหล่งเงินทุนจากสมาชิกสมทบมากเกินไปก็จะส่งผลกระทบต่อ
ความมั่นคงของฐานเงินทุนในระยะยาวของ สอ.รพ. ได้ ท้ังนี้ สมาชิกสมทบส่วนใหญ่มีแนวโน้มท่ีจะคงเงินฝากเอาไว้เพียงเพราะ สอ.รพ. ยังสามารถจ่าย
ดอกเบี้ยในอัตราท่ีน่าสนใจเท่าน้ัน ซ่ึงต่างจากสมาชิกสามัญท่ียังมีผลประโยชน์อื่น ๆ จากการเป็นสมาชิกของ สอ .รพ. อย่างไรก็ตาม สอ.รพ. ก็รับเงิน
ฝากจากสหกรณ์อื่นเพื่อทดแทนเงินฝากจากสมาชิกสบทบท่ีมีแนวโน้มท่ีอาจลดลง โดย ณ เดือนกันยายน 2564  สัดส่วนเงินฝากจากสหกรณ์อื่นเพิ่มขึ้น
เป็น 11% ของเงินรับฝากทั้งหมดของ สอ.รพ. จากเดิมท่ีระดับ 3%-6% ของเงินรับฝากท้ังหมดในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา อย่างไรก็ตาม สัดส่วนดังกล่าวปรับ
ลดลงเป็น 8% ณ เดือนมีนาคม 2565 ทริสเรทติ้งมีมุมมองว่าเงินรับฝากจากสหกรณ์อื่นก็มีความไม่แน่นอนเช่นเดียวกับเงินฝากจากสมาชิกสมทบ 
นอกจากนี้ เงินรับฝากจากสหกรณ์อื่นยังอาจนำไปสู่ความเสี่ยงของการกระจุกตัวของเงินรับฝากอีกด้วย 

เพื่อท่ีจะลดทอนความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของเงินฝากท้ังท่ีมาจากสมาชิกสมทบและจากสหกรณ์อ่ืน สอ .รพ. จึงได้ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง
จำนวนมากและคงวงเงินกู้ยืมท่ีมีกับสถาบันการเงินอื่น ๆ เอาไว้โดยยังไม่เบิกใช้ ทริสเรทติ้งเห็นว่าระดับความเสี่ยงด้านสภาพคล่องของ  สอ.รพ. อยู่ใน
ระดับท่ีจัดการได้ตราบเท่าท่ี สอ.รพ. ยังคงมีสิทธิพิเศษทางภาษีท่ีสามารถเสนออัตราดอกเบี้ยเงินฝากที่ดึงดูดใจและยังคงนโยบายการลงทุนท่ีระมัดระวัง
เพื่อท่ีจะดำรงสัดส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องให้อยู่ในระดับท่ีค่อนข้างสูงเอาไว้ได้ ในอนาคตทริสเรทติ้งคาดหวังว่า สอ.รพ. จะทยอยลดการพึ่ งพิงเงินรับ
ฝากจากสมาชิกสมทบลงซึ่งเป็นผลสืบเน่ืองจากการบังคับใช้กฎระเบียบใหม่ซ่ึงมีกฎเกณฑ์ในการรับสมาชิกสมทบท่ีเข้มงวดยิ่งขึ้น  

เงินให้กู้ยืมมีคุณภาพสูง 

สอ.รพ. ไม่มีเงินให้กู้ยืมท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ (ค้างชำระมากกว่า 90 วัน) มาตั้งแต่รอบปีบัญชี 2550  โดยเงินให้กู้รวมของ สอ.รพ. คิดเป็นสัดส่วน
ประมาณ 40% ของสินทรัพย์รวมใน 2-3 ปีท่ีผ่านมา อย่างไรก็ตาม สัดส่วนดังกล่าวปรับลดลงเป็น 24% ณ สิ้นเดือนมีนาคม 2565 เป็นผลมาจาก
กฎระเบียบการให้กู้ยืมท่ีเข้มงวดมากขึ้น ท้ังนี้ สัดส่วนประมาณ 85% ของเงินให้กู้ยืมท้ังหมดน้ันเป็นเงินท่ีให้กู้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ในขณะท่ีส่วนท่ี
เหลือเป็นเงินท่ีให้กู้แก่สมาชิกสามัญของ สอ.รพ. เอง ซ่ึงเงินให้กู้ยืมดังกล่าวได้รับผลตอบแทนท่ีดีกว่าเงินลงทุนของ สอ.รพ. เอง อย่างไรก็ตาม ความ
ต้องการเงินกู้ยืมจากสมาชิกของ สอ.รพ. ยังอยู่ในระดับต่ำ เงินให้กู้ยืมแก่สหกรณ์ออมทรัพย์รายใหญ่ 10 อันดับแรกคิดเป็นสัดส่วน 48% ของเงินให้
กู้ยืมแก่สหกรณ์ออมทรัพย์อื่นโดยรวม ณ เดือนมีนาคม 2565 ซ่ึงเพิ่มขึ้นจากระดับเฉลี่ยท่ี 30% ในช่วง 2-3 ปีท่ีผ่านมา ทริสเรทติ้งคาดหวังว่า สอ.รพ. 
จะลดความเสี่ยงของการกระจุกตัวของเงินให้กู้ยืมแก่สหกรณ์ออมทรัพย์อื่นได้  และยังคาดหวังให้ สอ.รพ. ยังคงรักษานโยบายการปล่อยสินเชื่อท่ี
เข้มงวดต่อไปด้วย 

มีสภาพคล่องที่เพียงพอ 

ในมุมมองของทริสเรทติ้งคาดว่าสภาพคล่องของ สอ.รพ. ในระยะ 12 เดือนข้างหน้าจะยังคงมีเพียงพอท่ีจะรองรับปัญหาสภาพคล่องชั่วคราวท่ีเหนือ
ความคาดหมายตามขนาดของการดำเนินงานในปัจจุบันจากการท่ี สอ.รพ. มีวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินหลายแห่ง นอกจากน้ี ณ เดือนกันยายน 
2564 สอ.รพ. ยังมีสินทรัพย์สภาพคล่อง (เงินสดและเงินลงทุนในหลักทรัพย์) คิดเป็นสัดส่วน 53% และเพิ่มขึ้นเป็นสัดส่วน 65% ของสินทรัพย์รวม ณ 
เดือนมีนาคม 2565 เนื่องมาจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์ปรับตัวเพิ่มขึ้น ทริสเรทติ้งคาดว่า สอ.รพ.จะบริหารพอร์ตการลงทุนอย่างระมัดระวังเน่ืองจาก
การลงทุนจำนวนมากอาจเผชิญกับความเสี่ยงทางด้านราคาตลาดด้วย 

สอ.รพ. มีอัตราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องที่ระดับประมาณ 21.3% ณ สิ้นเดือนมีนาคม 2565 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์สินทรัพย์สภาพคล่องของกฎระเบียบ
ใหม่ท่ีระดับไม่ต่ำกว่า 3% ณ สิ้นเดือนมีนาคม 2565 สอ.รพ. มีเงินลงทุนในหุ้นกู้ไม่มีประกันของ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)  จำนวน 695 ล้าน
บาทซ่ึงคิดเป็นสัดส่วน 4% ของสินทรัพย์รวมและ 26% ของทุนท้ังหมดของ สอ.รพ. ปัจจุบันบริษัทการบินไทยอยู่ระหว่างการดำเนินการตามแผนฟื้นฟู
กิจการตามคำสั่งของศาลล้มละลายกลาง ท้ังน้ี การพิจารณาอันดับเครดิตดังกล่าวทริสเรทติ้งได้พิจารณารวมไปถึงการทยอยรับรู้การตั้งสำรองการด้อย
ค่าเงินลงทุนในหุ้นกู้การบินไทยตามท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดวิธีปฏิบัติทางบัญชีไว้ ในการนี้ สอ.รพ. ได้ทำการสะสมทุนสำรองเพื่อความม่ันคงใน
การดำเนินงานเพ่ิมขึ้นเพื่อท่ีจะรองรับผลขาดทุนจากการลงทุนท่ีอาจจะเกิดขึ้นในอนาคตอีกด้วย 

โครงสร้างเงินทุนอ่อนแอ 

โครงสร้างเงินทุนของ สอ.รพ. อยู่ในระดับท่ีอ่อนแอจากการมีนโยบายระดมทุนในเชิงรุก แม้ว่าส่วนทุนของ  สอ.รพ. จะเพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ืองจนทำให้
อัตราส่วนทุนต่อสินทรัพย์รวมของ สอ.รพ. เพิ่มขึ้นเป็นระดับ 15.1% ณ สิ้นปีบัญชี 2564 จากระดับ 7.7% ณ สิ้นปีบัญชี 2560 แต่อัตราส่วนดังกล่าว
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ยังถือว่าอยู่ในระดับต่ำ ในขณะท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์รายใหญ่อื่น ๆ ท่ีก่อตั้งมานานมีอัตราส่วนเงินทุนต่อสินทรัพย์รวมโดยเฉลี่ยอยู่ท่ีระดับประมาณ 
40%  

พัฒนากระบวนการดำเนินงานท่ีเป็นมาตรฐานเพื่อลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิงบุคคลสำคัญ 

สอ.รพ. สามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่สมาชิกท่ีถือหุ้นในระดับสูงสุดเท่าท่ีกฎหมายอนุญาตคือ 10% ของทุนเรือนหุ้นท่ีชำระแล้วตั้งแต่รอบปีบัญชี 2552 
เป็นต้นมา สถานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของ สอ.รพ. ค่อนข้างขึ้นอยู่กับสมาชิกสำคัญรายหน่ึงในคณะผู้บริหาร ซ่ึงทริสเรทติ้ งเห็นว่าการ
ดำเนินงานของ สอ.รพ. มีการพึ่งพิงบุคคลเพียงรายเดียวมากเกินไป ดังน้ัน สอ .รพ. จึงมีความพยายามท่ีจะลดความเสี่ยงจากการต้องพึ่งพิงบุคคลใด
บุคคลหน่ึงมากเกินไปด้วยการพัฒนารวมท้ังปรับปรุงนโยบายและกระบวนการดำเนินงานให้เป็นมาตรฐานมากยิ่งขึ้น รวมท้ังยังนำเครื่องมือต่าง ๆ มาใช้
ในการสนับสนุนกิจกรรมของธุรกิจหลักท้ังหมดของ สอ.รพ. อีกด้วย 

การกำกับดูแลที่ยังไม่เพียงพอ 

การกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์มีความเข้มงวดน้อยกว่าเมื่อเทียบกับธนาคารพาณิชย์และสถาบันการเงินซ่ึงมีการกำกับดูแลท่ีใกล้ชิดและเข้ม งวด
มากกว่า ในมุมมองของทริสเรทติ้งเห็นว่ากรณีดังกล่าวเป็นจุดอ่อนสำคัญท่ีสร้างข้อจำกัดให้แก่สถานะอันดับเครดิตของสหกรณ์ออมทรัพย์ในประเทศ
ไทย ถึงแม้ว่ากรอบกฎระเบียบใหม่จะช่วยในการควบคุมกิจการของสหกรณ์ได้เข้มงวดยิ่งขึ้น แต่การบังคับใช้กฎระเบียบท้ังหลายให้มีประสิทธิ ภาพได้
น้ันจะต้องมีการติดตามตรวจสอบอย่างเข้มงวดและอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้สหกรณ์ออมทรัพย์ปฏิบัติตามได้อย่างแท้จริง ซ่ึงดูเหมือนว่าการดำเนินการ
ดังกล่าวจะยังไม่เกิดขึ้นในเร็ว ๆ น้ี 

สอ.รพ. มีความพร้อมในการปรับตัวและปฏิบัติตามกฎระเบียบใหม่ 

ทริสเรทติ้งมองว่า สอ.รพ. มีการเตรียมความพร้อมท่ีจะปรับตัวและปฏิบัติตามกฎระเบียบใหม่ได้เป็นอย่างดีโดยไม่มีประเด็นกังวลร้ายแรงเ กี่ยวกับ
ผลกระทบท่ีจะเกิดกับการดำเนินงานของ สอ.รพ. ท้ังนี้ ในเบื้องต้นแล้วกฎระเบียบใหม่ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงแก้ไขเพื่อใช้ในการกำกับดูแลสหกรณ์
ให้เข้มงวดยิ่งขึ้นท้ังในส่วนของกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการรับฝากเงิน การให้กู้ยืม และการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์ ในการน้ี ทริสเรทติ้ งเห็นว่า
กฎระเบียบใหม่น้ีเป็นก้าวสำคัญท่ีจะช่วยบรรเทาความกังวลเกี่ยวกับความมั่นคงในระยะยาวของสหกรณ์ออมทรัพย์ซ่ึงเป็นองค์ประกอบหน่ึงท่ีมีบทบาท
สำคัญต่อระบบการเงินของไทย 

อย่างไรก็ตาม ทริสเรทติ้งคาดว่าการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบอาจจะเป็นอุปสรรคต่อโอกาสในการเติบโตของ สอ.รพ. และจะทำให้ผลการดำเนินงาน
ทางการเงินของ สอ.รพ. อ่อนแอลงในระยะสั้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งโครงสร้างเงินทุน การก่อหน้ี และเกณฑ์ในการให้กู้ยืมท่ีเข้มงวดยิ่งขึ้นน้ันอาจส่งผล
กระทบต่อความสามารถในการทำกำไรของ สอ.รพ. อย่างไรก็ตาม ทริสเรทติ้งมิได้คาดหวังว่าผลกระทบต่อความสามารถในการทำกำไรของ สอ.รพ. จะ
ส่งผลกระทบต่อสถานะเครดิตโดยรวมของ สอ.รพ. อย่างมีนัยสำคัญ ในทางกลับกัน กฎระเบียบใหม่ดังกล่าวน่าจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งในการ
บริหารความเสี่ยงและโครงสร้างเงินทุนซ่ึงจะช่วยเสริมสร้างเสถียรภาพในระยะยาวให้แก่ สอ.รพ.  

สมมติฐานกรณีพื้นฐาน 

ทริสเรทติ้งมีสมมติฐานกรณีพื้นฐานสำหรับการดำเนินงานของ สอ.รพ. ในระหว่างปีบัญชี 2565-2567 ดังน้ี 
• ทุนจะเติบโตในอัตราเฉลี่ย 15% ต่อปี  
• เงินให้กู้ยืมจะชะลอตัวท่ีระดับ 30% ในปีบัญชี 2565 และจะเติบโตในอัตราเฉลี่ย 10% ต่อปีในระหว่างปีบัญชี 2566-2567 
• ส่วนต่างอัตราดอกเบี้ยจะอยู่ท่ีระดับประมาณ 0.7%-0.9%  

แนวโน้มอันดับเครดิต 

แนวโน้มอันดับเครดิต “Stable” หรือ “คงท่ี” สะท้อนถึงการคาดการณ์ของทริสเรทติ้งว่า สอ.รพ. จะยังคงสามารถรักษาผลการดำเนินงานท่ีน่าพึง
พอใจเพื่อให้ผลตอบแทนท่ียอมรับได้แก่สมาชิกต่อไปได้ นอกจากนี้ ทริสเรทติ้งยังคาดหวังว่า สอ.รพ. จะสามารถปรับตัวและปฏิบัติตามกฎระเบียบใหม่
ได้เป็นอย่างดีอีกด้วย 
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ปัจจัยที่อาจทำให้อันดับเครดิตเปลี่ยนแปลง 

แนวโน้มในการเพิ่มอันดับเครดิตของ สอ.รพ. มีข้อจำกัดจากกรอบการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์โดยท่ัวไปท่ียังขาดการกำกับดูแลท่ีใกล้ชิ ด
และการติดตามตรวจสอบท่ีเข้มงวดจากหน่วยงานรับผิดชอบ ในขณะท่ีการปรับลดอันดับเครดิตอาจเกิดขึ้นได้หากนโยบายด้านการดำเนินงานและ
การเงินเป็นเชิงรุกมากยิ่งขึ้นจนส่งผลทำให้สถานะทางการเงินหรือคุณภาพสินทรัพย์เสื่อมถอยลง หรือ สพ.รพ. มีการขาดทุนจำนวนมากจากเงินลงทุน 
นอกจากน้ี การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบใด ๆ ท่ีจะลดทอนสิทธิพิเศษของสหกรณ์ออมทรัพย์ก็อาจมีผลกระทบในเชิงลบต่ออันดับเครดิตของ สอ .รพ. 
ได้ด้วยเช่นกัน 

ข้อมูลงบการเงินและอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ 

หน่วย: ล้านบาท 
      ------------------------------- ณ วันที่ 30 กันยายน -------------------------- 
 

 
2564 2563 2562 2561 2560 

สินทรัพย์รวม 
 

17,576 15,648 18,327 16,433 18,840 
เงินให้กู้รวม  7,463 6,023 7,713 9,071 10,714 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์รวม  6,581 5,073 5,079 2,749 4,127 
ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ  0 0 0 0 0 
เงินรับฝาก  14,842 13,312 15,095 14,542 17,713 
เงินกู้รวม 

 
0 0 760 0 0 

ทุน 
 

2,660 2,243 2,371 1,696 1,494 
รายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผลสุทธิ 

 
174 192 174 139 155 

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ 
 

0 0 0 0 0 
รายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย 

 
93 41 84 160 *            81 

ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน  11 **             12 10 118              9 
กำไรสุทธ ิ  219 213 246 179 227 

* รวมค่าใช้จ่ายในการตั้งสำรองทัว่ไปจำนวน 109 ล้านบาท 
**  ไม่รวมการทยอยรับรูก้ารด้อยค่าหุ้นกู้การบินไทยจำนวน 34 ล้านบาท 
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หน่วย: % 
      ------------------------------ ณ วันที ่30 กันยายน -------------------------- 
 

 
2564 2563 2562 2561 2560 

ความสามารถในการทำกำไร 
 

     
รายได้ดอกเบี้ยและเงินปันผลสุทธิ/สินทรัพย์รวมถวัเฉลี่ย  1.03 1.08 0.99 0.78 0.87 
รายได้ที่มิใช่ดอกเบี้ย/สินทรัพย์รวมถัวเฉลี่ย  0.56 0.24 0.48 0.91 0.45 
ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน/รายได้รวม  2.11 **           1.90 1.52 17.90   *          1.25 
อัตราส่วนผลตอบแทน/สินทรัพย์รวมถวัเฉลี่ย  1.32 1.25 1.42 1.02 1.28 
อัตราส่วนผลตอบแทน/สว่นของทุนถัวเฉลี่ย 

 
8.92 9.22 12.12 11.25 17.74 

คุณภาพสินทรัพย ์
 

     
เงินให้กู้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้/เงินให้กู้รวม  

 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ/เงินให้กู้รวมถัวเฉลี่ย            
 

          0.00           0.00            0.00           0.00 0.00 
ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ/เงินให้กู้รวม 

 
0.00 0.00 0.00 1.20 0.00 

ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ/เงินให้กู้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
โครงสร้างเงินทุน       
ทุน/สินทรัพย์รวม  15.13 14.33 12.94 10.32 7.69 
ทุน/เงินให้กู้รวม  35.64 37.24 30.73 18.70 13.52 
สภาพคล่อง       
เงินรับฝากจากสมาชกิ/(เงินรับฝาก+เงินกู้ยืม)  88.42 97.35 89.84 81.41 62.11 
สินทรัพย์สภาพคล่อง/(เงินรับฝาก+เงินกู้รวม+หุ้นที่ชำระแล้ว)  60.81 64.54 61.74 46.91 45.12 

*  รวมค่าใช้จ่ายในการตั้งสำรองทัว่ไปจำนวน 109 ล้านบาท 
** ไม่รวมการทยอยรับรูก้ารด้อยค่าหุ้นกู้การบินไทยจำนวน 34 ล้านบาท 

 

เกณฑ์การจัดอันดับเครดิตที่เกี่ยวข้อง 

- เกณฑ์การจัดอันดับเครดิตสหกรณ์ออมทรัพย์, 28 กันยายน 2563 
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กิจกรรม ประจำ�ปี 2565กิจกรรม ประจำ�ปี 2565



รางวัลสหกรณ์ดีเด่นระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร ประจำ�ปี 2564/2565รางวัลสหกรณ์ดีเด่นระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร ประจำ�ปี 2564/2565
จากสำ�นักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1จากสำ�นักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1
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กิจกรรมทำ�บุญสหกรณ์ เนื่องในโอกาสครบรอบ 20 ปี กิจกรรมทำ�บุญสหกรณ์ เนื่องในโอกาสครบรอบ 20 ปี 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัดสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด



ประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2564 ผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2564 ผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์

สรรหากรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 20สรรหากรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 20
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สัมมนาสมาชิกสัญจร ครั้งที่ 1  สัมมนาสมาชิกสัญจร ครั้งที่ 1  
ณ โรงแรมฮิลตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ณ โรงแรมฮิลตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สัมมนาสมาชิกสัญจร ครั้งที่ 2  สัมมนาสมาชิกสัญจร ครั้งที่ 2  
ณ ชาโต เดอ เขาใหญ่ โฮเต็ล แอนด์ รีสอร์ท จังหวัดนครราชสีมา ณ ชาโต เดอ เขาใหญ่ โฮเต็ล แอนด์ รีสอร์ท จังหวัดนครราชสีมา 
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กิจกรรมฝึกอาชีพ ประจําปี 2565 กิจกรรมฝึกอาชีพ ประจําปี 2565 
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สัมมนาวิชาการ สําหรับผู้แทนสมาชิกสัมมนาวิชาการ สําหรับผู้แทนสมาชิก
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สสััมมมมนนาาววิชิชาากกาารร  สสําําหหรรัับบผผูู้แ้แททนนสสมมาาชชิกิก  

 

 

  

 

  



สัมมนาวิชาการให้ความรู้ด้านการออมกับบุคลากรโรงพยาบาลตํารวจ  สัมมนาวิชาการให้ความรู้ด้านการออมกับบุคลากรโรงพยาบาลตํารวจ  
ร่วมกับคณะอนุกรรมการฝ่ายพัฒนาอาจารย์ ประชุมทางวิชาการ รพ.ตร. ร่วมกับคณะอนุกรรมการฝ่ายพัฒนาอาจารย์ ประชุมทางวิชาการ รพ.ตร. 

อบรมให้ความรู้กับข้าราชการบรรจุใหม่ อบรมให้ความรู้กับข้าราชการบรรจุใหม่ 
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สสััมมมมนนาาววิชิชาากกาารรใใหห้ค้คววาามมรรูู้ด้ด้้าานนกกาารรออออมมกกัับบบบุุคคลลาากกรรโโรรงงพพยยาาบบาาลลตตําํารรววจจ  
รร่ว่วมมกกัับบคคณณะะออนนุกุกรรรรมมกกาารรฝฝ่่าายยพพัฒัฒนนาาออาาจจาารรยย์ ์ ปปรระะชชุมุมททาางงววิชิชาากกาารร  รรพพ..ตตรร..  

    
ออบบรรมมใใหห้ค้คววาามมรรูู้ก้กัับบขข้า้ารราาชชกกาารรบบรรรรจจุใุใหหมม่ ่ 

    

    
    

สสััมมมมนนาาววิชิชาากกาารรใใหห้ค้คววาามมรรูู้ด้ด้้าานนกกาารรออออมมกกัับบบบุุคคลลาากกรรโโรรงงพพยยาาบบาาลลตตําํารรววจจ  
รร่ว่วมมกกัับบคคณณะะออนนุกุกรรรรมมกกาารรฝฝ่่าายยพพัฒัฒนนาาออาาจจาารรยย์ ์ ปปรระะชชุมุมททาางงววิชิชาากกาารร  รรพพ..ตตรร..  

    
ออบบรรมมใใหห้ค้คววาามมรรูู้ก้กัับบขข้า้ารราาชชกกาารรบบรรรรจจุใุใหหมม่ ่ 

    

    
    

สสััมมมมนนาาววิชิชาากกาารรใใหห้ค้คววาามมรรูู้ด้ด้้าานนกกาารรออออมมกกัับบบบุุคคลลาากกรรโโรรงงพพยยาาบบาาลลตตําํารรววจจ  
รร่ว่วมมกกัับบคคณณะะออนนุกุกรรรรมมกกาารรฝฝ่่าายยพพัฒัฒนนาาออาาจจาารรยย์ ์ ปปรระะชชุมุมททาางงววิชิชาากกาารร  รรพพ..ตตรร..  

    
ออบบรรมมใใหห้ค้คววาามมรรูู้ก้กัับบขข้า้ารราาชชกกาารรบบรรรรจจุใุใหหมม่ ่ 

    

    
    

สสััมมมมนนาาววิชิชาากกาารรใใหห้ค้คววาามมรรูู้ด้ด้้าานนกกาารรออออมมกกัับบบบุุคคลลาากกรรโโรรงงพพยยาาบบาาลลตตําํารรววจจ  
รร่ว่วมมกกัับบคคณณะะออนนุกุกรรรรมมกกาารรฝฝ่่าายยพพัฒัฒนนาาออาาจจาารรยย์ ์ ปปรระะชชุมุมททาางงววิชิชาากกาารร  รรพพ..ตตรร..  

    
ออบบรรมมใใหห้ค้คววาามมรรูู้ก้กัับบขข้า้ารราาชชกกาารรบบรรรรจจุใุใหหมม่ ่ 

    

    
    



สหกรณ์ออกบูธในงานวิชาการ  สหกรณ์ออกบูธในงานวิชาการ  
เนื่องในโอกาสคล้ายวันสถาปนาสํานักงานตํารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 เนื่องในโอกาสคล้ายวันสถาปนาสํานักงานตํารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 

สหกรณ์ติดตามโครงการสนับสนุนวิทยาลัยพยาบาลตํารวจ สหกรณ์ติดตามโครงการสนับสนุนวิทยาลัยพยาบาลตํารวจ 
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มอบเงินให้กองทุนสวัสดิการ รพ.ตร. มอบเงินให้กองทุนสวัสดิการ รพ.ตร. 

มอบเงินให้ การเงิน รพ.ตร. มอบเงินให้ การเงิน รพ.ตร. มอบเงินให้ กําลังพล รพ.ตร. มอบเงินให้ กําลังพล รพ.ตร. 

มอบเงินให้ รปภ.รพ.ตร. มอบเงินให้ รปภ.รพ.ตร. 
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มมออบบเเงงินินใใหห้ก้กอองงททุนุนสสววัสัสดดิกิกาารร  รรพพ..ตตรร..  

  
  มมออบบเเงงินินใใหห้ ้ กกาารรเเงงินิน  รรพพ..ตตรร..  มมออบบเเงงินินใใหห้ ้ กกําําลลังังพพลล  รรพพ..ตตรร..  

    
มมออบบเเงงินินใใหห้ ้ รรปปภภ..รรพพ..ตตรร..  

  



มอบเงินให้โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนเบ็ตตี้ดูเมน จังหวัดพะเยา มอบเงินให้โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนเบ็ตตี้ดูเมน จังหวัดพะเยา 

สหกรณ์อื่นเยี่ยมชม และดูงาน สหกรณ์ รพ.ตร.สหกรณ์อื่นเยี่ยมชม และดูงาน สหกรณ์ รพ.ตร.

มมออบบเเงงินินใใหห้โ้โรรงงเเรรียียนนตตําํารรววจจตตรระะเเววนนชชาายยแแดดนนเเบบ็็ตตตตีี้้ดดูเูเมมนน  จจัังงหหววัดัดพพะะเเยยาา  

  
สสหหกกรรณณ์์ออืื่น่นเเยยีี่ย่ยมมชชมม  แแลละะดดููงงาานน  สสหหกกรรณณ์ ์ รรพพ..ตตรร..  

      
  สสออ..สสาาธธาารรณณสสุุขขจจังังหหววัดัดออําํานนาาจจเเจจรริญิญ  สสออ..กกรรมมออูู่ท่ทหหาารรเเรรือือ  

      
  สสออ..โโรรงงพพยยาาบบาาลลหหัวัวเเฉฉียียวว  สสออ..โโรรงงพพยยาาบบาาลลเเพพชชรรบบุรุรี ี 

      
  สสออ..กกาารรททาางงพพิิเเศศษษแแหห่่งงปปรระะเเททศศไไททยย  สสออ..สสาาธธาารรณณสสุุขขจจังังหหววัดัดออุุบบลลรราาชชธธาานนี ี 

รายงานกิจการประจำ�ปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตำ�รวจ จำ�กัด192

สอ.สาธารณสุขจังหวัดอำ�นาจเจริญ สอ.กรมอู่ทหารเรือ

สอ.โรงพยาบาลหัวเฉียว สอ.โรงพยาบาลเพชรบุรี

สอ.การทางพิเศษแห่งประเทศไทย สอ.สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี








